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Jornada Técnica
Dia Mundial de la Sequridad y la Salud en el Trabajo

Pamplona, 26 de abril de 2016
PRESENTACION

El dia 28 de abril se promueve internacionalmente la prevencidn de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. Su celebracidon comienza en el afio 1996 como un dia en memoria y de protesta sindical por
los fallecidos y heridos en accidente laboral el aifio anterior. A partir de 2003, a peticidon del movimiento
sindical, la OIT se involucra en el impulso de dicho dia.

La Organizacién Internacional del Trabajo ha centrado el dia mundial de este afio 2016 bajo el lema “Estrés
en el Trabajo: Un reto colectivo”. Pese a compartir los motivos de la OIT para sensibilizar sobre los riesgos
psicosociales y los dafios derivados de los mismos, venimos de dos afios de campafia europea centrada en
la gestidn del estrés por lo que este afo, desde el Gobierno de Navarra, a propuesta del Servicio de Salud
Laboral del Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra, se ha considerado oportuno centrar el interés
de la sociedad en los accidentes laborales.

Creemos que el ligero incremento de los indices de accidentalidad en Navarra desde el afio 2014, los
cambios en las formas de empleo y la ya larga crisis econdmica, hacen oportuno el volver de nuevo nuestra
vista, a los accidentes de trabajo.

Coinciden también estas fechas con la disposicién de los resultados de la Ill Encuesta de Salud vy
Condiciones de Trabajo y con los datos de siniestralidad laboral de 2015. Creemos que esta Jornada es una
buena oportunidad para que la Administracion comparta esta informacidn con los agentes sociales cara a
habilitar de forma participada con ellos el préximo Plan de Accién 2016 2017 del lll Plan de Salud Laboral
2015-2020. A lo anterior hay que afiadir el importante incremento de las ayudas econdmicas y su
diversificacion para las inversiones preventivas en las empresas para el ejercicio presupuestario 2016.

Consideramos adecuada la socializacion de las anteriores informaciones y el ofertar a la sociedad la Jornada
referida al 28 de abril como un lugar de encuentro y participacion de las administraciones y agentes sociales
preocupados y ocupados en la prevenciéon de los dafos laborales de las y los trabajadores navarros.

DIRIGIDO A:

- Representantes de empresas y asociaciones de empresarios
- Delegadasy delegados de Prevencion
- Representantes de trabajadoras y trabajadores auténomos

- Personal técnico y sanitario de los Servicios de Prevencion u otros recursos preventivos de las empresas
y entidades

- Representantes de las Administraciones publicas con responsabilidades en materia de prevencién de
riesgos laborales

HORARIO: De 9:00 h. a 14:00 h.

LUGAR DE IMPARTICION:
Salén de Actos del ISPLN

Poligono Industrial de Landaben, calle E/F - 31012 Pamplona / Irufiea

Tel. 848 42 37 17 - Fax 848 42 37 30 safenay

Web: www.insl.navarra.es




9:00
9:15

9:30

10:15

11:00
11:30

12:20

12:40

13:40

PROGRAMA

Recepcion y entrega de documentacion

Apertura y presentacion

D2 Izaskun Goiii Razquin

Directora General del Departamento de Politica Econdmica y Empresarial y
Trabajo

Resultados de la lll Encuesta Navarra de Salud y Condiciones de Trabajo
D2 Vega Garcia Lopez

Jefa de la Seccion de Medicina del Trabajo y Epidemiologia Laboral del
ISPLN

Causas de los accidentes graves y mortales 2014-2015
D2 Virginia Garcia Osés
Jefa de la Seccidon de Prevencion de Riesgos Laborales del ISPLN

Pausa café

Planificacion de las actuaciones inspectoras en Navarra para el aino 2016
D. Guillemo Dachary Pagola
Jefe provincial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social

Presentacion de criterios de subvenciones de inversidn preventiva en las
empresas 2016
Departamento de Desarrollo Econdmico-

Mesa redonda sobre compromisos frente a la siniestralidad laboral
Representantes de agentes sociales

Clausura
D2, Maria José Pérez Jarauta
Directora Gerente del ISPLN

Modera la sesion: D. Ihaki Moreno Sueskun
Jefe del Servicio de Salud Laboral del ISPLN

En el tiempo previsto para cada intervencion, se incluye un periodo de debate.



