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Desarrollo Econdmico organiza este viernes
una jornada sobre la aplicacion del juego a la
gestion empresarial

Tendra lugar en la sede de ADItech Corporacion Tecnologica y el plazo
de inscripcion esta abierto

Martes, 31 de mayo de 2016

El Departamento de Desarrollo Econdmico, en el marco del ciclo de
conferencias sobre competitividad que organiza los viernes, centrara la
sesion de este 3 de junio en la gamificacion (disefio de juegos) como
herramienta de gestion empresarial.

El plazo de inscripcion esta abierto, a través del correo electronico
info@gnavarra.com, de la Fundacion Navarra para la Excelencia. La
sesion tendra lugar en el salén de actos de ADltech Corporacion
Tecnologica (C/ Tajonar, 20, Pamplona)

La jornada comenzara a las 12 horas. El primero en intervenir sera
Jon Angulo, director general de Hidro Rubber, que dara a conocer una
“gestion diferente”. Esta empresa encuadrada en el sector del caucho
considera clave en su modelo de negocio a las personas, las que
aportan, con su involucracion, valor afiadido.

Acto seguido, Ifaki Huarte, director de Ouiplay, detallara las
oportunidades de la gamificacion en la empresa. Ouiplay traslada las
mecanicas y herramientas de juego a procesos para hacerlos mas
participativos y estimulantes.

A partir de las 13 horas tomard la palabra Francisco Javier
Zamborino, arquitecto de la innovacion de Gamesa Innovation &
Technology, quien hablara sobre cémo se esta innovado en gestion en
Gamesa a través de esta técnica.

La gamificacion consiste en el uso de mecanicas y dinamicas
propias del disefio de juegos en espacios que no son de ocio dentro de la
empresa. Las técnicas buscan provocar emociones y aumentar la
vinculacion del trabajador con la empresa (formacién, compromiso,
motivacion....). La gamificacién requiere el disefio de una experiencia, que
puede ser de consumo, de informacién, etc. El juego proporciona
recompensas: puntos, niveles, monedas virtuales, rankings...
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