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Lunes, 1 de septiembre de 2008. El Gobierno de Navarra ha celebrado esta mañana  sesión ordinaria, bajo la presidencia del Presidente, Miguel Sanz Sesma. Entre otros, el Gobierno ha aprobado los siguientes asuntos:
DEPARTAMENTO DE ASUNTOS SOCIALES, FAMILIA, JUVENTUD Y DEPORTE

Autorizado un contrato para prestar el servicio de incorporación social en vivienda en el área de servicios sociales de Pamplona y su comarca

Lunes, 1 de septiembre de 2008. El Gobierno de Navarra ha adoptado un acuerdo por el que se autoriza a la directora general de Asuntos Sociales y Cooperación al Desarrollo la celebración de un contrato de carácter plurianual para prestar el servicio de incorporación social en vivienda en el área de servicios sociales de Pamplona y su comarca.

El ámbito geográfico de actuación es Pamplona y las localidades de su comarca encuadradas en las zonas básicas de Aranguren, Barañáin, Burlada, Berriozar, Egüés, Huarte, Noáin, Orcoyen, Villava y Cizur. 

Para ello se autoriza un gasto total de 225.998 €, de los que 32.102 € corresponderán a los presupuestos de 2008, y los 193.896 € restantes, a los de 2009. 

Las personas destinatarias de este servicio deberán encontrarse en situación de exclusión social o en riesgo de estarlo, estar afectadas directamente por la exclusión residencial, deberán residir en Navarra y ser derivadas por los servicios sociales del área de Pamplona y su comarca. 

Además, el servicio atenderá aquellas situaciones relacionadas con la exclusión residencial, como familias excluidas del acceso a la vivienda (sin domicilio fijo, con gran movilidad o que habitan en infraviviendas como chabolas o bajeras); familias que tienen viviendas inadecuadas, como problemas de insalubridad, barreras arquitectónicas graves, hacinamiento, formas de tenencia precarias o deficiencias graves en construcción; familias con vivienda propia pero con riesgo de perderla por factores como finalización de contratos, realojos, mal uso, precariedad económica, conflictos vecinales, ruptura familiar o situación personales; y familias realojadas recientemente en entornos normalizados, que están en procesos de incorporación social y necesitan ser acompañadas para consolidar dichos procesos. 

Objetivos del servicio

El objetivo general que se pretende conseguir con la implantación de este programa es proporcionar un servicio de incorporación social especializado en luchar contra la exclusión residencial que garantice la integración y autonomía personal de las familias en situación de riesgo de exclusión social mediante actuaciones de información, intermediación, asesoramiento y acompañamiento social que posibiliten el acceso y permanencia en una vivienda digna. 

Otros objetivos del servicio son activar sistemas que faciliten el acceso a una vivienda o alojamiento digno a los sectores más desfavorecidos; lograr que las familias seleccionadas reúnan las condiciones necesarias par acceder a una vivienda digna, acompañándoles en el proceso; apoyar la estabilidad y permanencia en la vivienda desde la mediación social en los conflictos que aparezcan; así como informar, orientar y gestionar el acceso a la propiedad de la vivienda de las familias derivadas que tengan posibilidades de compra. Además, otros fines son desarrollar acciones de sensibilización e intermediación con las entidades relacionadas con la vivienda para la incorporación social de las personas participantes seleccionadas; informar y orientar a los servicios sociales de base de todas las promociones públicas que se proyecten en Navarra en materia de vivienda; e intermediar entre las entidades colaboradoras del programa de vivienda de integración social y el organismo público VINSA para desarrollar de forma adecuada la modalidad de alquiler. 

La incorporación social 

La incorporación social es el resultado de la acumulación de barreras o límites que dejan fuera de la participación de la vida social mayoritaria a quienes la padecen. Es un fenómeno consecuencia de la interacción de distintos factores, como la pobreza económica, falta o precariedad de empleo, carencia de vivienda digna, problemas derivados de la salud, déficits educativos, o conflictos en las relaciones interpersonales, etc. 

Este encadenamiento de múltiples indicadores de exclusión, que a menudo hace confundir las causas con los efectos, exige para su prevención y tratamiento actuaciones integrales y coordinadas, ejecutadas desde los distintos dispositivos competentes en las distintas materias que componen el sistema público de protección social (vivienda, educación, sanidad, trabajo o pensiones, entre otros).  Sin embargo, la complejidad del fenómeno hace que un tratamiento general de estas manifestaciones resulte frecuentemente ineficaz, por lo que precisa abordarlo de manera individualizada, personalizada que se activa por medio del acompañamiento social. 

Una de las manifestaciones de exclusión social es la falta de una vivienda digna, factor que constituye un obstáculo importante para conseguir la participación social activa de quienes la padecen. Entre otros muchos efectos nocivos de la carencia o precariedad residencial está el de propiciar la cronificación de la exclusión social y el de provocar su transmisión generacional. Son aspectos sobre los que es imprescindible intervenir para prevenir la perpetuación de esta desventaja social. 

La solución de la exclusión residencial representa frecuentemente el cimiento imprescindible sobre el que ir recomponiendo los distintos aspectos de la exclusión social que afecta a la unidad de la convivencia. Sin embargo, la confluencia de factores como la pobreza económica de las familias excluidas, la escasez de vivienda adecuada a sus necesidades, la carestía del mercado inmobiliario, el retraimiento de los proveedores de vivienda a cederla a este sector, la falta de hábitos y habilidades sociales para la convivencia vecinal de algunos de sus miembros, comportamientos conflictivos o simple pertenencia a una etnia determinada, hacen muy difícil el acceso sin apoyos al sistema residencial. 

La dificultad de intervenir de forma eficiente en este ámbito con los instrumentos y recursos diseñados para la ciudadanía en general, exige activar medidas especializadas como las mencionadas. Estos servicios deben facilitar, además del ejercicio de un derecho de la ciudadanía a recibir acompañamiento social, un apoyo a los servicios sociales de base en intermediación y asesoramiento relacionados con la exclusión residencial. 
DEPARTAMENTO DE ASUNTOS SOCIALES, FAMILIA, JUVENTUD Y DEPORTE

Autorizada una subvención de 20.747 € a la UPNA para financiar el módulo de especialización en Género, dentro el programa oficial de posgrado de trabajo social

Lunes, 1 de septiembre de 2008. El Gobierno de Navarra ha adoptado un acuerdo por el que se autoriza a la directora gerente del Instituto Navarro para la Igualdad (INAI) conceder una subvención directa de 20.747 € a la UPNA para financiar el módulo de especialización en Género, dentro del programa oficial de postgrado en Trabajo Social. 

Como se sabe, el Parlamento de Navarra aprobó en junio de 2006 el I Plan de Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres de Navarra (2006-2010). Uno de los objetivos de este plan es incorporar el principio de igualdad al ámbito universitario y, en concreto, revisar los planes de estudio integrando el análisis de género en todas las disciplinas académicas, haciendo un esfuerzo especial en las relacionadas con la formación del profesorado y en los cursos de posgrado. 

Uno de los fines del INAI es conseguir la igualdad de mujeres y hombres en todos los ámbitos de la vida política, económica, cultural y social de Navarra, mediante la promoción de las condiciones que faciliten la igualdad entre sexos, la eliminación de los obstáculos que impidan su plenitud de hecho y de derecho, y de todas las formas de discriminación. Además, el INAI tiene establecidos entre sus objetivos de actuación sensibilizar a los diferentes estamentos de las universidades en los principios de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, realizando actividades de sensibilización dirigidas hacia el profesorado y el alumnado, incorporando acciones formativas en el ámbito universitario relacionadas con la igualdad de oportunidades y manteniendo vigentes los acuerdos de colaboración firmados con las universidades, y promover la investigación en los distintos campos del conocimiento desde la perspectiva de género. 

El módulo de Género de la UPNA ha recogido la experiencia de ocho años de andadura como programa de Género de este centro universitario, y durante este tiempo se ha consolidado como una buena herramienta de formación de profesionales en género y políticas de igualdad. En el próximo curso 2008-2009 se va a desarrollar su segunda edición. Va dirigido principalmente a estudiantes y profesionales del ámbito de las Ciencias Sociales, así como a todas las personas interesadas en ampliar su formación o experiencia profesional en el ámbito de la intervención social desde la perspectiva de género. 

Entre sus objetivos destacan dar a conocer la perspectiva de género en las ciencias sociales; ofrecer la formación universitaria en igualdad de oportunidades aportando los instrumentos conceptuales y metodológicos necesarios; desarrollar un punto de vista no androcéntrico en los diagnósticos sociales; conocer la desigualdad de género en los distintos ámbitos sociales; planificar, desarrollar y evaluar proyectos y programas de intervención social con perspectiva de género; y conocer de raíz la violencia de género, sus características y las aportaciones desde las distintas áreas de conocimiento, construcción de identidades de género, políticas públicas y acciones encaminadas a prevenir y actuar en relación con la violencia de género. 

El módulo, de 240 horas, incluye cuatro asignaturas: desigualdad de género y políticas de igualdad, diagnóstico de la situación social de las mujeres, la perspectiva de género en los proyectos de intervención, y violencia de género. Cada asignatura tiene una duración de 60 horas. 
DEPARTAMENTO DE SALUD

Autorizada la adquisición de material para el Servicio Navarro de Salud por importe de 32,4 millones de euros

Lunes, 1 de septiembre de 2008.  El Gobierno de Navarra ha autorizado en su sesión de hoy a la gerencia del Servicio Navarro de Salud la contratación de suministros para los centros de la red sanitaria pública para los años 2009 y 2010 por un importe de 32,4 millones de euros. El contrato es susceptible de prórroga hasta el 31 de diciembre de 2012.

Los materiales objeto del contrato aprobado hoy comprende material sanitario fungible de diverso tipo y otros materiales de oficina y de limpieza e higiene, y se desglosa en las siguientes partidas con los importes correspondientes al ejercicio presupuestario de 2009:

- Material de oficina, 380.474 euros.

- Material de limpieza y aseo, 708.837 euros.

- Material sanitario (apósitos curativos), 1,23 millones.

- Material sanitario (agujas, jeringas, gasas, vendas, compresas, esparadrapo, etcétera), 2,45 millones de euros.

- Material sanitario (aparatos, repuestos, material quirúrgico, sistemas de ventilación, etcétera), 2 millones de euros.

- Material sanitario (vestuario desechable, campos, equipos de cobertura quirúrgica, etcétera), 1,1 millones de euros.

- Material sanitario (repuestos y piezas para equipos de hemodiálisis e infusión de sangre), 470.745 euros.
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

Apobadas desafectaciones de comunal en Azagra y Olite

Lunes, 1 de septiembre de 2008.   El Gobierno ha aprobado desafectaciones de terrenos comunales situados en Ablitas y Olite. En el primero de los casos se autoriza la desafectación para la instalación de una planta depuradora de aguas residuales y, en el caso de Olite, para la instalación de un parque solar fotovoltaico.


En concreto, en Azagra la desafectación autorizada es de 30.911,98 metros cuadrados de comunal en el paraje “La Rota”. El Ayuntamiento cobrará un canon anual por la cesión de dos parcelas en dicho terreno a “Iberfruta-Muerza S.A..”, por un plazo de 20 años prorrogables hasta un máximo de 40. El objetivo de esta desafectación es instalar una planta para depurar las aguas residuales producidas por la empresa. De este modo, se pretende eliminar olores ocasionados por los residuos , especialmente en verano, y que afectan al casco urbano de Azagra.


Por otra parte, ha sido aprobada la desafectación de 278.337,52 metros cuadrados de comunal, situados en el paraje “La Pedrera” y pertenecientes al Ayuntamiento Olite, al que se autoriza la cesión de uso de ese terreno, por un plazo de treinta años. La cesión de los mencionados terrenos se realizará a favor de la empresa “Fotovoltaicas Navarra, S.L.” para la instalación de una planta de producción de energía eléctrica aprovechando la radiación solar incidente como fuente de energía renovable. 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

Aprobado el régimen de ayudas cofinanciadas por la UE a empresas agroalimentarias de productos de pesca

Lunes, 1 de septiembre de 2008.  El Gobierno de Navarra ha autorizado al Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente a conceder en régimen individualizado, y no por concurrencia competitiva, las ayudas cofinanciadas por el   Fondo Europeo de Pesca a la producción, transformación y comercialización de productos de pesca.  


Estas ayudas,  pretenden mejorar la competitividad de la acuicultura y de la transformación y comercialización de productos de pesca de las empresas que se dedican a este sector en la Comunidad Foral. El objetivo es incorporar nuevas tecnologías, procesos, sistemas y productos innovadores, todo ello en el ámbito de una estrategia de apoyo a la cooperación entre productores y la industria, de mejora en materia de seguridad laboral, de protección del medio ambiente y de higiene y bienestar de los animales.


La concesión en régimen individualizado y no por concurrencia competitiva asegura la viabilidad de los proyectos de inversión ya que pueden ser subvencionados todos los que cumplan los requisitos establecidos en las bases reguladoras.


El subsector de la industria agroalimentaria ocupa el segundo lugar en el conjunto del sector industrial de la Comunidad Foral de Navarra atendiendo a su importancia económica, tras la automoción. Se trata, además, de un sector trascendental en el desarrollo rural que genera alrededor de 11.000 puestos de trabajo. En estos momentos se enfrenta a un fuerte proceso de transformación debido a la liberación del comercio mundial, la ampliación europea, las continuas reformas de la PAC, el desarrollo tecnológico, el aumento de las exigencias medioambientales y las nuevas demandas de calidad y seguridad alimentaria. El Gobierno de Navarra considera fundamental reforzar los puntos fuertes de este subsector con ayudas como la que contempla este Acuerdo y que se suman a las ayudas no cofinanciadas, otorgadas exclusivamente con cargo al Presupuesto Foral, cuyo régimen fue aprobado por Acuerdo de Gobierno del 15 de julio de 2008.

DEPARTAMENTO DE INNOVACIÓN, EMPRESA Y EMPLEO

Autorizada una subvención de 20.000 € a la Asociación Navarra de Usuarios de Informática para organizar la "Navarparty 6"

Lunes, 1 de septiembre de 2008. El Gobierno de Navarra ha adoptado un acuerdo por el se autoriza a la directora general de Empresa conceder una subvención de 20.000 € a la Asociación Navarra de Usuarios de Informática para organizar la “Navarparty 6”. 

Esta Asociación organiza desde el año 2003 este acto tecnológico, contando con la colaboración financiera del Ejecutivo foral, por lo que puede considerarse la única entidad que cuenta con la experiencia y los medios necesarios para desarrollarla. 

Uno de los objetivos del Gobierno de Navarra en el ámbito de la sociedad de la información es lograr su plena consolidación en la Comunidad foral, como elemento clave para su desarrollo económico y social. Para ello, fomenta iniciativas tales como impulsar reuniones tecnológicas que tengan como objetivo promocionar la sociedad de la información, como es el caso de la “Navarparty 6”, que se celebrará en Pamplona este mes de septiembre. Se trata de una reunión pública dirigida a intercambiar y desarrollar actividades relacionadas con la informática y las tecnologías de la información y las comunicaciones mediante distintas actividades, como conferencias, competiciones, talleres y demostraciones. La celebración de esta reunión tecnológica constituye el vehículo idóneo para promocionar la sociedad de la información, sobre todo entre la juventud. 
DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

El Gobierno de Navarra dota de personal no docente a diversos centros educativos públicos

Lunes, 1 de septiembre de 2008.  El Gobierno de Navarra ha acordado hoy crear 14 plazas  de personal administrativo a media jornada para atender las necesidades de este tipo en centros que carecían de él. Se trata de una medida prevista en el Pacto para la Mejora de la Calidad de la Enseñanza Pública en Navarra 2007-2011, firmado en su día por el Gobierno y los sindicatos en la Mesa Sectorial de Educación. Según los términos del mismo, se ha rebajado a 200 el número de alumnos que debe tener un centro para poder contar con este tipo de personal.

 El acuerdo supone dotar de este personal administrativo a centros en los que no existía porque el módulo de número de alumnos que se exigía antes para ello era superior. Los 14 centros son los colegios públicos de Ablitas Caparroso, Andosilla, Elizondo, Falces, Funes, Leitza, Lekunberri, Marcilla, Milagro, Mutilva Baja, Orkoien,  “García Galdeano” de Pamplona y Villafranca.

Además, el Gobierno ha acordado reforzar la atención de las necesidades de personal no docente derivadas de la reciente creación de los centros públicos IESO de Berriozar; “Doña Mayor”, “Lago de Mendillorri” y IES Pedro de Ursúa de Pamplona; Colegio Público “Catalina de Foix” de Zizur Mayor y asimismo en el Instituto de esta localidad. Son en este caso un total de 10 plazas las que se crean formalmente.

DEPARAMENTO DE ECONOMÍA Y HACIENDA

Aprobado un Convenio marco de Colaboración entre el Instituto Cervantes, el Gobierno de Navarra y el Ayuntamiento de Pamplona

Lunes, 1 de septiembre de 2008.  El Gobierno ha adoptado un acuerdo por el que se aprueba un Convenio marco de Colaboración entre el Instituto Cervantes, el Gobierno de Navarra y el Ayuntamiento de  Pamplona, con la finalidad de que por los cauces más conveniente se muestre la vocación europeista de la Comunidad Foral y su apuesta por la diversidad, la innovación y la sostenibilidad. Asimismo, se trata de transmitir el mensaje de modernidad y europeidad de Navarra, en general, y de Pamplona en particular por todas aquellas ciudades europeas en las que el Instituto Cervantes cuenta con una sede.

DEPARTAMENTO DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO

Se crea el Servicio de Publicaciones

Lunes, 1 de septiembre de 2008.  El Gobierno ha aprobado un Decreto Foral por el que se modifica la estructura orgánica del Departamento de Relaciones Institucionales y Portavoz del Gobierno con la creación del Servicio de Publicaciones, teniendo en cuenta las funciones que desde su creación en 1985 ha tenido la Sección de Publicaciones, así como la envergadura y volumen de la gestión y las competencias asignadas. Juntamente con estas razones, el Gobierno entiende que con el nuevo Servicio se marcan adecuadamente los criterios para todos los Departamentos de la Administración en materia de publicaciones. Para ello, paralelamente se ha suprimido el Servicio de Relaciones Administrativas y Promoción Económica, Social y Cultural que existía en la Dirección General-Delegación del Gobierno en Madrid, en el mismo Departamento.
Concretamente, las competencias del nuevo Servicio de Publicaciones son las siguientes: coordinación de la planificación y edición del conjunto de publicaciones en soporte impreso, audiovisual y digital del Gobierno de Navarra y sus Departamentos; propuesta de autorización de precios de venta al público del Catalogo de Publicaciones del Gobierno de Navarra; asesoramiento a los distintos Departamentos en cualquier aspecto del proceso de edición; propuesta de desarrollo, aplicación y control de las normas sobre identidad de las expresiones gráficas y representativas de la Comunidad Foral de Navarra; organización de actividades promocionales de particular relevancia de las publicaciones del Gobierno de Navarra (en cualquiera de los soportes mencionados) y propuesta de edición de obras de especial importancia para el conocimiento del pasado, presente y futuro de la Comunidad Foral.

De este modo, la Dirección General de Relaciones Institucionales se estructura en los siguientes Servicios: Servicio de Relaciones con el Parlamento de Navarra y otras Instituciones, Servicio de Protocolo, y Servicio de Publicaciones.

El acuerdo del Gobierno establece también que la actual Sección de Publicaciones pasará a denominarse Sección de Gestión de Publicaciones y tendrá como funciones las siguientes: el asesoramiento técnico de los Departamentos en el proceso de edición, la tramitación administrativa; y supervisión técnica del proceso de edición técnica del proceso de edición de las obras pertenecientes al Fondo de Publicaciones; el depósito, promoción, distribución institucional y comercial, y venta del Fondo de Publicaciones; la impresión de la papelería ordinaria que incorpora las expresiones gráficas representativas del Gobierno de Navarra, y la supervisión del diseño de folletos y materiales de divulgación del Gobierno de Navarra destinados a la población en general.






	[image: image5.png]




	[image: image6.png]Carlos Ill, 2. 31002 PAMPLONA @& 848 42 77 00 948 22 76 73
gobiernodenavarra.prensa@cfnavarra.es  www.navarra.es




	Página 1 de 1


1
	[image: image2.png]




	[image: image3.png]4D Carlos 111, 2. 31002 PAMPLONA & 848 4277 00 948 2276 73
%gobiernodenavarra.prensa@cfnavarra.es WWw.navarra.es




	Página 9 de 16



[image: image1.png][image: image2.png][image: image3.png][image: image4.png][image: image5.png][image: image6.png]