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Se ha nombrado a los miembros de la Comisión de Cordinación y 
Seguimiento y a Conchita Antón como directora del centro de referencia  

Lunes, 18 de enero de 2016

El pasado 14 de enero 
quedó constituido el Consejo 
Social del Centro de Referencia 
Nacional de la familia 
profesional de Sanidad, 
Escuela Sanitaria Técnico 
Profesional de Navarra-ESTNA, 
en las áreas profesionales de 
Servicios y Productos 
Sanitarios. En la reunión fueron 
nombrados también  los 
miembros de la Comisión de 
Coordinación y 
Seguimiento y la  directora  del 
Centro de Referencia Nacional, 
cargo que recayó sobre 
Conchita Antón.  

Los centros de 
referencia de las distintas 
familias profesionales, 
ubicados en diferentes 
Comunidades Autónomas, son instituciones punteras, cada una en su 
área de competencia, al servicio de los sistemas de formación 
profesional, para  impulsar su competitividad y adaptar sus enseñanzas 
a los cambios en la demanda de cualificación de los sectores productivos. 

Tienen, además, como funciones analizar las nuevas tendencias 
formativas, experimentar su puesta en práctica, establecer criterios de 
referencia para el resto de centros de formación y promover redes con 
organizaciones empresariales y sindicales y con universidades.  

Actualmente, los 26 centros de España propuestos para Centros de 
Referencia Nacional de Formación Profesional (de las distintas  familias 
profesionales) van adquiriendo esta condición mediante la firma de 
convenios. Navarra firmó el correspondiente a la ESTNA en mayo de 2014 
con el Servicio de Empleo Público Estatal y el Ministerio de Educación, 
Cultura y Deporte. 

 
Integrantes del Consejo Social de la Escuela 
Sanitaria Técnico Profesional de Navarra. 
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La organización y la estructura del centro de referencia se divide en cuatro departamentos o áreas: 1 
Observación e investigación; 2. Desarrollo, innovación, experimentación y formación; 3. Acreditación y 
reconocimiento de cualificaciones profesionales, y 4. Unidad Técnica de Internacionalización. 

Oferta formativa en la ESTNA 

La oferta formativa de la Escuela Sanitaria Técnico Profesional de Navarra ESTNA está integrada 
por formación reglada (dos ciclos de grado medio, seis de grado superior), un curso preparatorio para la 
prueba de acceso a grado superior y Programas de Cualificación profesional Inicial Especial PCPI- E (para 
personas con discapacidad psíquica) 

Ofrece, además, actividades formativas en colaboración con otras instituciones y cursos de 
especialización (postgrado) así como procesos de evaluación y acreditación de competencias (PEAC) y 
de formación para el empleo (antiguas formación continua para trabajadores y ocupacional para 
desempleados).  
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