El Gobierno de Navarra subvenciona este año con 714.000 euros el fomento de la cultura preventiva en 1.421 pequeñas y medianas empresas de Navarra 

________________________________________________________________


El Departamento de Industria y Tecnología, Comercio y Trabajo ha destinado este año 714.080 euros en concepto de subvenciones destinadas al fomento de la cultura preventiva en el mundo laboral. En concreto, los destinatarios de estas ayudas han sido 17 asociaciones empresariales y tres organizaciones sindicales, que actuarán en 1.421 pequeñas y medianas empresas (PYMES) de Navarra que engloban a más de 19.200 trabajadores. 


La Ley de Prevención de Riesgos Laborales articula la nueva óptica de la prevención en torno a la planificación de la misma a partir de la evaluación inicial de los riesgos inherentes al trabajo y a la consiguiente adopción de las medidas adecuadas. Así, el Gobierno de Navarra convocada una serie de ayudas dirigidas a las asociaciones empresariales y organizaciones sindicales con el objetivo de fomentar la cultura preventiva de todas las personas que integran el mundo laboral, fundamentalmente en las PYMES. 


La concesión de estas subvenciones se establece en la realización de acciones específicas de asesoramiento, información, difusión, implantación de las evaluaciones iniciales de riesgos y planificación y organización de la acción preventiva. Asimismo, se incluyen las acciones tendentes a la concienciación y fomento del cambio de cultura preventiva dirigidas a los trabajadores y directivos de PYMES. 


A estas ayudas se han podido acoger las organizaciones empresariales que promuevan y lleven a cabo proyectos dirigidos a concienciar y dinamizar la cultura preventiva y el desarrollo integral de la normativa sobre salud y seguridad en las PYMES. También se han acogido las organizaciones sindicales que actúen en PYMES a través de equipos de trabajo compuestos por técnicos en prevención con la función de información y asesoramiento. 


Las ayudas a las organizaciones empresariales han supuesto como máximo el 50% de los costes que figuran en cada proyecto, mientras que las subvenciones a las organizaciones sindicales se han podido financiar hasta el 100% del coste total de las actuaciones de los equipos. 

Asociaciones empresariales y organizaciones sindicales

Durante este año un total de 17 asociaciones empresariales y tres organizaciones sindicales se han acogido a las subvenciones para dinamizar la cultura preventiva en pequeñas y medianas empresas:


- Asociación de Empresarios de la Madera de Navarra (ADEMAN): ha recibido 5.615,28 euros en concepto de subvención por las acciones que va a llevar a cabo en 29 empresas, que engloban a  330 trabajadores. 


- Asociación de Comerciantes y Hosteleros de Puente la Reina: ha recibido 4.109,25 euros en concepto de subvención por las acciones a realizar en 20 empresas, que engloban 110 trabajadores. 


- Asociación de Empresas de la Merindad de Estella: ha recibido una subvención de 7.482,72 euros por las actuaciones que va a llevar a cabo en 21 empresas. En total, estas acciones afectarán a 220 personas. 


- Asociación de Comerciantes de Tudela: ha recibido una subvención de 5.342,06 euros en concepto de subvención por las acciones a realizar en 25 empresas, que engloban a 125 empleados. 


- Asociación de Transportes por Carretera: ha presentado dos actuaciones. La primera, que tiene una subvención de 9.509,93 euros, se va a llevar a cabo en 20 empresas y va a afectar a 270 personas. La segunda línea de actuaciones, que ha recibido una subvención de 17.762,80 euros, se va a realizar en 37 empresas y va a afectar a 510 personas. 


- Asociación de Electricistas de Navarra: ha recibido una subvención de 12.960 euros en concepto de subvención para realizar acciones de prevención de 21 empresas, que van a afectar a 185 personas. 


- Asociación de Comerciantes de Rochapea Centro: ha recibido una subvención de 4.273,65 euros en concepto de subvención para las actuaciones que va a llevar a cabo en 20 empresas. En total, estas acciones afectarán a 100 personas. 


- Asociación de Empresarios de la Ribera: ha recibido una subvención de 17.589,16 euros en concepto de subvención para realizar actuaciones en 40 empresas. Estas acciones afectarán a un total de 485 personas. 


- Asociación Navarra de Empresas Laborales: ha recibido una subvención de 6.859,77 euros para llevar a cabo acciones preventivas en 20 empresas, que engloban a 195 trabajadores. 


- Gremio de Carniceros de Navarra: ha recibido una subvención de 6.859,77 euros en concepto de subvención para realizar actuaciones en 31 empresas, que dan empleo a 160 personas. 


- Asociación de Empresarios de Sakana: ha recibido una subvención de 7.495,91 euros para llevar a cabo actuaciones en 20 empresas. Los trabajadores a los que llegan estas acciones son un total de 245. 


- Asociación de Empresarios de Carpinteros y Ebanistas de Navarra (ACEN): va a llevar a cabo diversas actuaciones en 20 empresas, que engloban a 130 trabajadores. La subvención que ha recibido es de 7.954,21 euros. 


- Asociación de Talleres de Reparación de Vehículos: ha recibido una subvención de 19.558,43 euros en concepto de subvención para realizar acciones preventivas en 45 empresas, que engloban a 450 trabajadores. 


- Asociación de Empresarios de Fontanería y Calefacción de Navarra: ha presentado dos líneas de actuación. Para la primera, que afectará a 61 empresas y a 385 trabajadores, ha recibido una subvención de 32.500 euros. La segunda línea de acciones, para la que también tiene una subvención de 32.500 euros, afectará a 43 empresas y a 470 personas. 


- Asociación de Jóvenes Empresarios de Navarra: ha recibido una subvención de 11.432,95 euros para realizar diferentes acciones de prevención en 30 empresas. Estas actuaciones afectarán a 510 trabajadores. 


- Asociación de Empresarios del Valle de Aranguren: va a llevar a cabo actuaciones en 21 empresas, que engloban a 225 empleados,  ha recibido una subvención de 7.749 euros. 


- Asociación de Industrias de Conservas Vegetales (CONSEBRO): ha recibido 14.006,64 euros en concepto de subvención para la realización de actuaciones en 94 empresas, que acogen a un total de 1.585 trabajadores.


- UGT de Navarra: va a llevar a cabo actuaciones en 360 empresas, para lo que ha recibido 235.870 euros en concepto de subvenciones. En total, estas acciones afectarán a 6.175 personas. 


- CCOO de Navarra: ha recibido 235.870 euros en concepto de subvención para realizar diversas acciones en 343 empresas, que engloban a un total de 5.835 trabajadores.


- Unión de Agricultores y Ganaderos de Navarra (UAGN): ha recibido 14.913,80 euros para llevar a cabo actuaciones en 100 empresas. En total, estas acciones afectarán a 500 personas. 
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