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ACCESO A LA CUALIFICACION DE
SOCORRISTA ACUATICO

Estella, 11 de mayo de 2016

SECCION DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL




El Sistema Nacional de Cualificaciones

Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales

Cualificaciones en el ambito del socorrismo acuatico

AFD096_2: Socorrismo en instalaciones acuaticas

AFD340_2: Socorrismo en espacios acuaticos naturales
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El Sistema Nacional de Cualificaciones

Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales

A 4 A 4

Titulos de Formacion Certificados de Evaluaciony
Profesional Profesionalidad Acreditacion
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El Sistema Nacional de Cualificaciones

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD: SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUATICAS

Acceso por la via de formacion

Modulos formativos:

MF0269_2: Natacion (120 horas)

MF0270_2: Prevencion de accidentes en instalaciones acuaticas (40 horas)
MF0271_2: Rescate de accidentados en instalaciones acuaticas (90 horas)
MF0272_2: Primeros auxilios (40 horas)

MP0186: Mddulo de practicas profesionales no laborales (80 horas)

TIEMPO TOTAL DE FORMACION: 370 horas

REQUISITOS DE ACCESO A LA FORMACION:
e Graduado en ESO o equivalente

* Prueba de competencias clave — prueba de acceso a FP de grado medio
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El Sistema Nacional de Cualificaciones

Cualificaciones Profesionales

Instrumento para Comprueba los estandares, resultados
conseguir la competencia , obtenidos, en un campo ocupacional
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LA ACREDITACION DE COMPETENCIAS

La evaluacion de |a competencia es el
procedimiento sistematico por el que se recogen
pruebas o evidencias del desempeno profesional
de un trabajador, de las que se deduce lo que este
es capaz de realizar frente a los estandares
establecidos en una Cualificacidon profesional.
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LA ACREDITACION DE COMPETENCIAS

LA REGULACION LEGAL

Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral

Requisitos para acceder al procedimiento:

v Nacionalidad espafiola (o poseer permiso de residencia/trabajo)
v'20 afios (niveles Il y I11)
v’ 3 afios de experiencia (minimo 2000 horas trabajadas) (II-111)

v300 (II-111) horas de formacidn relacionada con la Unidad de
Competencia que se desea acreditar
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LA ACREDITACION DE COMPETENCIAS

FASES DEL PROCEDIMIENTO
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it m 3.- EVALUACION
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2.- ASESORAMIENTO 4.- ACREDITACION
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LA ACREDITACION DE COMPETENCIAS
RESUMEN DEL PROCESO
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El Sistema Nacional de Cualificaciones

Cualificaciones Profesionales

Formacion Evaluacion de competencias
! M()dulosd Unidades
ormativos de ,ﬁ. de
Certificados de

Competencia

Profesionalidad
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