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La sociedad pública CEIN clausura el lunes 19 de diciembre el curso 'La empresa simulada'

El objetivo de este programa, enmarcado en el proyecto 'Empléate', es conseguir la capacitación de los alumnos en la gestión empresarial

Viernes, 16 de diciembre de 2005.  La sociedad pública Centro Europeo de Empresas e Innovación de Navarra, adscrita al Departamento de Industria y Tecnología, Comercio y Trabajo del Gobierno de Navarra, clausurará el próximo lunes, 19 de diciembre, el curso de entrenamiento en gestión empresarial ‘La empresa vinculada’, que se viene desarrollando desde el pasado mes de septiembre. La clausura del curso se celebrará en la sede de CEIN (Polígono Industrial Mocholí de Noáin) a las 13.00 horas y se entregarán los diplomas a los 12 alumnos que han participado en el programa. 
Durante el desarrollo del curso, once mujeres y un hombre han trabajado de manera simulada en la gestión de una empresa. “En CEIN disponemos de un espacio equipado con una oficina en el que el alumnado aprende los aspectos estratégicos, comerciales y de gestión más importantes de una empresa. Además, desarrolla de manera práctica los procesos y tareas más habituales que se generan en una empresa, como la edición de catálogos y lanzamiento de ofertas, contacto y negociación con proveedores, contabilidad, contratación de trabajadores y trabajadoras, etc. De este modo, la empresa simulada se convierte en una réplica de una empresa real, en donde reproducimos todos los procesos administrativos a los que da lugar la comercialización de unos productos que no se intercambian de forma física, sino simulada”, señala Carmen Leza, directora gerente de la entidad.

Organizadas en grupos de trabajo, las personas que han acudido al curso con una idea de negocio previa, han rotado por los diferentes departamentos de la empresa, responsabilizándose de los diferentes procesos y funciones de forma simulada.

Además, han adquirido y desarrollado diferentes capacidades, así como “a trabajar en un entorno empresarial sin correr riesgos, lo que les garantiza la adquisición de experiencia para constituir sus propias empresas”, indica Carmen Leza.

Según uno de los participantes, Joseba Zulaica, esta acción formativa le ha resultado de gran utilidad “porque se contempla la empresa desde una perspectiva global y se trabaja de manera práctica a la vez que se forma en contenidos teóricos”.

De forma simultánea, los asistentes al curso han podido analizar la viabilidad de sus ideas de negocio y han contado con un servicio de asesorías individuales. Asimismo, entre otras cosas, han contado con formación teórica previa sobre plan de empresa, nociones de contabilidad y el manejo de programas como Contaplus y Facturaplus. 

“Recomendaría este curso a todas las personas, porque la formación que hemos adquirido es muy competa. Yo vine con una idea de negocio poca definida y al término del curso tengo todo mucho más claro”, afirma Raquel Izquierdo, alumna de la Empresa simulada.

Existe una red de empresas simuladas, constituidas en diferentes lugares de España y del resto del mundo, que toman parte en este proyecto formativo, y que se dedican a actividades empresariales diversas y conforman el mercado virtual donde operar.

Localizar  y generar ideas 

CEIN ha organizado para los próximos días 20, 21 y 22 de diciembre una nueva edición del curso “Identificación de Ideas de Negocio”, destinado a aquellas personas que están pensando en el autoempleo como opción laboral pero no tienen definida una idea.

Los participantes en el curso de identificación de ideas de negocio podrán conocer cómo encontrar información sobre ideas de negocio al mismo tiempo que disponer de las herramientas y recursos necesarios. Asimismo, conocerán algunas de las técnicas de creatividad más útiles para generar sus propias ideas.

Se trata del segundo curso sobre ideas desarrollado durante este año, en el marco del proyecto Empléate, y se espera la asistencia de 15 personas, a las que se deben sumar las 16 participantes de la primera edición desarrollada en noviembre.

Proyecto Empléate

Estas dos acciones formativas se enmarcan en el ‘Proyecto Empléate’, una iniciativa del Gobierno de Navarra, que persigue fomentar el espíritu emprendedor y la creación de empresas en aquellas personas que encuentran más dificultades para constituir y poner en marcha sus ideas empresariales, proporcionándoles la ayuda necesaria para hacer realidad sus proyectos.

El proyecto, impulsado por el Servicio Navarro de Empleo junto con 15 entidades del territorio foral, se centra en la creación efectiva de empresas mediante el diseño y desarrollo de métodos y herramientas innovadoras, así como la experimentación de nuevas fórmulas financieras adaptadas a las necesidades de los distintos grupos y a las características de la región.

“Con este proyecto pretendemos facilitar la igualdad de oportunidades entre los grupos más desfavorecidos a la hora de emprender, que son los que tradicionalmente ponen menos negocios en marcha por diversas razones como, por ejemplo, el desconocimiento de los recursos y servicios existentes, el menor acceso a los medios de comunicación, sus responsabilidades familiares, etc”, señala Carmen Leza, directora gerente de CEIN.






	[image: image5.png]




	[image: image6.png]Carlos Ill, 2. 31002 PAMPLONA @& 848 42 77 00 948 22 76 73
gobiernodenavarra.prensa@cfnavarra.es  www.navarra.es




	Página 1 de 3


PAGE  
	[image: image2.png]




	[image: image3.png]4D Carlos 111, 2. 31002 PAMPLONA & 848 4277 00 948 2276 73
%gobiernodenavarra.prensa@cfnavarra.es WWw.navarra.es




	Página 3 de 3



[image: image1.png][image: image2.png][image: image3.png][image: image4.png][image: image5.png][image: image6.png]