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Presupuesto 2017 Derechos Sociales

23,3378.802.800416.570.992337.768.192TOTAL Legislatura

14,43%6.715.88953.253.72346.537.834Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare

9,42.166.18319.229.05117.607.735Infancia, Adolescencia y Familia

4,72%8.052.810178.779.485170.726.675

Agencia Navarra de Autonomía y Desarrollo de 

las Personas

-2.24953.07241.613.84442.566.916Vivienda 

21,77.285.70140.912.50033.626.799Vivienda (sobre presupuesto consolidado 2016)

20,72%31.669.205184.537.784152.868.579Dirección General  de Inclusión Social

13,54%45.130.553378.451.434333.320.881TOTAL sin Personal

12,55%46.437.904416.570.992370.133.088TOTAL

% var.Diferencia20172016



Principales novedades en el SNE-NL

14,4346.537.81653.253.723TOTAL

-85,2800.0005.415.000CONVENIOS AGENTES SOCIALES

17,32.200.0001.875.000CENTROS DE INSERCION SOCIOLABORAL 

4,59.200.0008.800.000CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

5,912.750.00012.039.696CONJUNTO ECONOMÍA SOCIAL

4.000.0000CONTRATACION PERCEPTORES DE RIS

100,01.000.000500.000CONTRATACION JOVENES POR EMPRESAS

32,13.700.0002.800.000CONTRATACION ENTIDADES LOCALES

163,68.700.0003.300.000TOTAL CONTRATACIÓN

-50,02.300.0004.600.000ORIENTACION

33,3200.000150.000ACREDITACION

30,32.150.0001.650.000FORMACION EN CENTROS PROPIOS

37,85.100.0003.700.000ESCUELAS TALLER/ PROGRAMAS ESPECIFICOS

20,43.612.7903.000.000FORMACION DESEMPLEADOS

19,312.462.790,0010.450.000,00CONJUNTO MEDIDAS FORMACIÓN LABORAL

% 
Incremento

Inicial 2017Inicial 2016
Presupuesto SNE-NL



Principales novedades ANADP (1)

� Nueva prestación para contratación de cuidadores profesionales 
por personas dependientes.

� Nueva compatibilidad ayuda económica cuidado en entorno 
familiar y el Servicio de Atención Temprana a menores 
dependientes.

� Incremento plazas concertadas en Centros Residenciales para 
mayores. 60 Plazas en Residencias y 31 en Centros de Día.

� Incremento presupuesto Centros Discapacidad para cumplimiento 
del convenio colectivo.

� Incremento plazas de atención diurna discapacidad en Tudela.



Principales novedades ANADP (2)

� Nuevos pisos tutelados para personas con enfermedad mental.
� Nuevas ayudas para Centros Ocupacionales para personas con 

discapacidad.
� Incremento subvenciones a Asociaciones de discapacidad.
� Incremento de inversiones para creación de nuevos recursos en 

discapacidad (Nuevo Centro de Día en el antiguo Centro San 
José).

� 5 nuevas plazas de atención en Centros de Discapacidad.
� Obras de adecuación del Centro de Discapacidad del Valle del 

Roncal.



Principales novedades en la ANADP (3)

Partida Inicial 2016 Inicial 2017 % incremento

Ayudas para la atención de servicios 

personales

21.175.556 22.020.765 3,9%

Gestión de centros de mayores 43.775.774 44.770.000 2,27%

Gestión de centros de discapacidad 30.687.000 32.613.232 6,27%

Gestión de centros de enfermedad 

mental

6.120.382 6.770.390 10,62%

Centros ocupacionales discapacidad 5.342.206 5.548.206 3,8%

Subvenciones asociaciones discapacidad 1.778.034 1.952.442 9,8%

Subvenciones asociaciones de mayores 670.327 713.819 6,4%

Inversiones en centros 801.000 1.770.000 120%

Asistencia a menores 15.725.077 17.210.167 9,4%



Principales novedades Infancia y Familia

� Consolidar el sistema de acogimiento residencial.
• 5 nuevas plazas de acogimiento residencial especializado 
• 10 plazas preparación para la vida autónoma de menores.

� Reforzar el sistema de acogimiento familiar
• Nuevo programa de valoración de idoneidad para familias de 

acogimiento y adopción familiar
• Nuevo programa de acogimiento familiar especializado (10 

plazas).

� Reforzar los servicios de intervención en el medio abierto
• Incremento servicios EAIAs Estella y Tudela en un 50%.
• Nuevo EAIA de Comarca de Pamplona, Zona Noroeste y 

Zona Noreste.



Principales novedades Vivienda (1)

� Impulsar la construcción de Vivienda Protegida Pública para 
Alquiler Social. 234 viviendas:

• 48 apartamentos tutelados
• 48 alquiler joven
• 138 alquiler social general

� Impulsar construcción 50 viviendas de Alquiler Social 
promotores privados.

� Captar 200 viviendas vacías para Bolsa de Alquiler
� Fomentar la rehabilitación de 6.500 viviendas.
� Subvencionar el arrendamiento de 4.000 Viviendas Protegidas.



Principales novedades Vivienda (2)

� Gestionar 200 expedientes en materia de Mediación 
Inmobiliaria. (prevención desahucios).

� Modernizar sistemas de información en vivienda.
� Control condiciones de habitabilidad y calidad de 2.000 

viviendas.
� Promover la construcción de 400 viviendas de VPO. 300 de 

ellas a familias con bajos ingresos.
� Promover 150 viviendas de VPT. 75 de las cuales a familias de 

bajos ingresos.



Principales novedades Inclusión Social

� Nueva Ley de Renta Garantizada
• Incremento de un 54% del presupuesto inicial de 2016.
• Incremento de un 8,5% respecto al presupuesto 

consolidado.

� Incremento Cooperación Internacional al Desarrollo 11,6%. 
� Nuevo servicio de Mediación Intercultural 328.000€
� Mantenimiento partida ESP que sufrió un incremento de 27,66%.
� Mantenimiento de las nuevas Ayudas de Emergencia con 

2.000.000€.
� Mantenimiento financiación Servicios Sociales de Base que se 

incrementó en 2016 en un 9,6%.



Principales novedades Observatorio 
de la Realidad Social

� Conclusión y elaboración de los siguientes Planes:
• Inclusión Social
• Vivienda
• Discapacidad
• Infancia, Adolescencia y Familia
• Calidad

� Evaluación sistemática de políticas públicas.
� Nuevos análisis e informes sobre la realidad social y diversas 

problemáticas sociales.
� Desarrollo del Proyecto de Innovación ERSISI para la Inserción 

Social y Laboral de 500 personas en Tudela y Sakana
Occidental.


