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SESION DEL GOBIERNO DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE 2005
===================================================

El Gobierno de Navarra ha celebrado esta mañana sesión ordinaria, bajo la presidencia del Presidente, Miguel Sanz Sesma.  Entre otros, el Gobierno ha aprobado los siguientes asuntos:

DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO

====================================

El Gobierno aprueba las líneas básicas del Programa “Javier 2006” con un presupuesto de 4,4 millones de euros


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de hoy las líneas básicas del Programa “Javier 2006. Encuentro de Cultura Universal”, con el que se celebrará durante el año próximo el V Centenario del nacimiento de  San Francisco Javier. El proyecto tiene gasto de 4.397.144 euros, repartidos entre los ejercicios de 2005 (897.144 euros) y 2006 (3,5 millones).


Las actividades de “Javier 2006” son impulsadas y coordinadas por una comisión organizadora,  creada por el Gobierno de Navarra en abril de 2004 y de la que forman parte el Gobierno de Navarra, la Compañía de Jesús y la archidiócesis de Pamplona-Tudela.


La ejecución del programa está a cargo del Departamento de Cultura y Turismo del Gobierno de Navarra y éste se compone de actos oficiales, espectáculos, exposiciones, congresos, producción de audiovisuales y publicaciones, y otras actividades, además de acciones propias de atención a los visitantes, promoción y difusión de las actividades, preparación de los espacios y tareas propias de organización. 


El programa básico aprobado por el Gobierno de Navarra en su sesión de hoy es el siguiente: 

I. Actos oficiales

- 2 de diciembre de 2005. Inauguración del Año Jubilar en la Catedral de Pamplona. 
- 3 de diciembre de 2005. Espectáculo inaugural, acto de apertura del Centenario e inauguración del Aula Francisco de Jasso (edificio de actividades religiosas y culturales que se inagurará el próximo 3 de diciembre) en Javier.
- 4 de diciembre de 2005. Homenaje a los misioneros y misioneras.

- 6 de diciembre de 2005. Encuentro de Centros Navarros en Argentina y Chile. 
 - 7 de abril de 2006. Solemne conmemoración del Quinto Centenario del Nacimiento de Francisco Javier, con asistencia de representaciones internacionales. 
- 6 de agosto de 2006. Homenaje a los misioneros y misioneras de Navarra.

- 3 de diciembre de 2006. Acto de clausura del Quinto Centenario de Francisco de Javier.


Asimismo, a lo largo del año se llevarán a cabo, por parte del Gobierno de Navarra, recepciones a delegaciones de instituciones de Navarra, de otras regiones españolas y de otros países que acudan a Javier a lo largo del año o visiten Navarra con este motivo.

II. Espectáculos 

- 3 de diciembre de 2005. Concierto de obras de Marc-Antoine Charpentier, maestro de la Compañía de Jesús en París (s.XVII). Estreno de una composición dedicada a Francisco de Javier

- 12 de marzo. Aula Francisco de Jasso. Concierto de la orquesta de San Ignacio de Moxos. Bolivia.

- 8 de abril. Aula Francisco de Jasso. Estreno de “La vida de un hombre santo”, de Juan Andrés Jiménez. 

- 9 de abril. Aula Francisco de Jasso. Concierto sinfónico-coral a cargo de la orquesta Pablo Sarasate, Orfeón Pamplonés y solistas.

- 1 de mayo. Aula Francisco de Jasso Concierto de la orquesta del Conservatorio Pablo Sarasate. Estreno de la Misa y Te Deum de Lorenzo Ondarra

- 30 de junio. Aula Francisco de Jasso. Concierto de la Orquesta de RTVE.

-  7 de julio. Aula Francisco de Jasso. Actuación de la Coral Anaiki, de París

- 1 de julio a 31 de agosto.  Aula Francisco de Jasso. Representación de la obra teatral sobre Francisco de Javier escrita por Ignacio Aranaz, con participación de grupos folklóricos de Europa, África, India y Japón.

- 1 de julio a 31 de agosto. Actuaciones de grupos folklóricos de África, India y Japón, participantes en la obra teatral vespertina.


En fechas a determinar se llevaran a cabo actuaciones de distintas  corales y bandas de música de la Comunidad Foral de Navarra.

III. Exposiciones 

- Exposición Xavier-Arte sobre iconografía y documentación, relativa a Francisco de Javier. 

- Sala de Exposiciones Georg Schurhammer, biógrafo de Francisco de Javier.

- Grabados japoneses. Museo de Navarra. Del 9 de marzo al 18 de abril.

IV. Congresos

- 27 de marzo al 2 de abril. “El mundo alrededor de Javier”. Con la participación de las Universidades de Navarra, Deusto, Alcalá, Complutense, Autónoma de Madrid, Granada, País Vasco, Salamanca, Sophia (Tokio) y Lisboa.

- Colaboración con otros congresos sobre Francisco de Javier a celebrar en México, Goa y Tokio.
- Colaboración con el congreso “Francisco de Javier: Regreso y Encuentro. Misión y compromiso por la vida digna y la justicia”, promovido por la ONG Alboan, a celebrar en noviembre de 2006.
V. Audiovisuales, publicaciones y otras actividades

- Producción del documental “Un navarro en tierra de los daimios. El legado de Francisco de Javier en Japón”.
- Edición del audiovisual “La huella universal de Francisco de Javier” en siete idiomas, español, vascuence, inglés, francés, italiano, portugués y japonés.
- “San Francisco Javier y su época: religión, arte, historia, literatura”. Dirigido por Ignacio Arellano y coordinado por Carlos Mata.
- Número monográfico de la revista Príncipe de Viana dedicado a Francisco de Javier.

- “San Francisco Javier en la memoria colectiva de los navarros”, de Ricardo García y Xavier Añoveros”.

- Edición de 30.000 marca páginas-calendario alusivos al Quinto Centenario.

- Concursos convocados por la Dirección General de Cultura

- Puntos de información bibliográfica sobre Francisco de Javier a instalar en las bibliotecas públicas, desde abril hasta diciembre de 2006.

VI. Atención a los visitantes


Para atender adecuadamente a los ciudadanos que visiten Javier e informarles del mejor modo de realizar su visita, así como de los atractivos turísticos de las zonas más próximas y de Navarra en general, se instalará en la zona turística de Javier, una oficina de turismo que permanecerá abierta durante todo el año del centenario.

VII. Promoción y difusión

· Una campaña publicitaria general y otras específicas sobre espectáculos o actos concretos, con el fin de promocionar las actividades del programa.

· Atención a los medios de comunicación a fin de que puedan desempeñar con la mayor comodidad y eficacia posibles su trabajo de difusión de las actividades del programa.
· La página web “Javier 2006” servirá de medio de comunicación para difundir los actos previstos en el programa y cuantas informaciones y detalles de cada uno de ellos sean necesarios.

VIII. Espacios 


Las actividades del V Centenario se celebrarán básicamente en Javier y, en concreto, en el Castillo y su entorno. A este efecto, se dotará al enclave de Javier de infraestructuras para la atención a los visitantes; se apoyará la conversión en centro de alojamiento de peregrinos y lugar de servicio de comidas multitudinarias del edificio propiedad del Arzobispado que contuvo en el pasado la exposición misional de Javier; se mejorará el sistema de iluminación del entorno del Castillo, eliminando la oscuridad que ahora existe en algunas zonas; se recompondrá la pavimentación de la plaza en los lugares que presenta serios problemas de asentamiento; se instalarán servicios higiénicos en los puntos en que sean necesarios y se arbitrarán servicios extraordinarios de limpieza para el debido mantenimiento del recinto.

IX. Organización

· Se ha creado el cuerpo de voluntarios “Javier 2006” para labores de organización y atención a los visitantes, que funcionará todo el año y en especial en épocas y jornadas significativas. 

· Las tareas de organización se llevarán a cabo con los servicios del  Gobierno de Navarra, con entidades organizadoras y promotoras de actividades e instituciones competentes. 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN LOCAL

======================================

Aprobado el Proyecto de Ley Foral del Plan Especial en materia de Infraestructuras Locales para el periodo 2006-2008 

_____________________________________________________________ 


El Gobierno de Navarra ha aprobado el Proyecto de Ley Foral del Plan Especial en materia de Infraestructuras Locales para el periodo 2006-2008.  Dicho Plan se destina a complementar la financiación de obras acogidas al Plan de Infraestructuras Locales 2006-2008, u otras que no han sido incluidas en función de los parámetros de selección y priorización. Como consta en el artículo 2, las aportaciones a este Plan Especial, con cargo a transferencias de capital de los Presupuestos Generales de Navarra, ascienden a un total de 14.176.900 euros y tendrán carácter plurianual.


El Plan financia a las entidades locales atendiendo a criterios como el déficit individual y global en las infraestructuras  de programación local, y el déficit de la zona  donde estas entidades locales se hallan enclavadas.     


En primer lugar, se destina a completar las aportaciones para obras del Plan Director de Abastecimiento de Agua en alta, con el fin de descargar de costes financieros a las entidades locales implicadas en dichos proyectos, complementando con un 10% la aportación prevista para tales inversiones en la Ley Foral del Plan de Infraestructuras Locales para el periodo 2005-2008.  
No obstante, esta aportación no será generalizada, sino que afectará a aquellas entidades locales incluidas en el mencionado Plan Director, cuyo déficit de infraestructura global sea superior a la media calculada para el año 2004,  fijada en el 1,1590 según la evaluación de los Planes Trienales.


   En segundo término, este Plan se propone incluir especialmente  aquellas obras que suponen, en el conjunto de zonas de Navarra, las inversiones más deficitarias. En este sentido, del total de la financiación se ha considerado conveniente reservar un 25%, que se distribuirá del modo siguiente: un 10% para obras de alumbrado público; otro 10% para edificios municipales;  y un 5% para inversiones en cementerios y caminos locales. El 75% restante, se destinará a las obras que en el conjunto de Navarra presentan mayor déficit, y que corresponden en la actualidad a las  infraestructuras del Plan Director de Abastecimiento de agua en Alta, y a  infraestructuras de redes locales de abastecimiento y saneamiento, pavimentaciones y electrificaciones. 


Por otro lado, para fomentar medidas de equilibrio territorial, se establecen criterios de selección adicionales a los derivados de los déficits de infraestructuras,  tales como excluir a aquellas entidades locales que más aportaciones han recibido en el curso de los Planes de Infraestructuras, o a aquellas que, habiendo sido incluidas definitivamente en anteriores Planes, hubiesen sido objeto de renuncia por las correspondientes entidades locales. 


El plazo de presentación de documentación para obras para el 2006 y para el 2007 será de cuatro y ocho meses, respectivamente, a contar desde el día siguiente al de publicación del Plan Especial de Infraestructuras Locales para el período 2006-2008, y la documentación para obras para el 2008 deberá presentarse con anterioridad al 1 de mayo de 2007.

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE, ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y VIVIENDA

==========================================================

El Gobierno enajena dos parcelas en Pamplona y Tudela en las que se promoverán 116 viviendas de protección pública

_____________________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha acordado en su sesión de hoy enajenar dos parcelas en las parcelas de Pamplona y Tudela en las que se promoverán 116 viviendas de protección pública.  La parcela de Pamplona, ubicada en Buztintxuri, será enajenada por 1,01 millones de euros el Ayuntamiento pamplonés quien promoverá 60 viviendas de protección pública. 

Por su parte, la parcela de Tudela, ubicada en denominado Polígono del Instituto, se enajenará al sindicato Comisiones Obreras por 1,61 millones de euros para la promoción de 56 viviendas protegidas. Esta enajenación se basa en el acuerdo que el 13 de septiembre de 2001 suscribieron el Gobierno de Navarra y los sindicatos UGT y CCOO en materia de suelo y vivienda. 

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA Y TECNOLOGÍA, COMERCIO Y TRABAJO

==========================================================

Autorizado un gasto de 683.329 euros para tramitar nuevos expedientes de ayudas a la inversión y al empleo

_____________________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha acordado en su sesión de hoy autorizar un compromiso de gasto de 683.329,80 euros para tramitar durante el año 2006 nuevos expedientes de ayudas a la inversión y al empleo. Las subvenciones a la inversión y al empleo, que otorga el Departamento de Industria y Tecnología, Comercio y Trabajo, pretenden potenciar el relanzamiento de la inversión productiva, la creación de nuevos puestos de trabajo y el mantenimiento de los existentes. 
El régimen de ayudas a la inversión y modernización industrial que aplica en la actualidad el Gobierno de Navarra está dirigido fundamentalmente a todas las empresas que deseen instalarse en la Comunidad Foral, así como a la modernización del aparato productivo de las empresas ya instaladas. Estas ayudas se gestionan tanto en el Departamento de Industria y Tecnología, Comercio y Trabajo, de manera general, como en el de Agricultura, Ganadería y Alimentación, en lo que se refiere a industrias agroalimentarias.  
Junto a las ayudas a la inversión y el empleo, el Departamento de Industria y Tecnología, Comercio y Trabajo concede bonificaciones de intereses de préstamos y operaciones de leasing de activos fijos y otros incentivos. Las ayudas para la bonificación de intereses apoyan la inversión productiva por parte de la empresa industrial. 

Cabe recordar que el pasado mes de septiembre de 2005, el Gobierno de Navarra autorizó un compromiso de gasto plurianual de 41,20 millones de euros para tramitar solicitudes pendientes de ayudas a la inversión y al empleo durante los años 2006 a 2008. 

Aprobado un gasto plurianual de 335.232 euros para tramitar solicitudes pendientes de ayudas a proyectos de investigación, desarrollo e innovación
_____________________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha acordado en su sesión de hoy autorizar un gasto plurianual de 335.232 euros para tramitar solicitudes pendientes de ayudas a proyectos de investigación, desarrollo e innovación. Este gasto se abonará con cargo a las partidas presupuestarias de los años 2007 y 2008.

Estas ayudas serán destinadas a la bonificación de intereses de préstamos que las empresas han suscrito para desarrollar sus proyectos de I+D+i. Cabe señalar que este acuerdo de Gobierno versa sobre una de las líneas de ayudas que aplica el Departamento de Industria y Tecnología, Comercio y Trabajo para el fomento de las actividades de I+D+i del tejido empresarial de la Comunidad Foral. Forma parte, por tanto, de la política estratégica del Ejecutivo foral para lograr que las empresas navarras aumenten su competitividad a través de la mejora continua de su gestión y de sus productos. 
DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

==========================================================

Regulado el régimen específico del personal del guarderío forestal

_____________________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha aprobado hoy un Decreto Foral por el que se regula el régimen específico del personal del guarderío forestal adscrito al Departamento de Medio Ambiente, Ordenación del Territorio y Vivienda. En concreto, este Decreto recoge y unifica las funciones atribuidas al personal de campo (dividido actualmente en personal de guarderío y personal forestal)  en un único personal de guarderío forestal. 


Así, al personal del guarderío forestal corresponden las funciones de vigilancia, inspección y gestión en materia de fauna y flora silvestres; protección del medio fluvial; protección y aprovechamiento del medio forestal; protección y gestión de los espacios protegidos; gestión de las fincas del patrimonio forestal de Navarra; control de las vías pecuarias y de las actividades que les afecten; y control de las actividades cinegéticas y piscícolas. 


Igualmente, corresponden al personal del guarderío forestal desarrollar las siguientes funciones: supervisar las actividades y trabajos gestionados o subvencionados por la Dirección General de Medio Ambiente; colaborar en las urgencias medioambientales; elevar las denuncias y actas de inspección que le correspondan; y velar por el cumplimiento de la normativa ambiental en el medio natural. 


Otras funciones encomendadas al citado personal son: labores informativas y de asesoramiento; vigilancia y protección del patrimonio histórico y arqueológico ubicado en el medio natural; y participar en los planes de protección civil. 


La estructura orgánica del guarderío forestal estará compuesta por: guarda coordinador; guarda coordinador adjunto; guarda mayor; guarda mayor adjunto; y guarda forestal. 


El guarda coordinador controla, coordina y dirige la actuación de los guardas mayores y, en general, de todo el personal de guarderío forestal. Su ámbito territorial es la Comunidad Foral. Además, controla lo relativo a instalaciones, medios y materiales precisos para el funcionamiento del guarderío forestal; atiende las urgencias en materia ambiental que se puedan producir; y controla la actuación del guarda coordinador adjunto, quien le sustituye en su ausencia. 


El guarda mayor se encuentra bajo la dependencia directa del guarda coordinador y su ámbito territorial es la demarcación a la que esté adscrito. Establece el trabajo de los guardas forestales de su demarcación, programando, coordinando y supervisando su actividad diaria. Además, elabora los calendarios de trabajo y los propone para su aprobación al guarda coordinador. 


Por último, el guarda forestal se encuentra bajo la dependencia del guarda mayor de su demarcación. Su ámbito territorial es la demarcación a la que esté adscrito, sin perjuicio de que de que pueda desarrollar parte de su trabajo de forma preferente en un ámbito territorial más restringido. 


Los puestos de trabajo de guarda coordinador, guarda coordinador adjunto, guarda mayor y guarda mayor adjunto quedarán encuadrados en el nivel B de los establecidos en el Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Públicas de Navarra. Por su parte, los puestos correspondientes a guarda forestal quedarán encuadrados en el nivel C. 


Los puestos de guarda forestal se cubrirán por el sistema de oposición. El puesto de guarda mayor se cubrirá por promoción interna a través de un concurso-oposición en el que podrán participar los funcionarios que ocupen plaza de guarda forestal y acrediten un mínimo de cinco años de servicios efectivamente prestados en dicho puesto de trabajo. A estos efectos se computarán también los servicios efectivamente prestados como guarda de medio ambiente o subcelador de montes. 


Los puestos de guarda coordinador y guarda coordinador adjunto serán cubiertos por concurso de ascenso de categoría, en el que podrán participar los funcionarios que ocupen plaza de guarda mayor y acrediten un mínimo de tres años de servicios efectivamente prestados en dichos puestos. A estos efectos, se computarán también los servicios efectivamente prestados como celador de montes. 


Las vacantes existentes en la Dirección General de Medio Ambiente correspondientes a celador de montes, subcelador de montes, guarda mayor de medio ambiente y guarda de medio ambiente, así como aquellas que se generen a partir de ese momento entre las declaradas “a extinguir” por el presente Decreto Foral, serán reconvertidas a las nuevas denominaciones fijadas. 


Los funcionarios del Departamento de Medio Ambiente, Ordenación del Territorio y Vivienda que, a la entrada en vigor del presente Decreto Foral, desempeñen en propiedad puestos de trabajo de guarda de medio ambiente o subcelador de montes podrán optar por acogerse a la nueva denominación de guarda forestal en el plazo de dos meses a partir de la publicación de este Decreto en el Boletín Oficial de Navarra. 


Durante el próximo año está prevista la convocatoria de las plazas vacantes. 

Aprobado un gasto de 322.000 euros para modernizar los parques de bomberos voluntarios de Goizueta y Aoiz


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de esta mañana un gasto plurianual (años 2005 y 2006) de 322.000 euros para modernizar los parques que albergan a los bomberos voluntarios de Goizueta y Aoiz. De este modo, se da por finalizada la tarea de dotar de una infraestructura física moderna y suficiente para la red de siete parques voluntarios de Navarra (Leitza, Vera de Bidasoa, Lesaka, Valcarlos e Isaba, junto a los ahora subvencionados de Goizueta y Aoiz).


El parque de bomberos voluntarios de Goizueta, creado en 1997, se ubica en un pabellón de titularidad municipal cuyas características son insuficientes para guardar el material con el que cuentan estos voluntarios, así como para desarrollar actividades propias de formación y entrenamiento que les son propias. Para llevar a cabo las obras pertinentes, el Gobierno de Navarra autoriza una subvención de 226.000 euros, de los que 30.000 euros se imputarán al presente ejercicio presupuestario y el resto a los presupuestos de 2006. La solicitud presentada por el Ayuntamiento de Goizueta prevé una segunda fase de obras, valorada en 100.000 euros, que se acometerá una vez finalice la primera fase de los trabajos que hoy han sido subvencionados.


En el caso de Aoiz, que cuenta con un cuerpo de bomberos voluntarios que data de 1926, posteriormente reestructurado en 1987, las instalaciones empleadas por estos voluntarios se ubican en el antiguo matadero y era necesaria una intervención para adecuar ese espacio físico. El proyecto de actuación se eleva a 167.200 euros, de los que el Gobierno de Navarra va a aportar en dos ejercicios (2005 y 2006) un total de 96.000 euros. El resto de la inversión necesaria, 71.200 euros, va a ser aportada por la Confederación Hidrográfica del Ebro.
