Instituto Navarro de la Juventud
C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona

Gobierno

La solicitud de inscripcién puede obtenerse a través de
la pagina web: www.juventud.navarra.es del Instituto
Navarro de la Juventud.

Cumplimentar la solicitud de inscripcion y enviar
al Dime teléfono joven, calle Yanguas y Miranda, 27,
31003 Pamplona o al correo dime@dimejoven.es

Los alumnos que hayan sido admitidos, deberan
confirmar asistencia y formalizar la matricula.

Para formalizar la matricula se debera efectuar el
correspondiente ingreso bancario en el N° Cuenta
del Instituto Navarro de la Juventud: CAN-2054
0000 47 9102856687 especificando el nombre del
curso con el codigo J21 y entregar el justificante
del mismo junto con una fotocopia del DNI al Dime
teléfono joven.

Sélo se devolvera la matricula en caso de suspension
del curso.

CURSYS PRVFESivNales

GESTION DE UN SERVICIO DE
INFORMACION JUVENIL

Imparte: Salvador Gutiérrez Alcantara, Director de
Oficina de Informacion Juvenil y Titulo de Experto
en Servicios de Informacion Juvenil e Informacion al
Ciudadano.

Destinatarios: Informadores Juveniles de la Red

Navarra de Oficinas y Puntos de Informacion

Juvenil, o jovenes que deseen prepararse para

trabajar en un futuro en alguna Oficina o Punto de

Informacion Juvenil.

Objetivos: Adquirir los conocimientos basicos

para gestionar un Punto u Oficina de Informacién

Juvenil.

Contenido/Programa:

1. Elaboracion del proyecto

- Conocimiento de la realidad (pueblo, ciudad).

- Andlisis de los medios disponibles.

- Recursos: humanos, materiales, etc.

- Adecuacion entre necesidades y medios.

- Perfil del Informador Juvenil.

- Recogida, tratamiento (adecuacion) y difusion
de la informacion (este apartado se tratara en el
modulo II: documentacion catalogacion, etc.).

- Corregir y ajustar las deficiencias surgidas a lo
largo de la elaboracién del proyecto.

- Publicidad, marketing (dar a conocer el Punto/
Oficina).

2. Evaluacion

Metodologia: Del total de horas del curso (20

horas), 8 seran presenciales. Tutorizadas (4

horas). Y el resto de horas, para la realizacion de

la memoria sobre la puesta en marcha de un SIJ

3 r1S<)|5as) y un minimo de 5 horas de préacticas en

un SIJ.

Fecha: 26 de octubre.

Horario: Sesién presencial, de 9 a 14 horas y de

16 a 19 horas.

Lugar: Instituto Navarro de la Juventud

C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona

Plazas: Maximo de 15.

Precio: Gratuito.

FORMACION DE FORMADORES PARA
ESCUELAS DE TIEMPO LIBRE

Imparte: Jesis M? Elizalde-José M? Villar.
Destinatarios: Futuros profesores de ETL.
Objetivos: Se pretende dotar a los participantes
de los conocimientos, herramientas y destrezas
psicopedagogicas necesarias a fin de capacitarles
para la trasmision de sus conocimientos en
grupos de aprendizaje.
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Contenido/Programa:

Maodulo I: Comunicacion formativa (15h.)
Madulo II: Liderazgo y motivacion de grupos 15 h
Maodulo Ill: Actitud y aprendizaje 20 h.
Maodulo IV: El grupo y sus caracteristicas 15h
Maodulo V: Roles grupales 10h.
Maodulo VI: Elaboracion de programas creativos y
presentaciones en powerpoint (5h)
Fecha: 16 y 17 de octubre y 6, 7 y 20 de noviembre.

Horario: Sabados de 9 a 14 yde 16 a21 h.y
domingos de 9 a 14 h.

Lugar: Tudela.

Plazas: 20.

Precio: Gratuito.

HABILIDADES PARA MEJORAR EL
DESEMPENO PROFESIONAL

Imparte: Ifigo Gil Pérez-Nievas,

Psicologia

Destinatarios: Informadores juveniles, técnicos de

juventud, asociaciones juveniles.

Objetivos: Trabajar habilidades relacionales en

el entorno profesional. Se trabajara primero el

plano individual: planificacién, andlisis y decision,

motivacion y comunicacion y después el plano

relacional: las reuniones, la negociacion y la

resolucién de conflictos.

Hh de planificacion

- Los objetivos SMART.

- La planificacién personal.

- La delegacion en el tiempo y en las personas.

- Planificaciones en base a lo urgente y lo importante.

- La busqueda del equilibrio.

Objetivos

- Saber priorizar. Distinguir lo importante de lo
accesorio y, saber que para conseguirlo es
importante planificar y programar.

- Hacer planes de accion concretos en cuanto a sus
planificaciones personales y profesionales.

Hh para analizar problemas y tomar decisiones

- El proceso de solucion de problemas.

- Técnicas creativas a su servicio.

- Como adquirir habitos competentes.

Objetivos

- Trabajar la mecanica de andlisis de problemas y
practicar herramientas creativas.

- Desarrollar un problema concreto.

Técnicas de comunicacion 1

- El proceso de comunicacion.

- Barreras a la comunicacién.

- Reglas y principios basicos en comunicacién.

Ob/et/vos
Practicar hh de comunicacién interpersonal.

Tecnlcas de comunicacién 2
- Hablar en publico.

- Manejo del teléfono.

Objetivos

- Practicar técnicas para hablar en publico.

Las hh sociales y la gestion de conflictos

- Las habilidades sociales: la autoestima, la escucha
activa, la empatia y la asertividad.

- Reflexiones sobre el término Conflicto y Métodos
de afrontamiento (T. kilmann).

- Las habilidades sociales y los conflictos: Manejo
de quejas.

Objetivos

- Trabajar las 4 hh. (autoestima, escucha activa,
empatia y asertividad).

- Reforzar la autoestima a través del autoconocimiento.

- Afrontar los conflictos desde distintas perspectivas.

- Aprender a manejar las quejas.

Motivarse y motivar

- 20 claves para motivar.

- Tipos de motivacién.

- Téecnicas de motivacion.

- Liderar es motivar.

Objetivos

- La importancia de estar motivado para motivar. -
Recordar que, a veces necesitamos al otro y es
importante que esté motivado y tal vez podamos
hacer algo para motivario.
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Preparar y dirigir reuniones.
- Tipos de reuniones.
- La preparacién de las reuniones.
- Como conducir una reunion.
- Como tratar a los distintos tipos en reuniones.
Objetivos
- Entrenarse en reuniones: prepararlas, participar,
dinamizar, etc.
El arte de negociar
- Pasos fundamentales en la negociacion.
- 5 obstaculos para la cooperacion.
- Formas de actuar ante varios estilos de negociar.
Objetivos
- Practicar negociaciones.
Metodologia: Se realizaran 4 sesiones de 8 horas.
Con un intervalo de 3 semanas entre cada sesion.
Fecha: Jueves 9y 30 de septiembre, jueves 21 de
octubre y jueves 11 de noviembre.
Horario: De 9 a 14 y de 15.30 a2 18.30 h.
Lugar: Instituto Navarro de la Juventud
C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona

CREACION GRUPOS EN FACEBOOK Y
GESTION DE CONTENIDOS EN REDES
SOCIALES

Imparte: Ramén  Salaverria, director del
Departamento de Proyectos Periodisticos de la
Universidad de Navarra.
Destinatarios: Informadores juveniles, jévenes
interesados.
Objetivos: Este taller practico muestra, paso
a paso, cOmo poner en marcha un grupo en
Facebook, con el fin de que los puntos de
informacioén juvenil puedan tener una presencia
activa en esa red social. Ademas, se explica
cémo sincronizar la publicacion de contenidos en
multiples redes sociales al mismo tiempo. Y, por
ultimo, se muestran las posibilidades de creacién
de una red social propia.
Contenido/Programa:Herramientasde Facebook:
cémo crear una pagina de grupo. Herramientas
de microblogging: witter. Edicion simultanea de
contenidos en distintas redes sociales: uso de
sistemas de gestion de contenidos. Herramientas
y técnicas para la creacion de una red social
propia
Metodologla El curso consistira en un taller
practico con ordenadores. Con la tutela del
profesor, los asistentes se familiarizaran con
los pasos para crear una pagina de grupo en
Facebook y gestionar sus contenidos de manera
sincronizada con otras redes sociales.
Fecha: Lunes 4 de octubre.
Lugar: Casa de la Juventud (Sala de ordenadores)
C/ Sanguesa, 30. Pamplona
Plazas: 20.
Precio: Gratuito.

IMPLANTACION DE CARTAS DE SERVICIOS
EN LA RED DE INFORMACION JUVENIL DE
NAVARRA. TALLERES

Imparte: Novotec, Ifiaki Buitrén Pérez de San

Roman.

Destinatarios: Red de Servicios de Informacién

Juvenil.

Objetivos: Formacién de la Red para implantar la

carta de servicios.

Fecha: Jornada 62, revision cartas servicio, a

determinar por el grupo de trabajo (octubre-

noviembre).

Horario: A determinar por el grupo de trabajo.

Lugar: Instituto Navarro de la Juventud (Sala ENAJ)
C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona

Precio: Gratuito.
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HERRAMIENTAS PARA LA CREATIVIDAD
EN ASOCIACIONES JUVENILES

Imparte: BIDARI Formacién y Asesoramiento.
Destinatarios: Asociaciones Juveniles y personas
interesadas.
Objetivos:
1. Fomentar actitudes y condiciones que
favorecen la expresion de la creatividad.
2. Conocer y utilizar herramientas y técnicas que
estimulen y potencien el pensamiento creativo.
3. Conocer y evitar los bloqueos y automatismos
que impiden el desarrollo de la creatividad.
Contenido/Programa: ¢;Qué es la creatividad?
Técnicas y herramientas para aumentar el
pensamiento creativo. La resolucion creativa de
problemas.
Fecha: 7, 14, 21 y 28 de octubre.
Horario: De 18.30 2 20.30 h.
Lugar: Instituto Navarro de la Juventud
C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona
Plazas: Minimo 12 - maximo 20.
Precio: 10 euros.

MANIPULADOR DE ALIMENTOS SECTOR
HOSTELERIA Y RESTAURACION

Imparte: Lurberri (Fundacién ltaka-Escolapios).
Destinataros: Cualquier persona interesada en el
Ccurso.
Objetivos: Facilitar los conocimientos necesarios
para realizar el trabajo de manipulacién de alimentos
de forma segura e inocua, sin riesgo para la salud de
consumidores y usuarios.
Contenido/Programa: El papel del manipulador
de alimentos. Alteracion y contaminacion de
los alimentos. De la granja a la mesa, la cadena
alimentaria. Métodos de conservacién de
alimentos. Condiciones higiénico-sanitarias de
instalaciones, maquinaria y utillaje. Limpieza,
desinfeccion y control de plagas. Actitudes y
habitos higiénico-sanitarios del buen manipulador
de alimentos. Como entender el etiquetado.
Autocontrol de las empresas. La manipulacion de
alimentos en los campamentos.
Fecha: Sabado 16 de octubre de 10 a 14 h.
Lugar: Instituto Navarro de la Juventud

C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona
Carnet: Entrega del carnet el mismo dia del curso.
Plazas: 25.
Precio: 10 euros.

wiedad
GCURSO GESTION DE LAS INDUSTRIAS DE

LA CREATIVIDAD

Imparte: CEIN.

Destinatarios: Empresarios y empresarias
relacionados con los sectores de la cultura, el
arte y el disefio que deseen replantearse su
empresa para ajustarla a las nuevas necesidades
del mercado y actualizar sus conocimientos de
gestion empresarial. Profesionales de los sectores
anteriores que deseen mejorar la gestion de sus
proyectos e identificar nuevas oportunidades
de negocio. Todas aquellas personas que estén
interesadas en aprender a gestionar una entidad
relacionada con las industrias creativas.
Objetivos: El objetivo principal de este programa
es el afianzamiento y modernizacion de las
empresas relacionadas con las industrias creativas
proporcionando a los empresarios/as directivos/as
y profesionales las herramientas necesarias para:
El Programa de 60 horas que las siguientes
materias:

- Desarrollo de procesos creativos.

- Gestion de equipos creativos.

- Economia del arte, la cultura y el disefio.
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- Cultura digital y economia de Internet.

- Taller de creatividad.

- Manejo de aula virtual.

- Industrias culturales e industrias de la creatividad.

- Gestion de la propiedad intelectual.

- Modelos de negocio para industrias creativas.

- Comunicacion y marketing de productos vy
servicios culturales.

Fecha: Del 16 septiembre al 2 de diciembre.

Fechas: Jueves tarde y viernes mafana.

Plazas: 20.

Inscripcion: Hasta el 31 agosto. Entrevistas de

seleccion la primera semana de septiembre. En el

teléfono 848 42 60 43 y en el correo formacion@

cein.es

+alleres

TALLER DE CONSUMO RESPONSABLE
Y AMBIENTALIZACION DE ACTIVIDADES
LUDICAS PARA MONITORES/AS

Graciela Gonzalez Monsefly y M? Cruz
Lerga Oronoz.
Monitores/as de tiempo libre y
jovenes interesados.

Generar un espacio de reflexion colectiva
sobre el consumoy los impactos ambientales y sociales
de nuestras actividades. Proporcionar herramientas
de consumo responsable para la ambientalizacion de
las actividades ludicas de y para los jévenes. Mostrar
y construir herramientas de comunicacion interna y
externa de nuestras actividades.

Sabado 23 de octubre.
De10a14y16a20h.

Instituto Navarro de la Juventud

CZ)(/)Yanguas y Miranda, 27. Pamplona

10 euros.

KAMISHIBAI, ARTE JAPONES DE CONTAR
CUENTOS

Loli Francés Mellado (Educadora Social,
Pedagoga y Logopeda; Cuentacuentos, miembro
del “Grupo de Traduccion y Adaptacion de
Kamishibai Biblioteca Yamaguchi de Pamplona”).

Jovenes trabajadores o voluntarios
que desempefien su labor en el ambito de la
educacion formal y no formal. Personas relacionadas
con biblioteca y/o ambitos especificos de Animacion
ala Lectura.

Conocer la técnica (arte) de kamishibai.
Explorar sus posibilidades educativas.
1. Qué es kamishibai: toma de contacto e
historia.
Tipos de kamishibai.
Lectura de kamishibai.
Posibilidades didacticas.
Entorno kamishibai: asociaciones, editoriales,
bibliotecas.
Sabado 18 de septiembre.
De9a14ydei7a20h.
Instituto Navarro de la Juventud
C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona

orwN

10 euros.

INFORMATICA
| COMO UTILIZAR UN MACINTOSH

DeI 20 al 24 de septiembre.

De 18 220 h.
Instituto Navarro de la Juventud
C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona
Gratuito.
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De lunes a viernes, de 9 a 20 horas
Dime Teléfono Joven: 848 423 900

Il COMO UTILIZAR UN MACINTOSH

DeI 4 al 8 de octubre.

De 18 a 20 h.
Instituto Navarro de la Juventud
C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona
Gratuito.

11 COMO UTILIZAR UN MACINTOSH

Del 25 al 29 de octubre.

De 18 a 20 h.
Instituto Navarro de la Juventud
C/ Yanguas y Miranda, 27. Pamplona
Gratuito.

CURSVS eN cYlahVRACION
N 3 eNaT

RIGHT FIRST TIME

Curso internacional de formacién en el marco del
programa de la Comunidad Europea Juventud en
Accion en colaboracién con el Reino Unido.
Destinatarios: El programa estd dirigido a
trabajadores de juventud, monitores de grupos
juveniles, estudiantes o representantes de
organizaciones juveniles o que dirijan proyectos
para los jovenes. Se pide de los participantes
experiencia en trabajo con jovenes y que estén
interesados en preparar proyectos Destinatarioss
a los jovenes.

Es necesario nivel de inglés bésico para seguir
el curso y comunicarse con los participantes de
otros paises. El idioma de trabajo sera inglés.
Fechas: Del 30 de agosto al 4 de septiembre.
Lugar: Centro de Glaramara en Cumbria vy
Manchester. Reino Unido.

Plazas: 5 por pais.

Precio: El precio de este curso es de 250 euros
por persona. Esto incluye el 100% del viaje,
alojamiento, manutencién, formacion, tutoria,
actividades, material y ropa de seguridad para las
actividades.

Al llegar a Glaramara se requerira las facturas de
el total de los costes de viaje, de los cuales se
reduciran los 250 euros y se pagara la diferencia,
si el precio del viaje es menos de 250 euros serd
necesario hacer el pago de la diferencia.

Ejemplo A. Participantes de Bulgaria a Manchester
que el precio del billete sea de 300 euros se les
devolvera 50 euros.

Coémo solicitar beca: A través del Instituto
Navarro de la Juventud, se concedera una beca
del 60% de matricula, viaje y alojamiento, una vez
finalizado el curso.

Paises invitados: Albania, Alemania, Malta, Italia,
Turquia, Rusia, Espafa, Reino Unido.

PRIMEROS AUXILIOS BASICO CON LA
OFICINA DE INFORMACION A. AIZOAIN

Imparte: Cruz Roja Navarra.

Destinatarios: Jovenes de 18 a 30 afios (ambos
inclusive).

Objetivos Generales: Adquirir los conocimientos
necesarios para poder actuar ante una posible
situacion de emergencia.

Contenido/Programa: El Socorrismo.
Fundamentos para la intervencion. Soporte vital
basico.

Urgencias traumaticas. Otras urgencias.

Fecha: Octubre-noviembre.

Lugar: Acuertelamiento de Aizoain.

Plazas: 20 plazas.
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Imprime: Ziur Navarra, S.A.
D.L.: NA-353/1987
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PRIMEROS AUXILIOS BASICO CON EL
AYUNTAMIENTO DE CASTEJON

Imparte: Cruz Roja Navarra.

Destinatarios: Jovenes de 18 a 30 afios (ambos
inclusive).

Objetivos Generales: Adquirirlos conocimientos
necesarios para poder actuar ante una posible
situacion de emergencia.
Contenido/Programa: El Socorrismo.
Fundamentos para la intervencién. Soporte vital
basico. Urgencias traumaticas. Otras urgencias.
Fecha: A determinar.

Lugar: Castejon.

Plazas: 20 plazas.

TALLER DE VIDEOCLIP CON FUNDACION
SECRETARIADO GITANO

Imparte: Arena Comunicacién Audiovisual.
Fechas: A determinar.
Destinatarios: Jovenes interesados.
Programa: Introduccién al lenguaje audiovisual,
creati vidad y guién, realizacion, aprendizaje técnico
camara, pautas edicion. Practica: Rodaje videoclip.
Lugar: Local de la FSG en Pamplona

Marcelo Celayeta 75 nave B 2 A, Oficina 51
Precio: Gratuito.

INICIACION AL VOLUNTARIADO EN EL

TIEMPO LIBRE CON SSB ZONA OLITE
Imparte: ETL Urtxintxa.

Destinatarios: Jovenes de Olite.

Objetivos: Iniciar a los y las jovenes en el mundo
de la educacion en el tiempo libre. Formar
voluntarios/as responsables. Trabajar valores en
el tiempo libre. Desarrollar actitudes y aptitudes
de cada individuo. Proporcionar recursos a los y
las participantes para trabajar con nifios y nifas.
Fomentar la participacion juvenil en Olite.
Contenido/Programa: Educar en el tiempo libre.
Perfil del monitor/a. Motivacién del voluntariado.
Dinamicas de grupo. Educacion para el
desarrollo. Asociacionismo. Juegos y talleres.
Iniciacion a la programacion. Sensibilizacién con
el medio natural y el entorno.

Fecha: Sabados 2, 9, 16, 23 y 30 de octubre.
Horario: Mafhana y tarde.

Lugar: Olite.

Plazas: El nimero de participantes es de 15
personas minimo y 20 maximo.

INICIACION AL VOLUNTARIADO CON EL

AYUNTAMIENTO DE CORELLA

Imparte: ETL Saioa.

Destinatarios: Jévenes de Corella.

Objetivo: Iniciar a los y las jovenes en el mundo
de la educaciéon en el tiempo libre. Formar
voluntarios/as responsables. Trabajar valores en
el tiempo libre. Desarrollar actitudes y aptitudes
de cada individuo. Proporcionar recursos a los y
las participantes para trabajar con nifios y nifias.
Fomentar la participacion juvenil en Olite.
Contenido/Programa:

Educar en el tiempo libre. Perfil del monitor/a.
Motivacion del voluntariado. Dinamicas de grupo.
Educacién para el desarrollo. Asociacionismo.
Juegos vy talleres. Iniciacion a la programacion.
Sensibilizacion con el medio natural y el entorno.
Fecha: Sabados (por determinar).

Horario: Mananay tarde.

Lugar: Corella.

Plazas: El nimero de participantes es de 15
personas minimo y 20 maximo.

INICIACION AL VOLUNTARIADO ZONA

PERALTA

Imparte: ETL Urtxintxa.

Destinatarios: Jovenes de Olite.

Objetivo: Iniciar a los y las jévenes en el mundo
de la educacion en el tiempo libre. Formar
voluntarios/as responsables. Trabajar valores en
el tiempo libre. Desarrollar actitudes y aptitudes
de cada individuo. Proporcionar recursos a los y
las participantes para trabajar con nifios y nifas.
Fomentar la participacion juvenil en Olite.
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Contenido/Programa: Educar en el tiempo libre.
Perfil del monitor/a. Motivacion del voluntariado.
Dinamicas de grupo. Educacion para el
desarrollo. Asociacionismo. Juegos vy talleres.
Iniciacién a la programacion. Sensibilizacién con
el medio natural y el entorno.

Fecha: Sabados (por determinar).

Horario: Manana y tarde.

Lugar: Peralta.

Plazas: El numero de participantes es de 15
personas minimo y 20 maximo.

TALLER DE BAILE Y COREOGRAFIAS
CON SSB ZONA LODOSA

Imparte: Susana Alayeto Resano.
Destinatarios: Jovenes del IB Pablo Sarasate
de Lodosa.

Objetivos: Aportar una actividad y un espacio
para educar a los jévenes en un ocio saludable.
Que los jovenes participantes conozcan y
disfruten lo que son las clases de baile y
aprendan a realizar coreografias.

Fecha: Octubre, noviembre y diciembre.
Horario: Viernes de 18 a 19 h.

Lugar: Casa de Cultura de Lodosa.

Plazas: 12.

INICIACION AL VOLUNTARIADO EN EL
TIEMPO LIBRE CON EL AYUNTAMIENTO

DE ESTELLA

Imparte: ETL Urtxintxa.

Destinatarios: Jovenes de Estella.

Objetivo: Iniciar a los y las jévenes en el mundo
de la educacion en el tiempo libre. Formar
voluntarios/as responsables. Trabajar valores en
el tiempo libre. Desarrollar actitudes y aptitudes
de cada individuo. Proporcionar recursos a
los y las participantes para trabajar con nifios
y ninas. Fomentar la participacion juvenil en
Estella.

Contenido/Programa: Educareneltiempolibre.
Perfil del monitor/a Motivacién del voluntariado.
Dindmicas de grupo. Educacion para el
desarrollo. Asociacionismo. Juegos y talleres.
Iniciacion a la programacion. Sensibilizacion
con el medio natural y el entorno.

Fecha: Sabados 6, 7, 20, 26 y 27 de noviembre.
Horario: Mafiana y tarde.

Lugar: Casa de Juventud de Estella.

Plazas: El niumero de participantes es de 15
personas minimo y 20 maximo.

GESTION DE ASOCIACIONES JUVENILES

CON EL AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA

Imparte: Despacho de Abogados “Albero &
Hermoso de Mendoza”.
Destinatarios: Profesionales de juventud.
Red informacion juvenil, técnicos de juventud,
asociaciones juveniles y jovenes interesados.
Objetivos: Conocer los pasos a seguir en la
creacion de Asociaciones Juveniles, con el fin
de fomentar la participacién de los jévenes en
la sociedad a través de las mismas. Formar
sobre una correcta gestiéon de asociaciones
juveniles desde un punto de vista practico, en
los ambitos documental, registral, contable y
tributario.
Contenido/Programa: Participacion y
Asociacionismo Juvenil: Pasos a seguir
en la creacion de una Asociacion Juvenil:
Funcionamiento de una Asociacion Juvenil.
Obligaciones documentales, registrales,
tributarias y contables de una Asociacion
Juvenil. Financiacion de las Asociaciones
Juveniles.
Fecha: Viernes 22 de octubre de 2011.
Horario: De 9.30 a 14y de 16 a 20 h.
Lugar: Casa de la Juventud

C/Sangliesa, 30. Pamplona
Plazas: 15.

GALARDONES DE JUVENTUD 2010

El Instituto Navarro de la Juventud (INJ) ha abierto
el plazo para la presentacion de candidaturas a los
Galardones de Juventud 2010. Desde hoy y hasta
el préximo 29 de octubre se podran presentar
las candidaturas en el registro del INJ (Yanguas y
Miranda 27) o enviarlas a la direccion inj@navarra.
es. Los modelos de propuesta pueden encontrarse
en la pagina web del INJ www.juventud.navarra.es
Todaslas candidaturas deberanestarcorrectamente
justificadas, debiéndose adjuntar la documentacion
complementaria que se considere oportuna.

En qué consiste el reconocimiento:

El Galardén consiste en una figura que simboliza
el reconocimiento social, un diploma acreditativo y
una dotacion en especie, consistente en servicios o
productos del Instituto Navarro de la Juventud, por
un importe estimado de 600 euros, si es individual,
y de 900 euros si es colectivo, que se destinara a
actuaciones que refuercen el motivo por el que han
sido merecedores del Galardon.

En esta edicion se podran conceder los
siguientes Galardones:

ElgalardénalJoven. Sereconoce, indistintamente,
a una o dos personas jévenes de Navarra, de
14 a 30 afos, cuya trayectoria personal tenga
una clara vinculacion con los valores propios de
las sociedades modernas (solidaridad, esfuerzo,
trabajo, tolerancia, interculturalidad, movilidad
internacional, vida saludable, etc.) y que sea un
referente para la juventud Navarra.

El galardén a la Participacion Social. Destaca
a un grupo o asociacion, con reconocimiento
e inscripcion legal en Navarra. Se valorara que
sea vehiculo de las acciones de participacion
de jovenes, con un alto nivel de actividad, y que
garantice la participacion eficaz de los jévenes en
el desarrollo politico, social, econémico y cultural
de Navarra.

El galardén a Institucién o Entidad. Se concede a
unainstitucion, entidad, publica o privada, o entidad
local, con personalidad juridica y domiciliada en
Navarra, que destaque por su actuacion a favor de
los jovenes, que favorezca la participacion social,
la autonomia o la calidad de vida de los jévenes,
cuya actuacion se dirija a jévenes navarros o, al
menos, estos sean prioritarios.

Mencion Especial. El Instituto Navarro de la
Juventud se reserva la posibilidad de otorgar
menciones especiales por hechos relevantes que
incidan en el ambito de la juventud.

El galardon consiste en una figura que simboliza
el reconocimiento social, un diploma acreditativo y
una dotacion en especie, consistente en servicios
o productos del Instituto Navarro de la Juventud,
por importe estimado de 600 euros si es individual,
y de 900 euros si es colectivo, que se destinara a
actuaciones que refuercen el motivo por el que han
sido merecedores de los Galardones.

¢Quién puede proponer?

Todas las personas mayores de edad, en nombre
propio 0 como representantes de entidades
legalmente constituidas.

Cada persona o entidad puede proponer a un
candidato para cada uno de los Galardones. Se
puede proponer un candidato para una o para dos
categorias. Las propuestas se realizaran mediante
el formulario que figura en la pagina web del INJ
(www.juventud.navarra.es), con la acreditacion
de los méritos debidamente cumplimentada.
La persona proponente deberd identificarse
claramente y cumplir los requisitos. (Los méritos de
la persona propuesta podran acreditarse mediante
datos especificos, recortes de prensa, curriculum
vitae u otros).

Resolucién de los Galardones de Juventud

Un Comité Técnico designado por el Instituto
Navarro de la Juventud revisara la idoneidad
de las propuestas recibidas en relacion con las
caracteristicas definidas para cada Galardén y
seleccionara hasta un maximo de cinco propuestas
por Galardén, que pasaran como candidatos
finales para la decision de la Comision Asesora.

El Instituto Navarro de la Juventud nombrara
anualmente, mediante Resolucion, a los miembros
que compondran la Comisién Asesora que elevara
la propuesta final de concesion de los Galardones
de Juventud.
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