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El plazo de inscripción finaliza el próximo 1 de julio  

Jueves, 16 de junio de 2011

El Gobierno de Navarra informa hoy a través del Boletín Oficial de 
Navarra de la convocatoria de una prueba selectiva para constituir una 
relación de aspirantes para optar a contratos en prácticas como técnico 
de empresas y actividades turísticas, que se realizarán de acuerdo con 
las necesidades que se produzcan en el Departamento de Cultura y 
Turismo-Institución Príncipe de Viana. 

Las instancias podrán presentarse en el Registro General del 
Gobierno de Navarra (avenida Carlos III, 2, en Pamplona), en el resto de 
registros del Ejecutivo foral, a través de Correos o por internet, hasta el 
próximo 1 de julio. Las Oficinas de Atención Ciudadana de Pamplona y 
Tudela ofrecen también asesoramiento sobre como realizar este trámite. 
Toda la información está también en una ficha específica habilitada en el 
catálogo de servicios del Gobierno de Navarra en internet.   

Los aspirantes a las pruebas deben tener cumplidos 16 años y no 
exceder de la edad establecida para la jubilación, además de contar con 
el título de técnico de empresas y actividades turísticas o equivalente, o 
con el resguardo que certifique que están en condición de obtenerlo en la 
fecha en que termine el plazo de presentación de instancias a esta 
convocatoria. Esta titulación deberá haberse obtenido dentro de los cinco 
años inmediatamente anteriores a la celebración del contrato en prácticas 
(el plazo se alarga a siete años, en caso de candidatos discapacitados).  

Para pasar a integrar esta lista de aspirantes a contratos en 
prácticas se deberá superar una prueba escrita consistente en 
responder a un cuestionario con varias alternativas de respuesta sobre 
tres temas, relativos a los recursos turísticos de Navarra, las 
infraestructuras turísticas disponibles en la Comunidad Foral (clases de 
establecimientos, categorías y empresas de actividades) y las 
características de la oferta pública y privada disponible en el territorio 
navarro. 
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