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La Presidenta Barcina destaca que la gestion
del Gobierno ha equilibrado las cuentas
manteniendo los mejores servicios sociales,
educativos y sanitarios

El Ejecutivo publica en navarra.es un resumen de indicadores para
rendir cuentas a los ciudadanos

Jueves, 16 de julio de 2015

La Presidenta en
funciones de Navarra, Yolanda
Barcina, ha destacado que la
gestion del Gobierno foral que
encabeza ha permitido
recuperar el equilibrio de las
cuentas publicas y mantener a
la Comunidad Foral con los
mejores indicadores del pais en
servicios sociales, en
educacion y en salud. Este es
el balance que realiza el
Gobierno navarro de una legislatura marcada por la crisis econémica, de
la que la Comunidad foral se esta comenzando a recuperatr.

La Presidenta Barcina, en una intervencion
anterior.

En este sentido, el Gobierno ha revisado hoy la previsién de
crecimiento del PIB para este afio 2015 y la ha elevado del 2,6% al 3%,
segun ha anunciado la presidenta, un dato que se remonta a las tasas
anuales de Navarra en los afios previos a la crisis econdémica. Este dato,
ha afadido, es un motor para acelerar la recuperacion del empleo
destruido por la crisis. De hecho, la recuperacion iniciada en el dltimo afio
ha permitido situar ya el desempleo en niveles de 2011 previos a la
segunda recesion econémica.

El Gobierno ha publicado en su portal navarra.es un resumen de
este conjunto de indicadores econdémicos y sociales para rendir cuentas
de la gestion realizada en esta legislatura ante el conjunto de los
ciudadanos, si bien todos los datos completos pueden consultarse en
las paginas departamentos del Ejecutivo en navarra.es.

Cuentas equilibradas

Los indicadores muestran que la gestion del Gobierno de Navarra
ha permitido equilibrar las cuentas publicas, recuperar la senda del
crecimiento, reducir los niveles de desempleo, mantener la calidad de los
servicios publicos y racionalizar las empresas publicas, reducir su deuda
y obtener, por primera vez, resultados positivos.



Con respecto a los indicadores econémicos, destaca el cumplimiento del objetivo de déficit, es decir,
acomodar el gasto a los ingresos publicos. De un déficit superior al 5% en 2008, Navarra ha ido
reduciendo la diferencia entre ingresos y gasto hasta cerrar el afilo 2014 con un déficit del 0,74% del PIB,
el menor de toda Espafia, y convirtiendo a Navarra en una de las Unicas cuatro comunidades que han
cumplido con el objetivo fijado (1% del PIB), tal y como muestran los datos del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas.

Junto al déficit puablico, destaca la contencién de la deuda publica. Segun los datos publicados por el
Banco de Espafa, Navarra es la CCAA gue menos ha incrementado su deuda publica entre los afios
2011 y 2014: 4,6 puntos de su PIB, casi la mitad que en el conjunto del pais (8,9 puntos de PIB de
incremento). Asimismo, y segun el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, Navarra es una de
las Unicas tres CCAA gue ha cumplido con el objetivo de deuda en 2015.

El cumplimiento del objetivo de deuda se suma al cumplimiento del objetivo de déficit y también al
cumplimiento de la regla de gasto, que son los tres criterios de la Ley de Estabilidad que tienen que
cumplir todas las Comunidades Autonomas. El Ministerio confirmé la semana pasada en el Consejo de
Politica Fiscal y Financiera que Navarra, junto con Canarias y Galicia, son las Unicas CCAA que han
alcanzado estos tres objetivos en 2014.

La gestidbn econdémica ha permitido asi que Navarra tenga la mejor valoracién de solvencia
financiera otorgada por las agencias de calificacion crediticia a las comunidades espafiolas, y que se
sitlia dos escalones por encima de Espafia.

Los indicadores reflejan asimismo el esfuerzo realizado en la reestructuracion de las sociedades
publicas de Navarra: se han reducido estructuras (de 38 a 9 sociedades, de 30 a 7 gerentes, de 332 a 66
consejeros) y por primera vez la Corporacion Publica Empresarial ha alcanzado un resultado positivo
desde su creacion en 2009: 4,6 millones de euros de beneficio en 2014.

El adelgazamiento de estructuras no solo se ha realizado en las sociedades publicas, sino en el
propio Gobierno de Navarra: de 147 cargos politicos en 2010 a 109 en 2014, lo que supone una
reduccion del 25,8%.

Indicadores sociales

Segun ha explicado la presidenta, la gestion econdémica realizada por el Gobierno ha permitido
mantener a Navarra con los mejores indicadores de empleo y de los servicios publicos en Salud,
Educacion y Politica Social. Asi, segun el Instituto Nacional de Estadistica, Navarra es la CCAA con la
menor tasa de paro de Espafia: un 15,66%, mas de 8 puntos por debajo de la media nacional (23,78%).
Asimismo, los ultimos datos de paro registrado muestran que Navarra va acelerando la recuperacion del
empleo y esta ya en los niveles de desempleo de 2011, previos a la segunda recesion econémica.

Los indicadores recogen asimismo que Navarra cuenta con el mejor nivel educativo de Espafia, tal y
como publica el informe PISA. A los buenos resultados educativos se suma ademas la extension del
aprendizaje del inglés en la red publica y concertada: los colegios PAI se han multiplicado por cuatro en
esta legislatura: de 28 a 107.

Navarra también sigue encabezando la mejor sanidad publica en Espafia, segun ha publicado este
mes el Bar6metro Sanitario: una nota media de 7,18 puntos, frente al 6,31 del conjunto del pais. Y es
ademas la sanidad mejor valorada por los ciudadanos, segun la Federacion de Asociaciones para la
Defensa de la Sanidad Publica (FEADSP), que puntia a la sanidad navarra con 82 puntos de los 98
posibles, lo que supone una nota media de 8,4. La puntuacion media obtenida por las CCAA ha sido de
61,76 puntos, un 25% menos que Navarra.

En el ambito de salud destaca asimismo la progresiva reduccion de las listas de espera, que en
intervenciones quirdrgicas ya ha recuperado los niveles de 2011, pese a la supresién de las partidas
extraordinarias de peonadas y la reduccién de la derivacion a centros concertados (se ha reducido un
20%). El Servicio Navarro de Salud acaba de publicar el informe mensual de situacién de listas de espera
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y la media de dias de demora para intervenciones quirargicas es de 79 dias (2 menos que en 2011) para
las 8.689 personas que esperan una operacion (casi 100 menos que en 2011).

Con respecto a la lista de espera de primeras consultas se contindia con la tendencia descendente
gue se inicié en agosto de 2014. Desde entonces, la demora media ha descendido en 18 dias habiles (de
62 a 44 dias) y el numero de personas en espera se ha reducido de 59.567 a 45.314 (descenso de
14.253 personas). Los nuevos circuitos habilitados con los servicios médicos, las medidas de gestion de
la demanda y de gestion de la actividad permitiran continuar con esta tendencia.

Red de atencion alos mas vulnerables

Los indicadores sociales recogen asimismo dos datos clave del mantenimiento y extension de las
politicas sociales. El primero de ellos es la tasa de pobreza AROPE que publica el Instituto Nacional de
Estadistica. Segun este indicador, la tasa de pobreza en Navarra es la mas baja de toda Espafia y se
sitta en el 14,5%, practicamente la mitad que en el conjunto del pais (27,3%). Cabe apuntar que en 2006,
antes de la crisis econémica, la tasa AROPE en Navarra era del 15,39%.

El segundo indicador refleja el esfuerzo realizado por mantener y atender a las personas mas
vulnerables por la crisis econdmica. Asi, destaca la red de atencion de los servicios sociales de base: en
Navarra hay un trabajador por cada 720 habitantes, cuatro veces mas que en el conjunto de Espafa, que
tiene una tasa de 1 trabajador por cada 2.940 habitantes. Y destaca también la cobertura de la Renta de
Inclusion Social, que ha pasado de atender 2.500 personas en 2011 a 11.750 personas en 2015; y la
atencioén a personas con dependencia, que se ha incrementado en esta legislatura en 1.000 personas,
hasta llegar a los 16.774 personas con prestacion.
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