
 

NOTA DE PRENSA 

Empleo favorece la contratación de 2.320 
personas en los programas de fomento del 
empleo de jóvenes, a través de entidades 
locales y de autoempleo  
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Supone un 15,2% más que el año pasado y para, dar respuesta a la 
demanda, el organismo ha incrementado en los últimos días el 
presupuesto en más de 2 millones de euros  

Jueves, 27 de diciembre de 2018

El Servicio Navarro de Empleo – Nafar Lansare (SNE-NL) ha 
contribuido este año a la contratación de 2.318 personas desempleadas, 
un 15,2% más que el año pasado, en tres programas de fomento del 
empleo que están resultando de interés de empresas, entidades y 
personas desempleadas.  

Se trata de las líneas de contratación de jóvenes en empresas, 
contratación a través de entidades locales y de promoción de nuevas 
altas en el régimen de Trabajo Autónomo. El organismo tiene previsto 
conceder 9.309.382 euros, un 28% más que en 2017 (7.267.255 euros). 
El SNE-NL ha subvencionado este año empleos de más calidad (contratos 
más largos, en empresas tractoras de la economía navarra) o de 
colectivos con mayores dificultades de inserción.  

El número de empleos de jóvenes menores de 30 años 
subvencionados y subvencionadas pasará de los 296 de 2017 hasta 556 
en 2018. También se han subvencionado en torno a 930 nuevas altas en 
el Trabajo Autónomo, un centenar más que en 2017. En el ámbito de las 
entidades locales, se han alcanzado los 832 contratos, un 30% de ellos, 
de personas perceptoras de Renta Garantizada. 

Para hacer frente al número creciente de solicitudes en estos 
programas, que partían ya con una mejor dotación presupuestaria inicial 
en 2018, el SNE-NL ha reforzado en los últimos días estas líneas con 2,15 
millones de euros adicionales. Esta cuantía procedente de ajustes de 
partidas tanto del organismo como del Departamento de Derechos 
Sociales: 950.000 para ayudas a la contratación de jóvenes; 995.920 
para subvenciones a nuevas altas en el Trabajo Autónomo; y 200.000 
euros para contratación para obras y servicios en entidades locales.  

El SNE-NL cuenta, en su cartera de servicios, con líneas de fomento 
del empleo, a través de las cuales quiere incidir en la contratación de 
colectivos con mayores dificultades de inserción. Las ayudas al fomento 
del empleo joven fueron puestas en marcha esta legislatura.  

La de empleo en entidades locales, reformulada para ofrecer la 
subvención según colectivos y sus necesidades, en vez de por categoría 

1 2 www.nafarroa.eus - www.navarra.es 



profesional; y la de empleo autónomo, también han sido modificadas para ampliar el número de personas 
beneficiarias, para lo cual se redujeron requisitos y se adaptaron las bases al perfil de los y las 
emprendedoras en Navarra. A mayor necesidad de inserción, el SNE-NL ofrece una mayor ayuda. 

565 empleos de jóvenes en 263 empresas 

Para combatir el paro juvenil, el SNE-NL lanzó en 2016 y 2017 dos líneas de ayudas para este 
colectivo: para contratos en prácticas y para contratos de empleo de calidad en empresas de sectores 
estratégicos clave.  

En 2017, primer año completo de funcionamiento de estas subvenciones, destinó 1.484.264 millones 
de euros y 296 empleos subvencionados, de ellos 130 de contratos en prácticas y 166 en empresas 
tractoras de la economía regional.  

En 2018, y debido al incremento presupuestario realizado ahora, el SNE-NL ha destinado casi el 
doble que el año pasado: 2.938.780, con una previsión de 565 empleos subvencionados, 334 en 
prácticas y 231 en empresas de la S3, con un total de 263 empresas beneficiarias.  

832 empleos en entidades locales, el 30% de Renta Garantizada 

Al empleo a través de entidades locales, el SNE-NL ha destinado este año un 7% más que el año 
pasado: 4,12 millones de euros, frente a los 3,85 millones de 2017, y con subidas presupuestarias 
destacadas en relación con 2014, cuando se destinaron 2,84 millones.  

En este 2018, los fondos públicos han permitido subvencionar un total de 832 empleos, de ellos el 
30,3%, de personas perceptoras de Renta Garantizada (252 contratos, un 14% más que en 2017). En el 
año 2014, el peso de las personas perceptoras de renta de inclusión fue del 8,32%.  

El SNE-NL incentivaba con una mayor subvención mensual la contratación de este y otros 
colectivos especiales dificultades de inserción, con ayuda adicional en caso de contratos largos. Por este 
motivo, ha descendido el número de contratos totales subvencionados respecto a 2017 (894), si bien el 
presupuesto total se ha incrementado.  

930 personas beneficiadas de ayudas al Trabajo Autónomo 

El SNE-NL ha concedido 930 subvenciones a personas desempleadas que se dan de alta en el 
Trabajo Autónomo, un 13% más o prácticamente un centenar más que en 2017 (821 nuevas altas). Ha 
destinado 2.243.100 euros, un 16,4% más que en 2017 (1.927.300 euros). La ayuda general es de 2.000 
euros, y puede llegar hasta los 3.500 euros.  
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