El Gobierno de Navarra y la Confederación de Empresarios acuerdan desarrollar un programa para favorecer la integración ambiental en la gestión de las empresas
_____________________________________________________________


El Departamento de Medio Ambiente, Ordenación del Territorio y Vivienda del Gobierno de Navarra y la Confederación de Empresarios de Navarra (CEN) han suscrito hoy un convenio por el que ambas entidades colaborarán en el desarrollo de las acciones incluidas en el programa “Empresa y Medio Ambiente”, con el objetivo de favorecer la integración ambiental en la gestión de las empresas de la Comunidad Foral. Las acciones que se prevén en este acuerdo serán ejecutadas por el Departamento a través de la Fundación Centro de Recursos Ambientales de Navarra.

Este compromiso se ha plasmado esta mañana a través de un Convenio de Colaboración suscrito por el consejero de Medio Ambiente, Ordenación del Territorio y Vivienda del Gobierno de Navarra, José Andrés Burguete Torres, y el presidente de la Confederación de Empresarios de Navarra (CEN), José Manuel Ayesa Dianda.

Cabe recordar que uno de los objetivos fundamentales del Departamento de Medio Ambiente, Ordenación del Territorio y Vivienda  del Gobierno de Navarra es favorecer la integración ambiental en la gestión de las empresas, mientras que la Confederación de Empresarios de Navarra (CEN), de acuerdo con lo establecido en el apartado 6 del Plan de Actuación del 3º Plan de Empleo de Navarra (2005-2007), mantiene entre sus objetivos el fomento del medio ambiente entre las empresas de Navarra.

A través de esta nueva colaboración, que se extenderá un año desde la fecha y podrá ser prorrogado, el Centro de Recursos Ambientales de Navarra se encargará de la organización y puesta en marcha de las acciones previstas así como la determinación de las actividades que anualmente se desarrollen. De esta forma, el Convenio Marco se desarrollará mediante la determinación de programas anuales que se fijarán por una Comisión de seguimiento y en los que se recogerán las características de cada de las actuaciones o proyectos a realizar.

En este sentido se establecen como preferentes las siguientes líneas de actuación: sensibilización mediante la organización de jornadas, seminarios y otras actividades de difusión dirigidas a las empresas y a sus trabajadores; comunicación mediante la elaboración y difusión de un boletín informativo sobre empresa y medioambiente, y otros recursos; formación dirigida a los directivos, responsables y trabajadores de las empresas; participación de las empresas en la mejora ambiental, fomentando para ello el desarrollo de sistemas de gestión ambiental y la responsabilidad ambiental en el marco de la Responsabilidad Social Empresarial; e investigación y evaluación respecto a la percepción social que los trabajadores y empresarios tienen del medio ambiente, de su comportamiento actual, así como de las mejoras futuras a implementar en el ámbito laboral y empresarial.

Actividades a desarrollar

En concreto, para el primer año de duración del convenio, se han establecido ya actuaciones y actividades concretas para desarrollar. Todas las acciones que se prevén se coordinará con el poryecto europeo “Cinter Plus” de Cooperación interregional transfronteriza para la mejora de la eficiencia ambiental y energética en las PYMES, liderado por el Centro de Recursos Ambientales de Navarra dentro del programa INTERREG III A Francia /España 2000-2006. A través de este proyecto se obtiene una financiación específica con una duración hasta octubre de 2007.

De entre las acciones previstas para 2005, destaca la realización de auditorías ambientales y energéticas básicas para pymes, con el objetivo de apoyar a las pymes a integrar el medio ambiente en su gestión, así como contribuir a potenciar su competitividad. 

En total, se realizarán 60 auditorías distribuidas territorialmente en la zona de Estella (15 empresas); Comarca de Pamplona (15 empresas); Sakana (10 empresas); Sangüesa (5 empresas); Zona Media (5 empresas) y Ribera (10 empresas). Estas auditorías serán financiadas por la Confederación de Empresarios de Navarra y el Centro de Recursos Ambientales de Navarra, que a través del proyecto europeo Cinter Plus, aportará presupuesto para la realización de 15 auditorías. 

En lo que respecta a la formación de los trabajadores y consultoras ambientales se han desarrollado otras acciones. De esta forma se ha realizado ya un curso los pasados 8 y 9 de septiembre de “Formación de homologación metodológica para consultoras ambientales que vayan a realizar auditorías ambientales básicas y difusión de sistemas de gestión ambiental” con el objetivo de unificar la formación de las consultoras ambientales que van a ofrecer el servicio de auditorías. 

Para los días 22, 23 y 24 de noviembre está prevista la celebración de otro curso en la sede de la Confederación de Empresarios de Navarra (CEN) sobre “Formación de iniciación a pymes que vayan a desarrollar sistemas de gestión ambiental, formando parte del programa de auditorías básicas” con el fin de adquirir una visión global del marco actual de los sistemas de gestión ambiental, desde los puntos de vista técnico, legal y ambiental, e incorporar a los trabajadores y directivos de las pymes de Navarra al nuevo enfoque de prevención ambiental como actividad integrada en el conjunto de las actuaciones de la empresa.

Por último, en el apartado dedicado a la formación del programa “Empresa y Medio Ambiente”, se prevé la celebración de la jornada “Repercusiones de la nueva normativa sobre suelos contaminados” y “La gestión de residuos en las empresas navarras” el 27 de octubre en Estella, el 10 de noviembre en Pamplona, y el 17 de noviembre en Tafalla.

En lo que respecta a las acciones de difusión y comunicación dentro del programa “Empresa y Medio Ambiente” está prevista la edición de un boletín cuyo primer número será editado en el mes de octubre y del que se distribuirán 1.800 ejemplares. Este boletín tiene su origen en el que el Centro de Recursos Ambientales de Navarra puso en marcha el año pasado a través del convenio materializado con la Fundación Biodiversidad. 

De esta forma, se le da continuidad al proyecto, ya que en la actualidad no existe en nuestra Comunidad ninguna publicación que tenga como principal característica la información sobre empresa y medio ambiente. A través de esta publicación lo que se pretende es mejorar el conocimiento de las cuestiones ambientales por parte de los directivos y trabajadores de las empresas, ofrecerles recursos de utilidad, y contribuir a la mejora de la gestión ambiental. La periodicidad del boletín será trimestral.

Además, a través de la web del Centro de Recursos Ambientales de Navarra (www.crana.org) se diseñará un apartado web especial dedicado a “Empresa y Medio Ambiente” que se nutrirá de contenidos, noticias de actualidad, recursos, etc. para facilitar la formación e información de las empresas.


           Pamplona, 21 de septiembre de 2005
Nota: en la página web del Gabinete de Prensa se puede encontrar una imagen de la firma del convenio.

