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3º Premio a la Calidad de los Servicios Sociales de Navarra
“PROGRAMA DE ESTIMULACION BASAL Y MULTISENSORIAL  A TRAVÉS DEL ARTE”
DATOS DE LA ENTIDAD
· Nombre de la entidad: Fundación Atena Psicoballet Navarra

· Dirección: C/ Río Alzania 20, bajo trasera 31006 Pamplona
· Teléfono: 948 249150 / 620071597
· FAX: 948 150494
· E-mail: fundacionatena@gmail.com
· Responsable de la Buena Práctica: Arantxa Garatea Elzaburu
· Puesto de trabajo: Directora y Psicopedagoga  
*FUNDACION ATENA PSICOBALLET*
Atena es una fundación privada sin ánimo de lucro que como principal objetivo tiene “Promover y fomentar el desarrollo integral de las personas con discapacidad a través del arte, mejorando su calidad de vida y acompañándoles en su proyecto vital”

Discapacidad es lo que impide realizar alguna de las actividades cotidianas consideradas normales y que entorpece la integración de las personas en la sociedad, a causa de alguna alteración de las funciones intelectuales o físicas de dichas personas.

Sabemos que la actividad artística potencia la formación integral de las personas, a través del desarrollo de sus habilidades intelectuales, emotivas y psicomotoras.

Por esta razón, Fundación Atena Psicoballet Navarra nació con el objetivo de desarrollar actividades artísticas que ayudaran a favorecer la integración de la persona con discapacidad en nuestra cultura así como en la sociedad en general.


Creemos que es injustificable el gran vació que hay en ofertas educativas y culturales para este colectivo que nos mueve y nos ocupa. 

Por la experiencia que hemos obtenido durante años en el campo de arte, vemos la importancia del desarrollo artístico y de las inquietudes creativas y expresivas del alumnado, como medio, para lograr un desarrollo personal pleno.

Además, Fundación Atena Pscioballet está adherida al Código Etico de Feaps y en proceso de implantación de su Modelo de Calidad, así como del modelo de Calidad en la Gestión EFQM.
Los programas que se desarrollan en Fundación Atena PSICOBALLET son:

1. “ESCUELA DE FORMACIÓN EN ARTES ESCÉNICAS”

2. “SALUD INTEGRAL”

3. “ESTIMULACIÓN BASAL Y MULTISENSORIAL A TRAVÉS DEL ARTE”

4. “COMPAÑÍA ARTÍSTICA: “PASOS DE INTEGRACIÓN”
5. FORMACIÓN A PROFESIONALES                                                 

El programa que a éstos premios de Calidad de Servicios Sociales presentamos es el de Estimulación Basal y Multisensorial a través del Arte. 
*INTRODUCCIÓN*

Las personas que atendemos en el programa de Estimulación Basal y Multisensorial a través del Arte, son personas con pluridiscapacidad y gravemente afectadas.

Son personas en su mayoría institucionalizadas, cuyas relaciones familiares y sociales se ven restringidas a visitas de fin de semana o puntuales.

Esto significa que el día a día de su rutina, está limitada a la vida institucional y el entorno social de profesionales que trabajan en la misma.

En Fundación Atena, las personas que acuden a este programa realizan una actividad motivadora en sí misma, por el hecho de salir de su entorno habitual. Además del beneficio que les supone el trabajo realizado durante el tiempo de permanencia en la actividad.

Pero además, se trata de una actividad normalizadota e integradora.

Normalizadora, dado que está incluida como una oferta educativa y artística mas, a la que tienen derecho como cualquier persona y que favorece su apertura al exterior.

Integradora, puesto que se desarrolla en el entorno de la sociedad.  

Pero sobre todo se trata de una actividad que mejora la calidad de vida y el estado de bienestar de las personas con discapacidad.
No podemos olvidar que se trata de las personas mas “olvidadas”.
El programa está dirigido a personas que muestran insuficiencias extremas del desarrollo en todos los ámbitos principales del desarrollo psicomotriz, emocional, comunicativo, social y cognitivo. Estas capacidades condicionan seriamente sus necesidades. 

Son personas que presentan un desarrollo global muy alejado del normal y cuyas posibilidades de percepción y comunicación con el medio están seriamente afectadas. Entendemos medio como el sumatorio de los elementos físicos, sociales y materiales que lo integran; pero además, esta relación se encuentra mediatizada por los adultos, de forma que es a partir de la interacción con las personas de su entorno como aprende la persona con pluridiscapacidad.
Algunas de las caracteristicas de las personas con pluridiscapacidad son la siguientes:

· Grave afectación física y motora 
· Bajo desarrollo psicológico y escasa competencia cognitiva 
· Déficit sensorial. 

· Falta de control cefálico o adquisición tardía. 

· Asimetría de los miembros. 

· Gorjeo (ausencia o tardío) 

· Sedestación (ausencia o tardía). 

· Presión (ausencia o tardía).

· Tiempo (lento o variable). 

· Espacio (necesidad de espacios reducidos y controlados).

· …

Actualmente las personas con pluridiscapacidad y gravemente afectadas que son atendidas en  este programa ascieden a 40. Sus edades están comprendidas entre 9 y 52 años. 
Por otro lado, el programa también incide en las familias de las personas gravemente afectadas y con pluridiscapacidad, en la medida en que se sienten que se hace un trabajo ambicioso e innovador, al cual no esperaban que sus hijos/as pudiesen acceder. Por otro lado, apoya a las familias dándoles la oportunidad de participar en una actividad abierta al exterior con la cual no se habían encontrado.
Teniendo en cuenta que las personas destinatarias no son capaces de expresarse, de demandar debido a sus características, las familias nunca se imaginan que pueden beneficiarse de otras actividades distintas a las propias del entorno en el que viven.

El trabajo mostrado a las familias de sus propios hijos/as, hace que sientan un orgullo poco acostumbrado y muy valorado, por las reacciones y respuestas mostradas por sus hijos/as de manera espontánea.

Favoreciendo así también la calidad de vida y relación de las personas con discapacidad y sus familias

“CONSIDERACIONES GENERALES” 
El programa “Estimulación Basal  y Multisensorial a través del Arte” es un:
· Programa destinado a las personas con pluridiscapacidad o con grave discapacidad
· programa que se puede generalizar a otros ámbitos
· programa innovador

· programa que tiene en cuenta las dimensiones de Schalock

Como dice Robert L. Schalock, lo que hacemos, en Atena, es tratar a todas las personas por igual y eso no es negar la discapacidad sino dar igualdad de oportunidades para que la vida sea satisfactoria, productiva y completa formando parte de la sociedad. El modo en que una persona con discapacidad intelectual puede alcanzar esos niveles de calidad de vida es a través de los apoyos.

En Fundación Atena incidimos sobre las dimensiones de calidad de vida de Schalock, de la siguiente manera:

· Bienestar emocional: el ambiente de la sala está cuidado en todo momento y favorece que el alumnado se sienta seguro, tranquilo y contento. El trabajo incide sobre favorecer un concepto positivo sobre sí mismo.

· Relaciones interpersonales: teniendo en cuenta que atendemos a personas con una reducida y limitada vida social, damos los apoyos necesarios y organizamos el entorno para proporcionarles oportunidades para que puedan relacionarse y experimentar a nivel interpersonal 

· Bienestar material: contamos con materiales propios del programa, importantes y necesarios para desarrollarlo

· Desarrollo personal: favorecemos un aprendizaje básico al nivel de desarrollo de cada una de las personas a las que atendemos y con el fin de desarrollar las competencias personales (tener las oportunidades y facilitarles el entorno para el aprendizaje y la creatividad)

· Bienestar físico: el alumnado cuenta con los cuidados básicos para la vida (higiene…) y un modo saludable de vida (actividad…)

· Autodeterminación: el alumnado tiene la oportunidad de elegir las cosas que quiere, siente que tiene algo que ver en lo que ocurre, sabe y reconoce que junto con sus limitaciones también tiene capacidad.

· Integración social: el alumnado participa en las actividad como uno mas como miembro de la sociedad, se siente parte de su grupo y se siente valorado. 

· Derechos: el alumnado es considerado igual que el resto de las personas de la sociedad, es tratado igual respetando su forma de ser, intimidad y derechos. Les damos apoyos y oportunidades para que puedan ejercerlos.

¿QUE ES LA ESTIMULACION BASAL? 
La Estimulación Basal apareció en Alemania de la mano del pedagogo A. Fröhlich como una propuesta de intervención para personas con pluridiscapacidades. Partiendo de las capacidades perceptivas adquiridas en la vida intrauterina (percepción somática, vibratoria y vestibular), el concepto hace una serie de ofertas basadas en la percepción, la comunicación y el movimiento en las cuales el cuerpo siempre es el punto de partida. El contacto físico y la proximidad, son los medios centrales que permiten el encuentro con el otro, independientemente de su coeficiente intelectual, su nivel de actividad y su capacidad comunicativa simbólica. Los cuidados (higiene, cambios posturales, vestir...) se presentan como una gran oportunidad para facilitar estas experiencias. 

El concepto de la Estimulación Basal tiene un papel muy importante y abre nuevas posibilidades a personas dependientes para desarrollarse, establecer y mantener relaciones con los demás y vivir una vida que no se caracterice por la deprivación, la limitación y la determinación de los demás. Al mismo tiempo da nuevas herramientas a los profesionales de atención directa en la comprensión, comunicación y acompañamiento a las personas con grandes discapacidades. 

El trabajo con personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas parte de la necesidad de una atención integral y diversificada que facilite la adecuación a cada persona, adaptando para ello los recursos físicos, personales y materiales y proporcionando un proyecto individual de calidad.

En el mismo sentido, el proyecto técnico global y el equipo de profesionales garantizan la respuesta al conjunto de necesidades de distinto orden que presentan estas personas. 

Es necesario un modelo técnico y organizativo adaptado a la realidad de la población atendida; este modelo se concreta en un equipo multidisciplinario en el que la interrelación y coordinación de las distintas funciones supone la base para poder responder a las necesidades que presentan las personas gravemente afectadas. 
OBJETIVOS 
1. Mejorar la calidad de vida y el estado de bienestar de las personas gravemente afectadas y con pluridiscapacidad
· Las personas desarrollan la capacidad de sentir, de explorar y potencian su estado de bienestar, mejorando su estado general y los distintos aspectos de su vida

· Utilizar la estimulación basal y multisensorial para mejorar la calidad de vida y el estado de bienestar de personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas utilizando una metodología basada en la fusión de arte y pedagogía

2. Desarrollar las potencialidades a las que podamos acceder de las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas
· Estimular las habilidades de cada persona para un mejor desarrollo de sus posibilidades

· Promover actividades que permitan mejorar y mantener su desarrollo integral

3. Posibilitar la vivencia corporal y con ello su estabilidad corporal

· Favorecer y desarrollar las condiciones físicas y psíquicas, pero también la situación personal y social de las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas
· Tomar conciencia de su cuerpo y vivirlo de manera positiva, posibilitando la comunicación

· Conseguir un equilibrio físico, psíquico y social 

· Facilitar a la persona con pluridiscapacidad o gravemente afectadas orientarse en el espacio y con respecto a su propio cuerpo

· Tranquilizar y relajar a la persona posibilitando un medio adaptado para ello con un ambiente sereno y pausado

4. Estimular a las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas
· Favorecer el procesamiento de la información que percibe la persona
· Organizar la información sensorial para dar sentido a lo que percibe la persona

· Favorecer las respuestas adaptadas, ante estímulos intencionados con la estimulación

· Facilitar la experimentación de sensaciones placenteras y positivas, en un medio seguro para ellos u con personal vinculado afectivamente a ellos; planificando de manera individualizada la estimulación mas adecuada a cada persona en base a sus características personales y condiciones de salud

5. Promover procesos para el desarrollo social de las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas
· Facilitar el acceso a la comunicación con las personas gravemente afectadas o pluridiscapacidad
· Favorecer la integración y participación de las personas con pluridiscapacidad y gravemente afectadas en la sociedad

· Posibilitar la vivencia de su entorno natural y darle así la posibilidad de experimentar su entorno próximo y de establecer relaciones

· Favorecer conductas sociales y crear vínculos afectivos positivos
6. Satisfacer sus necesidades que como personas tienen, necesitan satisfacer y en el caso de éstas personas deben ser satisfechas; necesidades básicas, de seguridad, sociales, de la persona y de autorrealización (según Maslow) al nivel que cada uno marque

7. Apoyar y acompañar a las familias en el desarrollo vital de sus familiares
8. Normalizar e integrar a las personas gravemente afectadas o con pluridiscapacidad
· Favorecer el conocimiento por parte de la sociedad de estas personas, gran desconocidas hasta ahora

· Ofrecer actividades educativas y artísticas diferentes a las que realizan habitualmente en su medio habitual
· Favorecer la apertura al exterior de estas personas que habitualmente no disfrutan de estas oportunidades
· Participar en actividades que habitualmente no realizan
AREAS DEL PROYECTO 
En el programa de estimulación basal a través del arte trabajamos principalmente las siguientes áreas:
· ESTIMULACIÓN PROPIOCEPTIVA
Toda la superficie del cuerpo humano es apta para percibir. Recibimos la información a través de la piel y del tono muscular. 

Las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas reciben información parcializada y a veces negativa por el dolor. 

Cuando un niño aparentemente no reacciona a ningún tipo de estimulación “normal”, se observa la mayoría de las veces que las sensaciones corporales muy intensas son percibidas y también de alguna manera respondidas. 

Los profesionales trabajamos para dar esta experiencia inicial. Les ofrecemos experiencias positivas del estado corporal global, diferencias de temperatura, experiencias de movimientos, de materiales, de todo lo que puede recibir de su propio cuerpo y del entorno. 

Partiremos del hecho de que la persona que se ha quedado anclada en el nivel más temprano de su desarrollo, se le puede hacer reaccionar y estimular en aquel ámbito que corresponde a los más tempranos niveles de desarrollo, en el ámbito somático.
Actividades: sentimos el balón, bailando juntos, masaje con materiales secos, cepillado, maquillaje,...
· ESTIMULACIÓN VIBRATORIA

Es la percepción global de las ondas sonoras por el cuerpo entero y por los huesos. Es el complemento de la estimulación propioceptiva que pasa por la piel. 

Las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas no han organizado la fase de estar de pie, ni gatear, siempre están sentados o tumbados. 

Las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas, parece, que en un principio, sólo son capaces de captar vibraciones corporales, es decir vibraciones sensibles, y sólo tras un desarrollo posterior pueden captar vibraciones no corporales, o sea sólo audibles. Actividades: probar la vibración con diferentes materiales, tocar instrumentos musicales vibratorios, cantar juntos, respirar juntos, sentir la música con altavoz…
· ESTIMULACIÓN VESTIBULAR

Se ha demostrado que trabajando estimulación vestibular, se trabaja también la coordinación motriz, táctil, orientación espacial y la integración de las capacidades cognitivas. También favorece la concentración e influye en el tono muscular, así como favorece el desarrollo de la persona.
Con personas con pluridiscapacidad  o gravemente afectadas que rechazan el tacto, se puede trabajar la estimulación vestibular, que es más tolerada. Cada persona tolera de una manera distinta la estimulación vestibular. Movimientos adelante/detrás, rotatorios, voltear, saltar, etc. Es necesario regular el movimiento y hacerlo de forma rítmica. Las personas que están en sillas de ruedas reciben estímulos vestibulares al desplazarlas, cambiarlas, vestirles, etc.

Actividades: baile en silla de ruedas, baile en telas, baile encima de los profesionales, saltar en colchoneta, saltar sobre la pelota bobath, etc.
· ESTIMULACIÓN ORAL
La boca y los labios representan el órgano principal de la percepción táctil, es decir, que la persona palpa y explora sobre todo por la boca. Al realizar actividades con la boca como beber, chupar y palpar, tiene lugar una producción de sonidos, que constituyen la base para el posterior desarrollo del habla. Cuando la persona empieza a palparse la boca con las manos, a jugar con ella, nos encontramos ya de pleno en los inicios elementales del “hablar”.

Actividades: caricias en la cara, estimulación de los labios, del hueso hioides, de las mejillas, actividades exploratorias de la boca, inhibición de reflejos orales, etc.        
· ESTIMULACIÓN OLFATIVA

Los olores se pueden presentar de forma directa o difusa (con un abanico). Es preferible que sean olores contrastados. Pocos olores al inicio del trabajo. El profesional de referencia podría utilizar siempre la misma colonia, para poder establecer una buena relación entre el profesional y la persona con discapacidad. Seria interesante poner un determinado olor al objeto preferido de cada una de las personas (sí fuésemos capaces de identificarles preferencias ante los objetos). 

Escogeremos una situación tranquila en la que la persona esté en buena posición, para que pueda respirar sin problemas. Entre cada una de las pruebas olfativas se tendría que hacer una pausa clara, puesto que la sensibilidad de la nariz disminuye rápidamente y necesita por lo tanto descansar.

Actividades: botellitas de olor, perfumar diferentes juguetes, perfumes particulares, bolitas aromáticas, etc.
· ESTIMULACIÓN GUSTATIVA

Está muy unida a la alimentación. La información que llega de la boca es muy difusa y en muchas ocasiones han tenido experiencias negativas. También esta falta se debe a la falta de comunicación oral. Primero hay que descubrir el placer en la alimentación. La alimentación es un acto comunicativo. 

Se puede separar la estimulación gustativa de la alimentación. 

Actividades: sazonar con líquidos de diferentes sabores, provocar la deglución, esponjitas de chupar, uso del biberón, utilización de mordedores, coordinación intencionada de mano-boca, etc.
· ESTIMULACIÓN TÁCTIL

Todo el entorno puede trabajarse con la estimulación táctil. Se han de aprovechar las situaciones cotidianas. 

La palpación con las manos no alcanza su punto más alto de información de carácter perceptivo hasta que la persona no ha acumulado una serie de experiencias con su boca.

Muchos de las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas, a consecuencia de sus problemáticas motoras y de su mala postura durante muchos años de las articulaciones de las manos y de los brazos, apenas si han tenido posibilidades de palpar las cosas, los objetos que les rodean y a sí mismos. 

Como consecuencia de ello, han crecido sin las experiencias táctiles más elementales, las cuales son condiciones previas esenciales para que más tarde puedan verse las cualidades de las cosas. 

Actividades: cuento sensorial, panel de texturas, rodeando mi cuerpo, maquillaje sobre mi cuerpo, maquillaje con pintura de dedos, tocar instrumentos, manta humana, los límites de mi cuerpo, etc.
· ESTIMULACIÓN AUDITIVA
Con el oído asociamos una parte esencial de nuestros contactos sociales. El oído es una condición previa del habla y también del pensamiento del lenguaje. 

Las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas, que no reaccionen a las voces o a los sonidos, no significa que sean sordas. Debemos suponer que no reacciona de manera visible a los estímulos acústicos, no los percibe, es decir, no le puede dar ningún sentido a estos estímulos. Estos estímulos no llegan a tener para la persona significado alguno, no le afectan y la persona no necesita por lo tanto reaccionar a los mismos. 

Actividades: escuchar los latidos del corazón, variación de fenómenos acústicos, juguetes sonoros, escuchar los instrumentos musicales, buscar el sonido, cuento sonoro etc.
· ESTIMULACIÓN VISUAL

Muchos niños padecen la llamada “atrofia óptica”. Esto significa que el nervio óptico, la conexión entre el ojo y el cerebro, no esta desarrollada. Esta atrofia es signo de una capacidad visual disminuida, pero no significa que la persona no pueda ver nada, también sucede a veces que este nervio tiene aún bastantes reservas que, tras un entrenamiento adecuado, posibilitan al niño gestos visuales pasables.

Un objetivo sería activar el rendimiento de los nervios ópticos. La persona podría entonces aprender que el mundo no consiste sólo en groseras diferencias entre claro y oscuro y en sombras, sino que las personas y los objetos con los que entra en contacto también tienen visualmente una forma, significa que se puede ver la persona o el objeto como una unidad que se destaca del entorno y que permanece idéntica también en sitios distintos y bajo condiciones distintas.

Actividades: contrastes oscuro-claro, diapositivas de colores, objetos iluminados y/o familiares, uso de fondos neutros, etc.
METODOLOGIA 
Fundación Atena desarrolla este método desde el año 2001

La condición de “personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas” no es considerada un estado definitivo, sino una situación vital que se caracteriza por problemas muy graves del desarrollo en todos los ámbitos. 

Nuestro trabajo consiste en utilizar la estimulación basal y multisensorial para mejorar su estado general de bienestar y calidad de vida. Lo que pretendemos al utilizarla es que la persona pueda vivir el entorno natural y darle la posibilidad de experimentar su entorno próximo y de establecer relaciones.

El objetivo principal “es tomar conciencia del cuerpo y vivirlo de manera positiva, posibilitando la comunicación”.

Aplicamos las disciplinas artísticas partiendo de la estimulación basal y multisensorial y de lo que supone en cuanto a estimulación propioceptiva, vibratoria, vestibular, táctil, olfativa, gustativa, auditiva y visual.
Tratamos de ofrecer situaciones y entornos interactivos que se hallen dentro de la zona de desarrollo próximo y vayan cargados de significación; de poder crear el andamiaje necesario para formalizar tales situaciones.

LAS ARTES ESCÉNICAS COMO METODOLOGÍA Y ESTRATEGIA DE INTERVENCION

Creemos en la integración de pleno derecho de las personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas de la mano de las distintas disciplinas artísticas si se les ofrecen los medios apropiados, y se les da  la oportunidad

Desde Fundación Atena Psicoballet estamos convencidos del innegable instrumento de expresión, comunicación, herramienta de mejora del bienestar,… que supone toda actividad artística.

Porque sabemos por experiencia, que el arte puede ser un inmejorable vehículo para encauzar las emociones, que en las  especiales circunstancias de la persona con pluridiscapacidad o gravemente afectadas, puede ser causa de desviaciones conductuales o de profundo silencio, porque queremos ampliar horizontes y romper barreras, que desde una nueva perspectiva, potencie sus propias capacidades e intente supera sus limitaciones.

El arte tiene un carácter no sólo emocional, sino también comunicativo ya que, además de sus componentes intuitivos, cualitativos, expresivos y naturalmente subjetivos, es un sistema de signos organizados que le avalan como lenguaje y le permiten ser un vehículo de comunicación.

A través de la formación escénica de personas con pluridiscapacidad o  gravemente afectadas, se logra un mayor desarrollo de sus posibilidades físicas, psíquicas y sensoriales, mejora de la salud, bienestar e integración social. Para conseguirlo utilizamos una metodología centrada en el mundo de la escena.
VALORACIÓN 
Para la intervención con personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas deberemos conocer cuáles son las características personales de cada uno (datos personales, diagnóstico, historia personal…) y cuáles son sus necesidades a nivel sensorial. Para ello necesitamos documentarnos a través de entrevistas con personal del centro en el caso de que vivan en centros residenciales o con sus familias, así como realizar una valoración sensorial exhaustiva para descubrir cuáles son las necesidades a nivel sensorial de cada persona con la que trabajamos.

La historia de cada persona se realiza a través de la Entrevista con familiares o responsables de los centros residenciales en donde viven.
La valoración sensorial se realiza a través de la observación por parte de las profesionales en las distintas sesiones de trabajo.

La valoración sensorial describe las respuestas de cada persona en los diferentes sensorios (propioceptivo/vibratoria, vestibular, táctil, olfativa/gustativa, visual, auditiva)
Para ello utilizamos las siguientes tablas de observación:

	PROPIOCEPTIVA/VIBRATORIA



	Postura de la Persona:



	Capacidades/

Situación Experimental
	Mov. Ocular
	Evitaci/

Retirada
	Verbalizaciones
	Mov Volunt.
	Tono Musc.

	
	
	
	Placer
	Displac
	
	

	Rta

Propiocept.
	Manos
	
	
	
	
	
	

	
	Brazos
	
	
	
	
	
	

	
	Piernas
	
	
	
	
	
	

	
	Pies
	
	
	
	
	
	

	
	Cara
	
	
	
	
	
	


	VESTIBULAR



	Postura de la Persona:



	Capacidades/

Situación Experimental
	Mov. Oculares
	Evitación/

Retirada
	Verbalizaciones
	Mov Voluntarios
	Tono Muscular

	
	
	
	Placer
	Displacer
	
	

	Rta a la alt LINEAL
	5 balanceo p. frontal
	
	
	
	
	
	

	
	5 balanceo

p. sagital
	
	
	
	
	
	

	Rta a la alt

ANGULAR
	5 vueltas en horario
	
	
	
	
	
	

	
	5 vueltas contrario
	
	
	
	
	
	

	Rta a la alt

VERTICAL
	3 cambios bruscos de cabeza en plano transversal
	
	
	
	
	
	

	Rta a la 

INVERSION
	Cabeza abajo 3 sg

(3 v. con descanso)
	
	
	
	
	
	


	TACTIL



	Postura de la Persona:



	Capacidades/

Situación Experimental
	Mov. Oculares
	Evitación/

Retirada
	Verbalizaciones
	Mov Voluntarios
	Tono Muscular

	
	
	
	Placer
	Displacer
	
	

	Rta Tactil
	Temperat.
	Frío
	
	
	
	
	
	

	
	
	Calient.
	
	
	
	
	
	

	
	Presión
	Pincho
	
	
	
	
	
	

	
	Aversióa
	Lijja
	
	
	
	
	
	

	
	Placer
	Pluma
	
	
	
	
	
	


	VISUAL



	Postura de la Persona:



	Capacidades/

Situación Experimental
	Mov. Oculares
	Evitación/

Retirada
	Verbalizaciones
	Mov Voluntarios
	Tono Muscular

	
	
	
	Placer
	Displacer
	
	

	Reacción

Visual
	Oscuridad
	
	
	
	
	
	

	
	Luz Tenue
	
	
	
	
	
	

	
	Máxima luz
	
	
	
	
	
	

	Seguimiento

Visual
	Oscuridad
	
	
	
	
	
	

	
	Luz Tenue
	
	
	
	
	
	

	
	Máxima luz
	
	
	
	
	
	

	Fijación

Visual
	Oscuridad
	
	
	
	
	
	

	
	Luz Tenue
	
	
	
	
	
	

	
	Máxima luz
	
	
	
	
	
	


	AUDITIVA



	Postura de la persona:



	Capacidades/

Situación Experimental
	Mov. Oculares
	Evitació
Retirada
	Verbalizacion
	Mov 
Voluntarios
	Tono
Muscu-lar

	
	
	
	Placer
	Displacer
	
	

	Reacció

Auditiva
	Intensidad


	Débil
	
	
	
	
	
	

	
	
	Interm.
	
	
	
	
	
	

	
	
	Fuerte
	
	
	
	
	
	

	
	Tipo de Estímulo
	Objeto
	
	
	
	
	
	

	
	
	Voz humana
	
	
	
	
	
	

	Localiz.

Auditiva
	Intensidad


	Débil
	
	
	
	
	
	

	
	
	Interm.
	
	
	
	
	
	

	
	
	Fuerte
	
	
	
	
	
	

	
	Tipo de Estímulo
	Objeto
	
	
	
	
	
	

	
	
	Voz humana
	
	
	
	
	
	


Tras la valoración sensorial, trasladamos todos los datos al Perfil Sensorial
PERFIL SENSORIAL

	Grupo:
	Nombre:


	Fecha:

	Responsable:




	SENSORIO
	VALORACION


	Propioceptivo

	

	
	

	
	

	Vestibular
	

	
	

	
	

	Táctil
	

	
	

	
	

	Visual
	

	
	

	
	

	Auditivo
	

	
	

	
	

	Olfativo-Gustativo
	

	
	

	
	


PROGRAMACIÓN 
En base a los resultados con el alumnado se realizará un programa individualizado. Las necesidades obtenidas del Perfil Sensorial serán las que nos guíen para elaborar los objetivos que queremos trabajar.

En el programa también aparecerá el método que utilizaremos así como las actividades artísticas que nos permitirán alcanzar dichos objetivos, y muy importante el tiempo que invertiremos en conseguir dichos objetivos. 

PROGRAMA INDIVIDUAL

	Grupo
	
	Fecha
	

	Nombre
	
	Horario
	

	Duración sesión
	
	Temporización
	

	ANTICIPACION SESION


	· Recibir al alumno en la puerta

· Acompañarlo  y verbalizar dónde se encuentra, con quién y que va a iniciar la actividad

· Cortina en la entrada

· Colonia en el ambiente y acompañante

· Transferencia a la colchoneta y acompañamiento



	RITUAL ENTRADA


	· Canción de bienvenida, cantada por el acompañante



	AMBIENTACION SESION
	Música


	Iluminación

	OBJETIVOS 
	

	METODOLOGIA
	

	OBJETIVO
	METODO
	ACTIVIDAD

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	RITUAL FINAL


	· Relajación; situados en círculo, masaje superficial por todo el cuerpo por parte del acompañante

· Canción de despedida, cantada por el acompañante

· Transferencia a la silla, verbalizando el final de la actividad

· Acompañamiento a la puerta, verbalizándolo y despidiéndose



	Observaciones


	


EVALUACIÓN 
La evaluación de las personas en las sesiones es muy importante para mostrar la evolución y los cambios observados. 

En principio, el programa individual está destinado a realizarse en un tiempo estipulado. Es el tiempo que estimamos necesitamos para cumplir los objetivos planteados. Puede que los resultados de la evaluación nos indiquen pasado ese tiempo que debemos repetir los objetivos pues necesitaremos mas tiempo o puede que nos indique que cumplido el objetivo, podremos plantearnos nuevos objetivos con esta persona.

EVALUACION INDIVIDUAL EN LAS SESIONES
	Grupo:
	Nombre:



	Fecha:

	Responsable:



	Actividad
	ORDEN
	TIEMPO
	SONRISA/

RISA
	VOCALIZACION
	FIJACION VISUAL

	
	
	
	
	Placer
	Displacer
	Fijac.
rostro
	Fijac.
objeto
	Segui—

miento

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	RESPUESTAS FISIOLOGICAS
	
	RESPUESTAS CONDUCTUALES

	
	Inicio
	Final
	
	
	Inicio
	Final

	PULSO


	
	
	
	CONDUCTAS ADAPTADAS
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	CONCENTRACIÓN

OXÍGENO
	
	
	
	CONTROL MOV ESTEREOTIPADA
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	FRECUENCIA CARDIACA
	
	
	
	NIVEL MOTIVACION
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	
	BIENESTAR EMOCIONAL
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	
	GRADO RELAJACIÓN
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3


	
	
	
	
	NIVEL COMUNICACION
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3


	Valoración Global de la Sesión
	NEGATIVA
	

	
	SIN EFECTO
	

	
	POSITIVA
	


Observaciones:

En la evaluación se incluyen datos cuantitativos, así como cualitativos. 
Los datos son trasladados a un programa que manipula la información para sacar las conclusiones oportunas en cada caso, se trata del modelo de explotación de datos.
EVOLUCIÓN 
El proceso desde el 2001 hasta la actualidad ha pasado por distintas etapas:
En un primer momento, nos encontramos con un grupo con características muy diferentes a las que habitualmente atendíamos.
Es por esto que invertimos largo tiempo y esfuerzo en observar, investigar y valorar la mejor forma de llegar a cada una de las personas. De esta manera dimos forma a nuestra propia metodología. 

A continuación vimos la necesidad de formar al equipo con el fin de tener una mayor base teórica en la que asentar nuestro trabajo. Formación tanto presencial como autodidacta en Estimulación Basal, Integración Sensorial, Modelo DIR Floortime, Estimulación Multisensorial… 
Iniciamos nuestra andadura con 9 personas y en la actualidad son 40 las que forman parte de este proyecto. 
Seguidamente, y con la formación adquirida hemos visto la necesidad de darle una forma más científica a nuestro trabajo. Así el proceso terapéutico ha pasado de una valoración cualitativa a una valoración también cuantitativa, con la que sacar conclusiones y datos objetivos sobre lo que estamos haciendo.
Nuestro objetivo es extender nuestro conocimiento y experiencia a otros profesionales y centros, que por un lado nos han demandado la formación y por otro nos remiten a sus propios usuarios.

Así mismo, presentamos una comunicación sobre Estimulación Basal y Multisensorial a través del Arte, en las 2ª Jornadas Snoezelen de Estimulación Multisensorial celebradas en Amposta los días 27 y 28 de Noviembre de 2009 invitados por el centro APASA de Amposta y Colegio de Educación Especial Gloria Fuertes de Andorra de Teruel quienes lo organizaban.
RESULTADOS 
La valoración de resultados en personas con pluridiscapacidad o gravemente afectadas, se hace difícil debido a sus características personales.

Dentro de la valoración se ha incluído datos cuantitativos que puedan darnos información demostrable de que la actividad tiene resultados positivos en las personas. Estos son los datos referidos a Respuestas Fisiológicas, Respuestas Faciales y Respuestas Conductuales.
Por otro lado se incluyen datos cualitativos referidos a la mejora en relación a:
· Las respuestas a la actividad puesto que han aumentado en cantidad
· La expresividad  y manifestaciones corporales han mejorado
· Ha mejorado la conexión e interrelación con los profesionales
· Manifiestan alegría cuando vienen y disgusto al irse

· La atención se mantiene durante mas tiempo en la exposición de la estimulación

En relación a los datos cuantitativos los indicadores que disponemos en el curso 2009/10 son:

1. Indicador de Asistencia.
	OCT09
	NOV09
	DIC09
	ENE10
	FEB10
	MAR10
	ABR10
	MAY10
	JUN10

	100%
	100%
	100%
	91,65%
	91,65%
	99,15%
	96,65%
	96,90%
	93,55%


Media total: 96,67
2. Indicador de Incidencias (debido a la no asistencia).
De las personas que han faltado, la causa desde Enero de 2010 ha sido Enfermedad y posterior Fallecimiento de una de las personas.
3. Indicador de Satisfacción de las familias.
Derivada de la encuesta de satisfacción realizada en el 2009 a todas las familias se obtenido una media total de 8,71/10
4. Indicador de Evaluación de los resultados de la sesión.
Debido a las características de las personas con las que trabajamos nos ha resultado difícil y costoso diseñar la mejor forma de explotar los datos obtenidos en cada sesión, de manera objetiva.
En este momento nos encontramos en proceso de explotación de los datos recogidos a lo largo de todo el curso.

Por tanto, presentamos el modelo de explotación de datos a partir de las evaluaciones recogidas a continuación.
� EMBED Word.Picture.8  ���








PAGE  
14
“3º Premio a la calidad de los servicios sociales de Navarra”

[image: image3.png]FUNDACION

,ren

a
a




_1199171031.doc
[image: image1.png]FUNDACION

,ren

a
a








_1200146798.doc
[image: image1.png]FUNDACION

,ren

a
a








