CONTIGO
AVANZAMOS

Gobierno
de Navarra

201

NOTA DE PRENSA

GOBIERNO DE NAVARRA

PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES
PUBLICAS E INTERIOR

ECONOMIA'Y HACIENDA

CULTURA, TURISMO Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

EDUCACION
SALUD

POLITICA SOCIAL, IGUALDAD,
DEPORTE Y JUVENTUD

DESARROLLO RURAL, INDUSTRIA,
EMPLEO Y MEDIO AMBIENTE
FOMENTO Y VIVIENDA

SEGURIDAD Y EMERGENCIAS

Carlos Ill, 2. 31002 PAMPLONA | T. 848 42 77 00 | F. 948 22 76 73 | prensa@navarra.es | www.navarra.es

20 mujeres se forman en atencion a
dependientes en un proyecto subvencionado
por el Gobierno de Navarra

Este proyecto de insercion laboral esta dirigido a mujeres
desempleadas y organizado por la Asociacién Navarra de Empresas
Laborales

Jueves, 17 de noviembre de 2011

Esta mafiana se ha
clausurado la tercera edicion
del proyecto de inserciéon
laboral "Atencién a Personas
Dependientes”, que ha dado
formacion especializada en
esta materia a veinte mujeres
desempleadas. El proyecto lo
organiza la Asociacion Navarra
de Empresas Laborales (ANEL)
y estd subvencionado por el
Gobierno de Navarra con
44.887 euros.

En las dos ediciones
anteriores de esta iniciativa, en 2009 y 2010, las tasas de insercion
laboral para las participantes en el curso fueron respectivamente del 80%
y del 65%. En esta edicion, aunque no hay datos definitivos, la
organizacion estima que 15 de las 20 mujeres que han recibido el diploma
ya estan trabajando en la especialidad.

Participantes de el
Atencién a personas dependientes de ANEL
y el Gobierno de Navarra.

proyecto formatio de

La clausura del curso ha estado presidida por el director gerente del
Servicio Navarro de Empleo, José Javier Esparza,quien ha destacado las
potencialidades del sector de atencién a la dependencia para la creacion
de un sector empresarial y nuevos puestos de trabajo. La atencién de la
dependencia estd incluida en el Plan Moderna como una de las ramas
productivas en las que debe basarse la Navarra del manana, lo que obliga
a avanzar en la capacitacion de trabajadoresy en el establecimiento
de parametros de calidad laborales y en la prestacion del servicio.

El proyecto que se ha clausurado hoy es una férmula mixta que
combina formacién y acompafiamiento en la busqueda de empleo. La
formacion combina acciones de entrenamiento en habilidades
profesionales y sociales y se centra en la atencibn a personas
dependientes en instituciones.

Este proyecto es fruto del convenio que el Servicio Navarro de
Empleo firma cada afio con la Confederacion de Empresarios de Navarra
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para la promocién del empleo femenino y esta subvencionado por el Gobierno de Navarra con 380.000
euros. En 2011 se vienen desarrollando actuaciones de fomento del empleo femenino en el sector
agricola y con mujeres universitarias, y para la conciliacion de la vida familiar y laboral. EI fomento de la
igualdad en el ambito laboral esta recogido en el IV Plan de Empleo, firmado por el Gobierno de Navarra
con la Confederacién de Empresarios de Navarra vy los sindicatos UGT y CCOO.
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