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El Instituto de Salud Publica y Laboral de MNavarra/ MNafarroako Osasun Publikoaren eta Lan Osasunaren Institutua se complace
en invitarle a la
“Jornada de presentacion del Programa de Vigilancia Sanitaria de las Piscinas de la Comunidad Foral de Navarra 2024"

Jueves, 9 de mayo de 2024, de 10:00 a 12:00 horas

Dirigida a: Titulares, gestores, laboratorios de andlisis, técnicos/as competentes de piscinas ubicadas en la Comunidad Foral de Mawvarra.

Programa
10:00h Presentacién: Maria Angeles Nuin Villanueva (Directora-Gerente del ISPLN).
10:10h Programa 2024, novedades e instrucciones: Javier Iribarren Olite {Jefe de Unidad de la Seccion de Sanidad Ambiental).
10:25h Programas NAVIA y SILOE: Marta Garcia Esteban (Inspectora de la Seccidon de Sanidad Ambiental).
10:40h Memoria 2023 e incidencias; cualificacidon de operadores: Teresa Ferrer Gimeno (Jefa de Seccion de Sanidad Ambiental).
11:00h Mediciones de antideslizamiento: Eva Osés Santesteban (Farmacéutica de la Seccidon de Sanidad Ambiental).
11:15h Incidentes fecales y Criptosporidiosis, enfermedad emergente: Cristina Saldafia Zabalegui (Inspectora de la Seccidn de Sanidad Ambiental).
131:=30h Socorristas; temperaturas y reforma en instalaciones: Alejandro Garcia Hernandez (Inspector de la Seccion de Sanidad Ambiental).

11:45h Preguntas.
12:00h Fin de la jornada.
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Espacios necesarios & uso sostenible

&‘V% ¢ Beneficios en la salud y las relaciones

sociales para pequefos y mayores

¢ Instalaciones acuaticas son espacios de:
¢ relacion social
¢ actividad fisica

SALUD ¢ aprender a nadar para evitar ahogamientos: a
Y BIENESTAR mayor uso menos muertes por ahogamiento

¢ Reto de uso sostenible: el agua se recicla
y  depura, reponiendo  solo la
estrictamente necesaria: sequia

¢ Son refugios climaticos ante olas de calor:
zonas azules

OBJ ETIVCSS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Las p|SC|nas como refugio frente al calor
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¢ Enbase al RD 742/2013 y DF 86/2018

S ¢ Aprobado por Resolucion 180/2024 de la
i Directora Gerente del ISPLN

Jornada de present;:ilé'n :::n::g;:dn;a;:] :ﬁeg::::fram S;g;:aria de las Piscinas 0 Ap I i c a a | n Sta I aC| O n e S CO n Va SO S
descubiertos y cubiertos: tipos 1, 2 y 3A

¢ Realizacidn de inspecciones y tomas de
muestras: tipos 1y 2

it ¢ Colaboran ISPLN, PF, AYTO P, EAP

s —— ¢ Publicado en la web del ISPLN
s e i ¢ Garantizar cumplimiento de condiciones
higiénico-sanitarias y de seguridad
e e e e ¢+ Basado LPA: DRF y otras DR e
inspecciones con TM

lnsttsts de Salud Pablica y Laboral de Navarma | Nafarroais Osasen Publhoaren eta Lan Osasenares lnsttatan

weves, § de mays de 2024, de 000 1200

El Instituto de Salud Pablica y Laboral de Navarra es un ceniro

v el contrel sanitario de las matenias del articulo 13 de la Ley Foral 10/1990,
de 23 de noviembre. Ademas, también tiene como funciones la vigilancia,
prevencién e intervencién sobre problemas colectivos de saiud

Algunos riesgos de transmision de enfermedades se acentdan en época

estival. A tal efecto, se elabora, con cardcter anual. por el Instituto de Salud i

Pdblica y Laboral de Navarra, un Programa de Vigilancia Sanitaria de Piscinas Institute do Salud ’j CETIO Flafarrcako Ooasun

do i Publica w Laboral % Publikoarern octa Lan

e Navara. Ao Moasarca Osasunarcen Institutuo
El presente Programa se a a las r que puedan

preducirse y gue repercutan en su desarrolio.

El ambito legal al que se someten las piscinas de Navama es el
establecido por el Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre, por el que s&

establecen los criterios técnico-sanitarios de las piscinas. y el Decreto Foral

B86/2018, de 24 de octubre, por el que se tabls n las ndiciones higiéni
sanitarias y de seguridad de las piscinas de la Comunidad Foral de Navarra.

De acuerdo con las atribuciones delegadas por la Resclucién 1496/2012,
de 29 de agosio, de |la Direciora General de Saiud,

PROGRANA DE WIGILAMNCILA

SAMNIT ARLA DE LAS PISCINAS DE LA

COMUNIDAD FORAL DE NANVARRPRA

2024

Do ta - mmovedades de este ario err azens
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¢ Sesidn presentacion Programa vigilancia piscinas
2023 (formato hibrido)

¢ 1 kvisualizaciones y 46 presenciales
¢ Visitas inspeccion programadas: 140
¢ 99 vasos cubiertos/ descubiertos
¢ 39 hidromasaje
¢ 2 balnearios
¢ Valoracién de:
¢ muestras de analisis de los vasos: 212 agua y 4 torunda
¢ incidencias instalaciones: 7
¢ incumplimientos con cierre instalaciones: 36
¢ propuesta de expedientes sancionadores: 29

9 Salud Navarra
17,2 K suscriptores

1 K visualizaciones Emitido hace 11 meses

Jornada de presentacion

0:00:00 Presentacion. Maria Angeles Nuin Villanueva (Directora -Gerente de ISPLN)

0:05:53 Programa 2023, novedades. Javier Iribarren Olite (Farmacéutico de la Seccion de Sanidad Ambienta! ...mas

o
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Muestras por vasos 2023
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Muestras vasos cubiertos 2023

— o o

Motivos: Pseudomonas, Pseudomonas + E. coli, Legionella y Potencial redox

7
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Vasos descubiertos 2023

41 40 1

52 51 1

108 105 3

97,22 % 2,78 %

(6]
(6]

Motivos: Pseudomonas y E. coli 7>
I
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Comparativa incumplimientos

TIPO DE VASO ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023

% % %

cubierto 11 5,7 13,68

descubierto 10 15,4 2,78

Error enfermedad: Legionellay Pseudomonas
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29 Expedientes ISPLN

Menos que en 2022: 54
Reduccion del 50%
29 expedientes a 28 instalaciones

Motivos:

equipos: turbidimetro

notificacién de incidencia: lesiones graves
operaciones mantenimiento

cerramiento acceso a vasos

lecturas de contador de agua depurada, renovada o
contador estropeado

analiticas

controles Legionella
sefalizacion profundidad
socorrista

registro en NAVIA

parametros: cloro libre, cloro combinado, turbidez, CO2,
microbioldgicos,

¢+ certificados antideslizamiento 0

®* & o o
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o Vigilancia de piscinas
Ayuntamiento de Pamplona 23

Nafarroako Osasun [
Publikoaren eta Lan
Osasunaren Institutua

¢ Orden Foral 114/1996, de 7 de mayo,
del Consejero de Salud, por la que se
delegan en el Ayuntamiento de
Pamplona

¢ Realizaciéon de informes, inspecciones
y controles en determinadas piscinas
de uso publico

¢ El Servicio de Sanidad Ambiental del
Ayuntamiento emite informe
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Control Ayuntamiento de Pamplona

Osasunaren Institutua

¢ Orden Foral 114/1996, de 7 de mayo, del
Consejero de Salud, por la que se delegan en
el Ayuntamiento de Pamplona

¢ Toma de muestras: 216

¢ cubiertas: 3 TM de todos los vasos
¢ descubiertas: 1 TM mitad temporada

¢ N°de piscinas y vasos abiertos:
¢ cubiertas: 21/52
¢ descubiertas: 28 / 59

¢ N°inspecciones previas y fin temporada:
¢ cubiertas: 21/ 21
¢ descubiertas: 28 / 28

¢ Total inspecciones: 375
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30 expedientes sancionadores Pamplona

¢ 13 sancionadores:
¢ analitica inicial
Registro Navia
bromo, pH, cloro y otros parametros
Pseudomonas retirado
socorrista
exencion socorrista: medidas

¢ Importe de sanciones:
¢ entre 300-1200

¢ 17 apercibimientos:

¢ deficiencias DR
botiquin incompleto
climatizacion
deficiencias de limpieza
turbidimetro
ubicacion ducha acceso

® & & oo o

® & & oo o
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Incidencias e incumplimientos en
las instalaciones

"= Pistina cerrada por
tiatamiento de

desinfeccion
Motivo: Heces
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Incumplimientos e incidencias

PARAMEFROSINDIL‘ADAg::SD‘ECAUDADDELAGUA ‘ Diferencias para deCIaraCién:
¢ incumplimiento: calidad del agua o del aire

=Sy s

. . . . . .
s | by e |t ¢ incidencia: ahogamientos, lesiones, traumatismos,
; 7 . . e
i i quemaduras, intoxicacion por PQ, otras
7280 valores it determinar e Indice de  encma de 8,0 e cerard
) | Langefier que debers estar el vaso hasla
pH 7274 (valores guia) ente-05y+08 nomalizzeion del valor.

¢ Documentos Xlll y XIV
¢ Temporada 2023:

¢ incumplimientos: 36
¢ 10 E. coli, Pseudomonas y Legionella
¢ 18 Presencia de heces (reto tiktok)
¢ 1 vomito

¢ 5 ausencia cloro o exceso
¢ 2pH

Cuando
elimafiza salares
HHC LM Cen
hidromazaje y temales ol en f caso de va
Temperstra  ylomineromedicinales °C cimafizados

Que sea bien visible el
Transparencia  desagie de fondo

Potencial Redox  Entre 250y 000 mV.

- T RCA G O SEHEIAS BE F

S = ¢ incidencias: 7
— ¢ 3 ahogamientos (1 con muerte)
————= ¢ 1 caida
S s —— ¢ 1corte
¢ 1 mordedura
¢ 1 mareo IS
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Incidencias CFN

Ingurumen Osasunaren Atala

2020: 1 por acceso al vaso con humero
roto

2021: 1 traumatismo craneo-encefalico por
tirarse de cabeza en 1,20 m

2022: 1 ahogamiento 87 anos y 1
ahogamiento 5 afos (menor de 8 anos)
2023: 7

¢ 1 caida con
comunicacion: sancion

1 mareo en zona verde con comorbilidades
1 ahogamiento por zambullidas

1 ahogamiento con muerte

1 ahogamiento de menor

1 corte por rejilla de instalacion

1 mordedura de vibora

traumatismos sin

Seccion de Sanidad Ambiental

16
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Una vibora muerde a una joven en las piscinas de
Zubiri

Otro usuario atrapé a la cria de serpiente v la afectada fue evacuada al hospital

s ~ Unhombre de 70 aiios fallece ahogado en
AP TR 4 P AT las piscinas de Corella

La cria de vibora, inmovilizada con una chancleta

U na joven ha sufrido en la tarde de este martes la mordedura
de una vibora cuando se encontraba en las piscinas de Zubiri
(Valle de Esteribar) v ha sido trasladada al Hospital
Universitario de Navarra (HUN).

a——— ek Este martes a mediodia ha fallecido un hombre de 70 afos en las piscinas
= ;E:L e : municipales de Corella. . El incidente fue reportado como una urgencia meédica y
——— — 5 Policia Foral investiga el caso comg un posible ahogamiento en la piscina,
== 5 aunque no se descarta un infarto,

SR :S e

La Policia Judicial de Tudela acudio y se encargo del caso.
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Cualificacion operadores
de piscinas

9.° Familia Profesional Seguridad y Medio Ambiente:

Control de organismos nocivos mediante procesos de desinfeccion y tratamientos
alguicidas, excepto tratamiento de aguas. Nivel 2. SEA755 2.

Control de organismos, incluidos insectos, que degradan o alteran la madera y sus
derivados. Nivel 2. SEA756 2.

Mantenimiento de piscinas y otras instalaciones acuaticas. Nivel 2. SEA757 2.

‘18
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Acreditacion de Competencias

¢ Actuaciones para evaluar y acreditar las
competencias profesionales mediante
experiencia laboral o por vias no formales de
formacion

¢ Trabajadores que por experiencia
profesional han adquirido conocimientos y no
tienen certificado

¢ Convocatorias que oferta Departamento de
Educacion y Servicio Navarro de Empleo

{l ¢ Evalla y acredita las competencias
profesionales

¢ https://ciagroforestal.educacion.navarra.es/w
eb1/acreditacion-de-competencias/

Reconocimientoy
acreditacion de
competencias
profesionales

‘19
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Recomendaciones europeas

¢ La Ley Organica 2/2006 de Educacion: adultos pueden
realizar actividades de ensefianza reglada, no reglada, o
experiencia laboral

¢ La Ley Organica 3/2022 de ordenacion de FP: las
competencias basicas son necesarias para mejorar la
empleabilidad

¢ La Recomendacion del Consejo Europeo, de 20 de
diciembre de 2012, sobre aprendizaje no formal e informal:
importancia de demostrar lo aprendido al margen de
educacion formal y evaluacion con certificacion

¢ La Recomendacion del Consejo Europeo, de 19 de
diciembre de 2016, relativa a mejora de capacidades: ofrecer
a adultos la adquisicion de competencias mediante
evaluacion de capacidades

¢ La Recomendacion, de 17 de enero de 2018, sobre las
competencias clave para el aprendizaje: establece el marco
de referencia comun

¢ La Agenda de Capacidades para Europa (2020) y la nueva
Agenda para el Aprendizaje de Adultos (2021-2030):
necesidad de incrementar la participacion de adultos en
educacion y ofrecer oportunidades formativas

‘20



Instituto de Salud
Publica y Laboral
de Navarra

ain

N7

YN

=Sy s

Nafarroako Osasun
Publikoaren eta Lan
Osasunaren Institutua

Consulta publica

Las CCAA han participado en la actualizacion de las
cualificaciones profesionales a través del Consejo
General de Formacion Profesional, en la solicitud de
expertos para el Grupo de Trabajo de Cualificaciones,
contraste externo y en el informe positivo del Consejo
General de Formacion Profesional

Por el sector de la piscina ASOFAP ha trabajado con
el Ministerio de Educacion en esta una demanda
historica del sector para que hubiera un curriculum
formativo acorde a los requisitos profesionales del
mantenimiento de piscinas y el certificado oficial

Es necesario definir los materiales de los programas
de formacidén, publicar el certificado de
profesionalidad correspondiente y facilitar el acceso a
la certificacion para los profesionales que ya estan en
activo en el sector

Seccidén de Sanidad Ambiental
Ingurumen Osasunaren Atala

21
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Cualificacion operadores

¢ EI BOE publico el Real Decreto 46/2022, de 18 de enero, por €l
que se establecen determinadas cualificaciones profesionales
de las familias profesionales

¢ Mantenimiento de piscinas y otras instalaciones acuaticas
(Anexo 12) de ‘Familia Profesional Seguridad y Medio

Ambiente’
SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Faes
MNam. 20 Lunes 24 de enero de 2022 Sec.|l. Pag. 8444

. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

1058 Real Decrefo 46/2022, de 18 de enero, por el gue se establecen determinadas
cualificaciones profesionales de las familias profesionales Imagen y Sonido,
Informatica y Comunicaciones, Instalacion y Mantenimiento, Sanidad,
Seguridad y Medio Ambiente vy Servicios Sociocufturales y a la Comunidad,
gue se incluyen en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, y
se modifican parcialmente deferminadas cualificaciones profesionales de las
familias profesionales Seguridad y Medio Ambiente y Servicios Socioculturales
y a la Comunidad, recogidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales.
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Familia profesional

SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s

Mam. 20 Lunes 24 de enero de 2022 Sec.l. Pag. 8955

ANEXO X

Cualificacion profesional: Mantenimiento de piscinas
y otras instalaciones acuaticas

Familia Profesional: Seguridad y Medio Ambienie

MNivel: 2

Codigo: SEATST_2

Competencia general

COperar en los procesos de limpieza, tratamisnto del agua y mantenimisnto de piscinas
y otras instalaciones acuaticas, cumpliendo la normativa relativa a proteccion
medioambiental, planificacion de la actividad preventiva, salud pabica, la utilizacion de
bioccidas v los estandares de calidad.

Unidades de competencia

UC 2523 32: Realizar los procesos de impieza, mantenimiento de eguipos y tratamiento
del agua de vasos de piscinas vy otras instalaciones acuaticas

UC2518_2: Llevar a cabo operaciones de preparacion y traslado de utensilios, equipos,
productos, precursores de productos biocidas y articulos tratados empleados en los

servicios de control de organismos nocivos

UC2549_2: Realizar las funciones de nivel basico para la prevencion de riesgos
laborales

Entorno Profesional

23
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¢ Anexo Xll del RD 46/2022: competencia general para
“‘operar en los procesos de limpieza, tratamiento del
agua y mantenimiento de piscinas y otras instalaciones
acuaticas, cumpliendo la normativa relativa a proteccion
medioambiental, planificacion de la actividad preventiva,
salud pubica, la utilizacion de biocidas y los estandares
de calidad

¢ Unidades de competencia:

¢ realizar los procesos de limpieza, mantenimiento de equipos y
tratamiento del agua de vasos de piscinas y otras instalaciones

s

nnni
]
nnni

acuaticas
."”A ¢ llevar a cabo operaciones de preparacion y traslado de
| A 'I;"' utensilios, equipos, productos, precursores de productos
AP | biocidas y articulos tratados empleados en los servicios de
a‘ y control de organismos nocivos
L! L ¢ realizar las funciones de nivel basico para la prevencion de

riesgos laborales

24
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360 horas: modulos formativos

=Sy s

¢ Limpieza, mantenimiento de equipos y tratamiento del agua
de vasos de piscinas y otras instalaciones acuaticas (240
horas)

¢ Aplicacion de operaciones de preparacion y traslado de
utensilios, equipos, productos, precursores de productos
biocidas y articulos tratados empleados en los servicios de
control de organismos nocivos (60 horas)

¢ Gestion a nivel basico de la prevencion de riesgos laborales
(60 horas)
Formacién Asociada (360 horas)
Moédulos Formativos

MF2522_2: Limpieza, mantenimiento de equipos vy tratamiento del agua de vasos de
piscinas y otras instalaciones acuaticas (240 horas)

MF2518_2: Aplicacion de operaciones de preparacion y traslado de utensilios, equipos,
productos, precursares de productos biocidas y articulos tratados empleados en los
servicios de control de organismos nocivos (60 horas)

MF2519_2: Gestion a nivel basico de la prevencion de nesgos laborales (60 haras)
25
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Desarrolla su actividad profesional en el area de gestion
ambiental, dedicado a la seguridad y medio ambiente en
actividades de Ilimpieza, tratamiento del agua vy
mantenimiento de piscinas y otras instalaciones acuaticas

En entidades de naturaleza publica o privada, en grandes,
medianas y pequenas empresas, tanto por cuenta propia
como ajena con independencia de su forma juridica vy
desarrolla su actividad dependiendo en su caso, funcional
y/o jerarquicamente de un superior

Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes: aplicadores
y operadores para el mantenimiento y tratamiento de la
calidad del agua y control del aire en piscinas y otras
instalaciones acuaticas; aplicadores y operadores de
piscinas-parques acuaticos; aplicadores de biocidas; y
limpiadores y mantenedores de piscinas y oftras
instalaciones acuaticas
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¢ Via de formacion no formal de cursos de profesionalidad
¢ matricula en un curso autorizado en un centro
¢ completo o por mdédulos formativos

¢ https://www.todofp.es/sobre-fp/informacion-
general/centros-integrados.html

¢ Via de convocatorias de evaluacion y acreditacion de
competencias profesionales

¢ inscribirse en la pagina como interesado en cualquier
momento

&
' /w ¢ certificado completo o por unidades de competencia
¢ sino accedo incorporarse a via no formal

¢ https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/Acreditacion-
de-la-competencia-profesional

Contacto
Solicitud de informacidon sobre acreditacidon de competencias:

= ChAI-Centrao Mawvarro de Aprendizaje Integral S_ a8

o Teléfono: 948 207 343

o Correo electronico: acreditaciones(@cnal.es T
e Centros ntegrados de Formacion Profesional |



Instituto de Salud
Plblica y Laboral
de Navarra

D |_Nafarroako Cigas Seccion de Sanidad Ambiental
% | blikoaren ete kan Ingurumen Osasunaren Atala

Requisitos de participacion

a) Poseer la nacionalidad espanola, haber obtenido el certificado de registro de ciudadania comunitaria o la tarjeta de familiar de
ciudadano o ciudadana de la Union, o ser titular de una autorizacion de residencia o, de residencia y frabajo, en Espafia en vigor,
en los términos establecidos en la normativa espafiola de extranjeria e inmigracion.

b) Tener 20 afos cumplidos antes de la fecha limite para realizar la inscripcion, cuando se trate de unidades de competencia
correspondientes a cualificaciones de nivel Il y lll, v 18 afios para cualificaciones de nivel |

c) Tener experiencia laboral y/o formacion no formal relacionada con las competencias profesionales que se quieren acreditar:
-En el caso de experiencia laboral, acreditar al menos 3 afios, con un minimo de 2 000 horas trabajadas en total_en los ultimos 15

anos transcurridos antes de la presentacion de la solicitud. Para las unidades de competencia de nivel |, se requeriran 2 afios de
experiencia laboral con un minimo de 1.200 horas trabajadas en total.

-En el caso de formacion, justificar un numera de horas de formacion, en los ultimos 10 afios franscurridos antes de la presentacion
de la solicitud, equivalente al menos a la suma de las horas de los modulos formativos asociados a las unidades de competencia
que se pretenden acreditar.

d) En los casos en que las unidades de competencia profesional que se van a valorar cuenten, por su naturaleza, con requisitos
adicionales, aportar documento justificativo de cumplir con dichos requisitos.

e) No encontrarse matriculado, en el momento de la inscripcion definitiva en la fase de evaluacion, en una oferta formativa de los
ambitos de educacion o empleo, que contenga la formacion asociada a la unidad de competencia cuya acreditacion se pretende, ni
estar inscrito en pruebas para la obtencion de modulos que conduzcean a la acreditacion de las unidades de competencia cuya
evaluacion solicita.

f) No estar admitido en otra convocatoria vigente de acreditacion de la misma unidad de competencia.
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RD 742/2013 de piscinas

Articulo 8. Personal.

=Sy s

El personal para la puesta a punto, el mantenimiento y la limpieza de los equipos e
instalaciones de las piscinas debera contar con la formacion requerida y necesaria para la
actividad que desempefia dentro del mismo, siempre y cuando sean actuaciones operativas
y que pudieran incidir sobre la calidad del agua de la piscina.

Disposicion adicional tercera. Formacion de personal.

El personal propio o de la empresa de servicio a terceros que desempefia su actividad
relativa al programa de tratamiento, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 4 del Real
Decreto 830/2010, de 25 de junio, debera estar en posesion de la cualificacion profesional
relativa al mantenimiento de piscinas y otras instalaciones acuaticas (SEA757_2), recogida
en el Real Decreto 46/2022, de 18 de enero, por el que se establecen determinadas
cualificaciones profesionales de las familias profesionales Imagen y Sonido, Informatica y
Comunicaciones, Instalacion y Mantenimiento, Sanidad, Seguridad y Medio Ambiente y
Servicios Socioculturales y a la Comunidad, que se incluyen en el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, y se modifican parcialmente determinadas cualificaciones
profesionales de las familias profesionales Seguridad y Medio Ambiente y Servicios
Socioculturales y a la Comunidad, recogidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales o un certificado de profesionalidad que acredite las unidades de competencia
correspondientes a la formacion establecida en dicha cualificacion, o cualquiera de las
acreditaciones recogidas en el articulo 4.1 del Real Decreto 830/2010, de 25 de junio, por el
gue se establece la normativa reguladora de la capacitacion para realizar tratamientos con
biocidas, antes del 2 de enero de 2026. 29
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Real Decreto 3/2023 de agua de consumo

Disposicion final primera Modificacion del Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre,
por el que se establecen los criterios técnico-sanitarios de las piscinas.

El Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre, por el que se establecen los criterios
técnico-sanitarios de las piscinas, se modifica como sigue:

Uno. Se modifica el articulo 8, que queda redactado como sigue:
«Articulo 8. Personal.

El personal para la puesta a punto, el mantenimiento y la limpieza de los
equipos e instalaciones de las piscinas debera contar con la formacién requerida y
necesaria para la actividad que desempena dentro del mismo, siempre y cuando
sean actuaciones operativas y que pudieran incidir sobre la calidad del agua de la
piscina.»

Enerc 2025 ey
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Tres. Se afiade una disposicion adicional tercera, que queda redactada como
Sigue:

«Disposicion adicional tercera. - Formacion de personal.

El personal propio o de la empresa de Servicio a terceros que desempeia su
actividad relativa al programa de tratamiento, sin perjuicio de lo establecido en el

articulo 4 del Real Decreto 830/2010, de 25 de junio, debera estar en posesion de
la cualificacion profesional relativa al mantenimiento de piscinas y otras
instalaciones acuaticas (SEA757_2), recogida en el Real Decreto 46/2022, de 18
de enero, por el que se establecen determinadas cualificaciones profesionales de
las familias profesionales Imagen y Sonido, Informatica y Comunicaciones,
Instalacion y Mantenimiento, Sanidad, Sequridad y Medio Ambiente y Servicios
Socioculturales y a la Comunidad, que se incluyen en el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, y se modifican parciaimente determinadas
cualificaciones profesionales de las familias profesionales Seguridad y Medio
Ambiente y Servicios Socioculturales y a la Comunidad, recogidas en el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales o un certificado de profesionalidad que
acredite las unidades de competencia correspondientes a la formacion establecida
en dicha cualificacion, o cualquiera de las acreditaciones recogidas en el
articulo 4.1 del Real Decreto 830/2010, de 25 de junio, por el que se establece la
normativa reguladora de la capacitacion para realizar tratamientos con biocidas,
antes del 2 de enero de 2026.»

30
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Otras cualificaciones piscinas

AMBITO NOMBRE HORAS PLAZO
OPERADORES SEA757 2 360 02/01/2026

PISCINAS pendiente

certificado
APLICADORES SEA028 1 360 -
BIOCIDAS (tiempo

completo)

OPERADORES SEA492 2 330 02/01/2023
LEGIONELLA 02/02/2028 con

carnet previo

oLEALIFEED B
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Cualificacion Legionella

Fanilia Profesionsl: Sequridad y medio ambiente
Area profesional: Gestion ambiental 12800 800, OO

hi 51 R

FICHA DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
{SEAG0212) MANTENIMIENTO HIGIENICO-SANITARIO DE INSTALACIONES SUSCEPTIBLES DE PROLIFERACION DE MICROORGANISMOS NOCIVOS Y SU

DISEMINACION POR AEROSOLIZACION (RD 624/2013, de 2 de agosto)
COMPETENCIA GENERAL: Realizar operaciones de limpieza, desinfeccidn y revision de instalaciones que utilicen agua en su funcionamiento, produzcan aerosoles y los dispersen al
ambiente, bajo la supervisidn del técnico responsable, en la prevencidn y control de microorganismos nocives, colaborando en la gestion de la prevencion de riesgos en su area profesional.

NIV. | Cualificacion profesional de referencia Unidades de competencia Ocupaciones o puestos de trabajo relacionados:
Preparar y trasladar equipos y productos para la impieza Operador de mantenimiento higiénico-sanitario de torres de
. desinfeccion y mantenimiento de instalaciones susceptibles de refrigeracion y ssstema_s \_analogo_s._' :
SEA492 2 MANTENIMIENTO HIGIENICO- | UC16102 profferacian de microcrganismos nocivos y su diseminacion por Operador de mantenimiento higienico-sanitario de centrales
SANITARIO DE INSTALACIONES P, humidificadoras industriales.
SUSCEPTIBLES DE PROLIFERACION DE +  Operador de mantenimienta higiénico-sanitario de instalacian
2 MCROCRGANISMOS  NOCIVOS Y SU Realizar el mantenimiento higiénico-sanitario de instalzciones interior de agua de consumo, de bafio y cisternas o depdsitos
DISEVINACION POR AEROSOLIZACION UC1611_2 | susceptibles de proliferacion de microorganismos nocivos y su gg:‘r]sgm L e RS
diseminacion por aerosolizacion i
& .Sm 5"@%}‘ (RD 12232010, d 1 e octubre) ; ’ instlaciones de eraias idicas.
ﬁ'.d E- b‘ UC1s12 2 Colaborar en la gest_lpn de prevencicn de riesgos laborales enel |« Operador de mantenimiento higinico-saniiario de  ofras
h "'lr @ 43' =" | ambito de la aplicacion de biocidas instalaciones susceptibles de proliferacion de legionella.
T@ﬁ * ﬁﬁ
@ P R @
oot L ROFORESTAL Correspondencia con el Catalogo Modular de Formacion Profesional
Mekarnriten et Basogintzako - Médulos certificado H.CP Unidades formativas

Theaestetxe jllit'gl‘ﬂ tun MF1610_2 Preparacion y traslado de productos y medios
0y ufilizados para el control higienico-sanitario en instalaciones 3 30
N H H susceptibles de profiferacion de microorganismos nocives y su
ontacto: Martin Elizalde | |
. UF2402: Operaciones de limpieza y desinfeccion para el control higiénico-sanitario de instalaciones 0
Arb I I I a MFiﬁﬁ__Z - Control I]@Jiémcn—_sanﬁario_ de ms?a_iauones susceptibles de proliferacion de microorganismas nocivos y su diseminacion por aerosolizacion
180 | suscepibles de profferacion de microorganismos nocivos y su | 160 "F2403: Operaciones de comprobacion de los sistemas de dosificacion y de Ja calidad del agua en
. . diseminacion por aerosolizacion intalaciones  susceptibles de profferacion de microorganismos nocivos ¥ su diseminacion por 70
melizalarb1@educacion.navarra.es sersalgacin
i MF1612_2 Gesfion a nivel basico de la prevencion de riesgos 6 60
laborales en el ambito de Ia aplicacion de biocidas
MP0500: Madulo de practicas profesionales no laborales ]
270 | Duracion horas totales certificado de profesionalidad 330 Duracion horas modulos formativos 250
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Mensajes para casa

¢ Asumir los Programas de salud publica:
¢ CCtitulary AASS
¢ legislacion / expedientes

¢ Controlar los riesgos para los usuarios:

¢ medidas titulares/gestores
¢ R

¢ Respetar el derecho a la proteccion de la salud:
¢ socorristas / calor

resbaladicidad

atracciones acuaticas

actividades especiales

ahorro energético vs contaminacion

incumplimientos e incidencias

reformas instalaciones

¢ Tener alto grado de exigencia:
_ ¢+ cualificacion / expertise
Take-home ~auy = ¢ proteccion de usuarios/ responsabilidad patrimonial
message o . ., .
| ¢ Aportar informacion publica:
¢ NAVIAyY SILOE | 3

® & & & oo o
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