Educación presenta la convocatoria de proyectos de innovación para centros públicos de Formación Profesional
_____________________________________________________________

El consejero de Educación, Luis Campoy Zueco, ha presentado la convocatoria de proyectos de innovación para centros públicos de Formación Profesional, a desarrollar durante el curso 2004-2005, cuyo objetivo es fomentar la iniciativa, la labor en equipo y la mejora profesional de los sistemas de trabajo de los equipos de profesores, además de estimular la realización de nuevos proyectos, tanto técnicos como didácticos.


Junto con estos dos ejes, tecnológico y didáctico, la convocatoria, para la que se autoriza un gasto máximo de 162.000 euros, propone una nueva dimensión en la innovación docente: el desarrollo de proyectos tecnológicos conjuntos entre centros y empresas. Hasta el día de hoy, se han presentado un total de once proyectos a la convocatoria.

Así, las acciones innovadoras que se presenten a esta convocatoria tendrán un formato que deberá corresponderse con alguna de las modalidades siguientes: desarrollo e innovación didáctica, innovación tecnológica en el centro, y desarrollo de proyectos en colaboración con empresas.


En la modalidad de desarrollo e innovación didáctica se conciben los procesos de profundización en didácticas de interés para la enseñanza de las correspondientes profesiones. En este apartado se pueden presentar proyectos de adaptación y desarrollo de aplicaciones informáticas o sistemas multimedia para docencia, así como materiales didácticos y manuales para los alumnos.


La modalidad de innovación tecnológica en el centro comprende los procesos de profundización e innovación técnicas y tecnológicas en su vertiente de transferencia al aula o taller en la correspondiente titulación. A ella pueden presentarse proyectos de elaboración de prototipos y maquetas para el aprendizaje de contenidos técnicos o tecnológicos, y de incorporación de tecnologías avanzadas o nuevos conocimientos técnicos en el correspondiente perfil profesional, con el replanteamiento de las instalaciones o la introducción de nuevos sistemas tecnológicos, instrumental o maquinaria.


Finalmente, la modalidad de desarrollo de proyectos en colaboración con empresas está fundamentada en la colaboración entre el centro y las empresas de su entorno. Los tipos de proyectos que pueden presentarse en esta categoría pueden agruparse en los dos tipos siguientes: colaboración en el desarrollo de nuevos productos o mejora de los procesos, y resolución de problemas prácticos y concretos procedentes de la realidad de la empresa.


Los proyectos deberán desarrollarse a lo largo del curso 2004-2005 y finalizar con la elaboración de una memoria. La posibilidad de continuidad del proyecto a lo largo del siguiente curso requerirá, previa solicitud por parte del coordinador del proyecto, y con el informe positivo de la Comisión de Elección, el avance en temas de interés no previstos en el planteamiento inicial del proyecto.


Las ayudas económicas previstas en la convocatoria se destinarán a cubrir los gastos relacionados con el desarrollo y ejecución del proyecto y se agruparán bajo los conceptos siguientes: equipamiento, gastos de funcionamiento, y desplazamientos y dietas. La cuantía de la ayuda estará relacionada con las necesidades presentadas en la solicitud y no podrá superar los 45.000 euros para equipamiento, 5.000 euros para gastos de funcionamiento, y 2.000 euros en desplazamientos y dietas.

Selección

Los solicitantes serán equipos de profesores, uno de los cuales actuará como coordinador del proyecto. Una comisión de selección aprobará un máximo de de seis proyectos tras valorar el grado de adecuación a la convocatoria, la sistematización y coherencia del proyecto y la transferencia de resultados al centro o a la empresa.   


La convocatoria de proyectos de innovación para centros públicos de Formación Profesional se inscribe en la línea de apoyar la mejora de estas enseñanzas. 
El consejero Campoy ha recordado que durante los últimos años se han introducido profundas reformas en el sistema de formación profesional  reglado en la Comunidad Foral, y, además de establecer un nuevo marco de ordenación académica y una adaptación de las enseñanzas profesionales a las demandas del entorno productivo, se ha avanzado significativamente en la ampliación de la oferta de ciclos formativos y en la mejora de equipos e instalaciones de los centros.

En palabras del consejero, en este proceso de renovación y mejora, los centros de Formación Profesional han aportado la calidad de su trabajo y una decidida implicación y trabajo en la implantación de las nuevas enseñanzas profesionales, y todo ello, no sólo ha dado como resultado el desarrollo de más y mejores ofertas formativas, sino que ha permitido el desarrollo de importantes proyectos didácticos y tecnológicos.


En este sentido, ha destacado que la sólida preparación que están recibiendo muchos jóvenes está sirviendo para que las empresas navarras cuenten con el apoyo en un sector estratégico para la mejora de su competitividad, unos recursos humanos bien formados.


Los principios esenciales en los que se inspira la presente convocatoria de proyectos de innovación ya estaban recogidos en el Plan navarro para el desarrollo de la Formación Profesional, aprobado en 2001. En este documento estratégico, elaborado en el seno del Consejo Navarro de Formación Profesional y aprobado por el Gobierno de Navarra, se planteaba la puesta en marcha de convocatorias como ésta.

Tal y como ha dicho el consejero, enmarcar y apoyar los procesos de innovación en Formación Profesional no es una cuestión que afecte sólo al sistema educativo, sino que forma parte de un conjunto de políticas económicas y tecnológicas de gran alcance. Así, el Consejo Europeo de, en la Cumbre de Lisboa de 2000 y, posteriormente, en la Cumbre de Barcelona de 2002, destaca entre sus conclusiones el reto al que se enfrenta la Unión Europea como consecuencia de la mundialización y de los desafíos que plantea la nueva economía basada en el conocimiento.


Con el fin de dar respuesta a este reto, la Unión Europea se fijó como objetivo estratégico para la próxima década convertirse en la economía basada en el conocimiento más competitiva y dinámica del mundo. Para conseguir dicho objetivo se propuso como política global la mejora de las políticas relacionadas con el desarrollo de la sociedad de la información y de la investigación, innovación y desarrollo, todo ello en un marco de reforma estructural a favor de la competitividad y la innovación.


En la Comunidad Foral, los planes tecnológicos aprobados por el Gobierno de Navarra concretan una serie de programas y proyectos sectoriales en el ámbito de la investigación, desarrollo e innovación, que tienen como objetivo prioritario mejorar la competitividad de las empresas y fomentar el empleo a través del incremento cuantitativo y cualitativo de la actividad tecnológica. Así, el primer Plan Tecnológico desarrollado en el periodo  2002-2003 ha permitido una mejora de las instalaciones y equipos de los centros de Formación Profesional, con la introducción de tecnologías punteras de ellos.


La disponibilidad de instalaciones y medios tecnológicos en los centros permite introducir un factor de innovación tecnológica, en paralelo con la investigación, según ha subrayado el consejero Campoy. Esta posibilidad, ya hecha realidad en algunos centros a través de diferentes proyectos –ha añadido-, debe completarse con una estructura administrativa que apoye sistemáticamente el trabajo avanzado de centros, profesores y empresas en el ámbito de la Formación Profesional, y ése es básicamente el objeto de la convocatoria.



Pamplona, 19 de mayo de 2004    
