Industria analizará el consumo eléctrico de 245 empresas en la elaboración del nuevo Plan Energético de Navarra 
_____________________________________________________________


El Departamento de Industria y Tecnología, Comercio y Trabajo analizará durante el presente año 2005 el consumo eléctrico de 245 empresas ubicadas en la Comunidad Foral. Este trabajo, cuyo fin es conocer los consumos eléctricos de las industrias navarras, se enmarca dentro de los objetivos del nuevo Plan Energético de Navarra 2005-2010 que elabora el Departamento de Industria. 

El consejero de Industria y Tecnología, Comercio y Trabajo, José Javier Armendáriz Quel, recuerda que “el Gobierno de Navarra viene desarrollando en los últimos años una intensa labor en materia de planificación energética orientada a aprovechar los recursos existentes en Navarra, facilitar las redes de infraestructuras necesarias para que se pueda acceder a las diferentes energías existentes y potenciar el ahorro y la eficiencia energética”. 


En este sentido, el consejero Armendáriz destaca la importancia de la encuesta que, con el fin de adoptar las medidas más adecuadas dentro del Plan Energético, “necesita la colaboración de todos los agentes implicados, desde la producción hasta la demanda, para conseguir los citados objetivos”. 

Cabe recordar que el objetivo general del nuevo Plan Energético es definir el marco estratégico de actuación de Navarra en cuatro áreas fundamentales: desarrollo de las fuentes de energía renovables, manteniendo la posición de liderazgo y referencia internacional de la Comunidad Foral; mejora de la seguridad y la calidad del suministro energético; ahorro y la eficiente energética; y aportación de Navarra al cumplimiento de los objetivos del Protocolo de Kioto. 

De esta manera, el Departamento de Industria del Gobierno de Navarra ha remitido a 245 empresas navarras un cuestionario de consumos energéticos, en el que se solicita a las industrias seleccionadas información referida al pasado año 2004 sobre potencia contratada (kw), factura eléctrica, paradas por falta de suministro eléctrico, facturación anual y horarios de trabajo. 
Consumos, ahorro y energías renovables

Asimismo, las empresas deben rellenar una tabla de consumos por fuentes de energía, tales como carbón y derivados; petróleo y derivados (gasolina, gasóleos, fuel oil, propano, queroseno, coque de petróleo o petróleo crudo); gas (natural, ciudad o alto horno); energía eléctrica; y biomasa. 


El cuestionario también contempla las características y consumos de los equipos de cada industria, distinguiendo entre equipos industriales más consumidores (hornos, calderas, motores o secadores); instalaciones térmicas (ACS, calefacción o refrigeración); instalaciones luminosas (vapor sodio, fluorescente, bajo consumo o halógenos); y de cogeneración. En este apartado, las empresas pueden aportar las características, año de fabricación e instalación y las potencias totales. 

La encuesta también pregunta a cada empresa sobre las medidas de ahorro y eficiencia adoptadas y previstas, la inversión realizada, el año de realización y el ahorro energético que ha implicado. Estas medias pueden ser mejoras en equipos; gestión de líneas de vapor y condensados; recuperación de calor de fluidos de proceso; mejoras en central de frío; mejoras en secadores; mejoras genéricas en proceso; variadores de velocidad; regulación y control de proceso; valoración, reciclado y recirculado; cogeneración; mejoras en alumbrado artificial y natural; y aislamiento térmico. 

Por último, el cuestionario pregunta a las empresas sobre el uso de energías renovables adoptadas en cada industria, la inversión realizada, el año de instalación y la capacidad. La encuesta concluye preguntando sobre las barreras económicas, tecnológicas o institucionales encontradas por la empresa para la utilización de energías renovables. 
Las 245 empresas


Las 245 empresas a las que se les ha remitido este cuestionario sobre consumos eléctricos pertenecen a 20 sectores de actividad diferentes, y de ellas 130 tienen menos de 100 empleados y las otras 115 empresas presentan más de 100 empleados. 

Los sectores en las que se han seleccionado las empresas para realizar las encuestas son: 

- Extracción de minerales no metálicos ni energético: 2 empresas de más de cien empleados.


- Industria de productos alimenticios y bebidas: 71 empresas; 24 con más de cien empleados; y 48 con menos.


- Industria textil: 3 empresas; 2 con más de cien empleados, y 1 con menos.


- Industria de la confección y de la peletería: 3 empresas; 2 con más de cien empleados, y 1 con menos. 

- Preparación curtido y acabado del cuero: 2 empresas con más de un centenar de trabajadores.


- Industria de la madera y del corcho, excepto muebles, cestería y espartería: 2 empresas con menos de cien trabajadores.


- Industria del papel: 8 empresas; 6 con más de cien empleados, y 2 con menos.


- Edición, artes gráficas y reproducción de soportes grabados: 5 empresas; 4 con más de cien trabajadores, y 1 con menos.

- Industria química: 6 empresas, de las cuales 3 tienen más de cien trabajadores y las otras 3 menos.


- Fabricación de productos de caucho y materias plásticas: 18 empresas; 7 con más de cien empleados, y 11 con menos.


- Fabricación de otros productos minerales no metálicos: 15 empresas; 3 con más de cien empleados, y 12 con menos.

- Metalurgia: 10 empresas; 6 con más de cien empleados, y 4 con menos.

- Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo: 20 empresas; 6 con más de cien trabajadores, y 14 con menos.

- Industria de la construcción de maquinaria y equipo mecánico: 25 empresas; 13 con más de cien trabajadores, y 12 con menos.

- Fabricación de maquinaria y material eléctrico: 10 empresas; 6 con más de cien empleados, y 4 con menos.

- Fabricación de material electrónico: 5 empresas; 4 con más de cien empleados, y 1 con menos.

- Fabricación de equipo e instrumentos médico-quirúrgicos: 1 empresa con más de cien empleados.


- Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques: 30 empresas; 18 con más de 100 empleados, y 12 con menos.

- Fabricación de muebles, otras industrias manufactureras: 7 empresas; 6 con más de cien empleados, y 1 con menos.

- Reciclaje: 2 empresas con menos de cien empleados. 
Plan Energético de Navarra 2005-2010
Como se ha señalado el objetivo general del nuevo Plan Energético es definir el marco estratégico de actuación de Navarra en cuatro áreas fundamentales: desarrollo de las fuentes de energía renovables, manteniendo la posición de liderazgo y referencia internacional de la Comunidad Foral; mejora de la seguridad y la calidad del suministro energético; ahorro y la eficiente energética; y aportación de Navarra al cumplimiento de los objetivos del Protocolo de Kioto. 


Así, los contenidos del Plan son: evolución de la estructura energética de Navarra; visión del entorno energético internacional, comunitario y nacional; previsión de demanda energética; infraestructuras de transporte y distribución; estrategia de ahorro y eficiencia energética; Protocolo de Kioto; y programa de actuaciones. 

El Departamento de Industria recuerda que la política energética es un elemento estratégico en la política del Gobierno de Navarra; que la energía es un elemento transversal que afecta la desarrollo y la planificación de sectores como la industria, el transporte y el urbanismo; que la industria, con un 33% del PIB, es un elemento clave de la economía navarra; y que el fomento de las energías renovables es un elemento de desarrollo de las zonas rurales, ya que contribuye al crecimiento territorial equilibrado al aprovechar recursos naturales y genera empleo local. 


De esta manera, las previsiones de desarrollo del Plan Energético se centran en las energías renovales (hidráulica, eólica, biomasa, solar térmica y fotovoltaica, residuos y vector hidrógeno); en infraestructuras, transporte y distribución; y en ahorro y eficiencia energética. 




Pamplona, 5 de marzo de 2005
