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ANEXO II
Documento a enviar por e-mail a la dirección cabeteba@navarra.es
PACTO LOCAL POR LA CONCILIACIÓN DE………………
PERIODO DE VIGENCIA: 

DATOS DEL PACTO:
	ENTIDADES FIRMANTES
	REPRESENTANTE
	CORREO ELECTRÓNICO
	TELÉFONO

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


DATOS RELATIVOS AL DESARROLLO DEL PACTO EN  2011:
REUNIONES REALIZADAS:

ACCIONES REALIZADAS:

	LÍNEA DE TRABAJO: SENSIBILIZACIÓN

	ACCIÓN
	DESCRIPCIÓN
	ENTIDADES RESPONSABLES
Tipo de responsabilidad: organización, gestión, financiación, difusión.
	PÚBLICO OBJETO
	DIFUSIÓN DE LA ACCIÓN

	1ª ACCIÓN


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	LÍNEA DE TRABAJO: FORMACIÓN

	1ª ACCIÓN


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	LÍNEA DE TRABAJO: PACTOS PERSONALES POR LA CORRESPONSABILIDAD

	1ª ACCIÓN


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	LÍNEA DE TRABAJO: REORGANIZACIÓN DE TIEMPOS Y HORARIOS

	1ª ACCIÓN


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	LÍNEA DE TRABAJO: RECURSOS Y SERVICIOS

	1ª ACCIÓN
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


BUENA PRÁCTICA (Se trata de reseñar una de las acciones del Pacto Local que se pueda considerar buena práctica)
TÍTULO DE LA ACCIÓN

PERIODO DE EJECUCIÓN

DESCRIPCIÓN (lo más detallada posible, incluyendo las condiciones que se requieren para su desarrollo)
PÚBLICO AL QUE SE DIRIGE

ENTIDADES RESPONSABLES Y ÁMBITO DE ACTUACIÓN

INNOVACIÓN

POSIBILIDAD DE TRANSFERENCIA
CONTEXTUALIZACIÓN DE LA PRÁCTICA EN EL PLxC Y EN EL PLAN DE IGUALDAD DE LA ENTIDAD LOCAL
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