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DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

Las retribuciones de los empleados del Gobierno de Navarra se incrementan en un 2% en este año 2009
Tendrá efectos económicos con carácter retroactivo desde el pasado 1 de enero 
Lunes, 26 de enero de 2009.  Las retribuciones de los empleados del Gobierno de Navarra se incrementan en un 2% en este año 2009, según se recoge en el acuerdo adoptado hoy por el Ejecutivo foral. Este aumento surtirá efectos económicos con carácter retroactivo desde el 1 de enero de 2009. 
El salario base correspondiente al nivel E será de 13.508 euros anuales en 2009, lo que supone un incremento de 265 euros con respecto al pasado año. Las retribuciones del resto del personal al servicio de las Administraciones Públicas de Navarra se determinan tomando como referencia el establecido para el nivel E, de forma que sus salarios iniciales quedan fijados de la siguiente manera: los empleados del nivel D percibirán 15.534 euros anuales, 304 más que en 2008 (1,15 veces más que los de nivel E); los de nivel C, 18.236 euros anuales, 357 más el pasado año (1,35 veces el nivel E); los de nivel B, 22.288,50 euros anuales, 437 más que en 2008 (1,65 veces el nivel E); y los de nivel A, 27.016 euros anuales, 529 euros más que el pasado año (el doble del nivel E).
En cuanto a la cláusula de revisión salarial que suele practicarse una vez finalizado el año, en el caso de 2008 ésta no se efectuará, porque el incremento real del IPC fue de 1,2% el pasado año y las retribuciones aumentaron en un 2%, según las previsiones que se realizaron en enero. 
Pensiones y montepíos

Por otro lado, este acuerdo también actualiza los conceptos retributivos que inciden en los derechos pasivos de los funcionarios de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Diputación Foral de Navarra y de los Montepíos de Funcionarios Municipales de Navarra. 
En este apartado se establecen las siguientes cuantías para el año 2009: nivel 1, 12.334 euros de sueldo y 9.109 de plus de carestía de vida; nivel 2, 10.146 euros de sueldo y 8.641 de plus de carestía de vida; nivel 3, 9.032 euros de sueldo y 8.404 de plus de carestía de vida; nivel 4, 8.585 euros de sueldo y 8.309 de plus de carestía de vida; nivel 5, 8.208 euros de salario y 8.228 de plus de carestía de vida; nivel 6, 7.860 euros de salario y 8.154 de plus de carestía de vida; nivel 7, 7.531 euros de salario y 8.270 de plus de carestía de vida; y nivel 8, 7.301 euros de salario y 8.528 de plus de carestía de vida. 

El resto de los niveles queda como sigue: nivel 9, 6.969 euros de sueldo y 8.457 de plus de carestía de vida; nivel 10, 6.773 euros de sueldo y 8.261 de plus de carestía de vida; nivel 11, 6.597 euros de sueldo y 8.157 de plus de carestía de vida; nivel 12, 6.218 euros de sueldo y 7.934 de plus de carestía de vida; nivel 13, 5.960 euros de sueldo y 7.808 de plus de carestía de vida; nivel 14, 5.490 euros de salario y 7.567 de plus de carestía de vida; nivel 15, 5.056 euros de salario y 7.221 de plus de carestía de vida; nivel 16, 4.792 euros de salario y 7.065 de plus de carestía de vida; y nivel 17, 4.355 euros de salario y 6.910 de plus de carestía de vida. 
Finalmente, los conceptos retributivos que se han de tener en cuenta este año 2009 para el cálculo de los derechos pasivos del personal sanitario municipal regulado por el régimen establecido en el Acuerdo de 16 de noviembre de 1981, son los siguientes: 

-Médicos, farmacéuticos y veterinarios: sueldo: 7.706,72 €; puesto facultativo: 5.036,51 €; -Auxiliares técnicos sanitarios: sueldo: 4.454,18 €; puesto facultativo: 4.029,52 €; -Comadronas: sueldo: 1.647,17 €. 
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