SESION DEL GOBIERNO DEL DIA 28 DE JULIO DE 2003

================================================


El Gobierno de Navarra ha celebrado hoy sesión ordinaria, bajo la presidencia del Presidente, Miguel Sanz Sesma. Entre otros, el Gobierno ha aprobado los siguientes asuntos:

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

=================================================

Establecida la estructura orgánica del Departamento de Presidencia, Justicia e Interior


El Gobierno de Navarra ha aprobado un Decreto Foral por el que se establece la estructura orgánica del Departamento de Presidencia, Justicia e Interior.


La reestructuración de las distintas áreas del Gobierno producida como consecuencia del último proceso electoral ha implicado, entre otras reordenaciones, la nueva adscripción de la Dirección General de Organización y Sistemas de Información al Departamento de Economía y Hacienda. Tal consideración, unida al principio de seguridad jurídica, hace preciso aprobar un nuevo Decreto Foral que fije la actual estructura del Departamento de Presidencia, Justicia e Interior, al tiempo que derogue las diferentes disposiciones actualmente vigentes que atribuyen determinadas funciones que ya se dejaron de prestar o que ahora dejan de encomendarse a las unidades orgánicas de aquél.


El Departamento de Presidencia, Justicia e Interior, bajo la superior dirección de su titular, se estructura en los siguientes Servicios: Servicio de Asesoría Jurídica, Servicio de Acción Legislativa y Coordinación, Servicio de Secretariado del Gobierno, Servicio de Boletín Oficial de Navarra, Servicio de Ordenación de la Función Pública, Servicio de Gestión de Personal, Servicio de Control de Gasto de Personal y Nóminas, Servicio de Prestaciones Sociales, Servicio de Régimen Jurídico y Gestión Económico-Administrativa de Interior, Servicio de Recursos Humanos de Interior, Servicio de Protección Civil, Servicio de Planificación, Coordinación de la Seguridad y Tráfico, Servicio Jurídico-Administrativo de Justicia, Servicio de Modernización de la Administración de Justicia, Servicio Social de Justicia, y Secretaría Técnica.


En la Disposición Transitoria del Decreto Foral se señala que, mientras no se determine la dependencia definitiva del actual Servicio de Comunicación, el mismo continuará dependiendo orgánica y funcionalmente a todos los efectos de la Dirección General de Presidencia del Departamento de Presidencia, Justicia e Interior.


Los Servicios de Asesoría Jurídica, de Acción Legislativa y Coordinación, de Secretariado del Gobierno y de Boletín Oficial de Navarra se integran en la Dirección General de Presidencia.


Los Servicios de Ordenación de la Función Pública, de Gestión de Personal, de Nóminas y Control de Gasto y de Prestaciones Sociales se integran en la Dirección General de Función Pública.


Los Servicios de Régimen Jurídico y Gestión Económico-Administrativa de Interior, de Recursos Humanos de Interior, de Protección Civil y de Planificación, Coordinación de la Seguridad y Tráfico, así como el Cuerpo de la Policía Foral de Navarra, se integran en la Dirección General de Interior.


Los Servicios Jurídico-Administrativo de Justicia, de Modernización de la Administración de Justicia y Social de Justicia se integran en la Dirección General de Justicia.


El Cuerpo de la Policía Foral de Navarra queda encuadrado en el Departamento de Presidencia, Justicia e Interior, adscrito a la Dirección General de Interior, y ejercerá las funciones que le atribuye el Decreto Foral Legislativo 213/2002, de 14 de febrero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Foral de Cuerpos de Policía de Navarra. Su organización interna, funcional y operativa se desarrollará mediante las correspondientes normas reglamentarias, manteniendo entre tanto la estructura contemplada en las disposiciones vigentes que resulten de aplicación.


El Consorcio para el Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento de Navarra tiene atribuida la gestión directa del Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento de la Dirección General de Interior, para lo cual tiene transferidos los recursos de dicho Servicio. La estructuración del Consorcio para el Servicio de Extinción de Incendios y Salvamento corresponde a sus propios órganos de gobierno.


El Tribunal Administrativo de Navarra queda adscrito orgánicamente al Departamento de Presidencia, Justicia e Interior a través de la Secretaría Técnica, y se regirá por su Reglamento Orgánico. Con nivel orgánico de Servicio, el Tribunal Administrativo de Navarra se estructura en tres Secciones y una Secretaría, que ejercerán las funciones que les atribuye el Reglamento Orgánico.


El organismo autónomo Instituto Navarro de Administración Pública (I.N.A.P.) queda adscrito al Departamento de Presidencia, Justicia e Interior, y se regirá por sus Estatutos.

Funciones


La Dirección General de Presidencia ejercerá las siguientes funciones: la jefatura superior de los Servicios que la integran; el impulso, coordinación y seguimiento de la actividad de dichos Servicios; la coordinación y, en su caso, elaboración de los proyectos de Ley Foral; la coordinación de los Departamentos de la Administración de la Comunidad Foral, fundamentalmente a través de sus respectivas Secretarías Técnicas; la dirección e impulso de la modernización, normalización y simplificación de los procesos administrativos en la Administración de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos autónomos; la gestión administrativa y la coordinación de las relaciones del Gobierno de Navarra con el Parlamento de Navarra y otras instituciones; el impulso y la coordinación de las diversas acciones tendentes al desarrollo, promoción y actualización del Derecho Civil Foral de Navarra; la coordinación y gestión de los procesos electorales que dependan de la Administración de la Comunidad Foral de Navarra; las delegadas por el consejero, y las demás facultades, prerrogativas y funciones que le atribuyen las disposiciones vigentes.


La Dirección General de Función Pública tendrá las siguientes funciones: la elaboración de proyectos de disposiciones generales en materia de función pública y la elaboración, con carácter preceptivo, de informes sobre los anteproyectos de Ley Foral y proyectos de disposiciones generales en los aspectos que afecten a dicha materia, tanto en la Administración de la Comunidad Foral de Navarra como en sus organismos autónomos; la superior dirección, coordinación y control de la ejecución de la política de personal, estableciendo las directrices con arreglo a las cuales ejercerán, en su caso, sus competencias en esta materia los distintos órganos de la Administración de la Comunidad Foral y sus organismos autónomos; la superior dirección y coordinación de la negociación de las condiciones de empleo del personal al servicio de la Administración de la Comunidad Foral y sus organismos autónomos; la vigilancia del cumplimiento de las normas de general aplicación en materia de función pública por parte de los distintos órganos de la Administración de la Comunidad Foral y sus organismos autónomos; la elaboración, en coordinación con los distintos Departamentos, del anteproyecto del Capítulo I de los Presupuestos Generales de Navarra, de la plantilla orgánica y de la Oferta Pública de Empleo; la participación en el diseño e implantación de los proyectos de sistemas de información orientados a la gestión de personal; la gestión del Registro de actividades e intereses de altos cargos del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Foral; la superior coordinación en materia de prevención de riesgos laborales; la jefatura superior de los Servicios que la integran; la impulsión y coordinación de la actividad de dichos Servicios; las delegadas por el consejero, y las demás facultades, prerrogativas y funciones en materia de función pública no atribuidas específicamente a otros órganos, así como las demás que le asignen las disposiciones vigentes.


La Dirección General de Interior ejercerá las siguientes funciones: la superior dirección, coordinación y control de la ejecución de las políticas de seguridad y protección civil; la jefatura superior de los Servicios que la integran; el impulso, coordinación y seguimiento de la actividad de sus respectivos Servicios y demás órganos de ellos dependientes; las demás facultades, prerrogativas y funciones que le atribuyen las disposiciones vigentes, y las delegadas por el consejero.


La Dirección General de Justicia ejercerá las siguientes funciones: la ejecución y cumplimiento de los programas que se aprueben en relación con la Administración de Justicia y las Instituciones Penitenciarias en Navarra; el impulso de las propuestas que estatutariamente corresponden a la Comunidad Foral de Navarra en cuanto a modificación de la Demarcación Judicial, y a evolución de la Planta Judicial; la provisión a los Órganos y Servicios Judiciales con sede en la Comunidad Foral de los medios necesarios para su funcionamiento con independencia y eficacia; el ejercicio de las facultades que la legislación penitenciaria atribuye a órganos centrales de la Organización Penitenciaria y la promoción de acciones tendentes a la rehabilitación social; el seguimiento y ejercicio de las facultades que corresponden a la Comunidad Foral en materia de nombramiento de notarios y registradores; el impulso de las actuaciones pertinentes para la asistencia integral de las víctimas de delitos violentos y contra la libertad sexual y la percepción por los damnificados de las indemnizaciones a que hubiere lugar; la propuesta de las acciones legales y administrativas necesarias para garantizar una correcta prestación de la asistencia jurídica gratuita; la jefatura de los órganos que integran la Dirección General; las delegadas por el consejero de Presidencia, Justicia e Interior, y las restantes facultades, prerrogativas y funciones que le atribuyen las disposiciones vigentes.

Aprobados los Estatutos del Instituto Navarro de Administración Pública


El Gobierno de Navarra ha aprobado los Estatutos del organismo autónomo Instituto Navarro de Administración Pública, que se estructura en las siguientes unidades: Servicio de Modernización y Estudios de las Administraciones Públicas, Servicio de Formación y Psicología, Servicio de Escuela de Seguridad, Servicio de Vascuence e Idiomas Comunitarios, y Sección de Régimen Jurídico y Administrativo.


Tal como se recoge en los Estatutos, el Instituto Navarro de Administración Pública se configura como órgano técnico superior de las Administraciones Públicas de Navarra para el desarrollo de las siguientes competencias: la realización de labores de estudio, informe y asesoramiento en materia de estructura y organización de la Administración, mejora y modernización de los procedimientos y actuaciones administrativas, e introducción de nuevos instrumentos de gestión y evaluación de los recursos humanos. Asume, asimismo, la responsabilidad máxima sobre la formación, reciclaje y perfeccionamiento de los empleados de las Administraciones Públicas de Navarra.


Para el desarrollo de estas competencias, el Instituto Navarro de Administración Pública ejercerá las siguientes funciones: realizar estudios y publicaciones sobre aspectos que interesen, en general, a las Administraciones Públicas de Navarra y en materia de organización administrativa; realizar estudios en relación con los proyectos encaminados a la mejora y modernización de los procedimientos administrativos, así como a la orientación de los mismos hacia la prestación de servicios de calidad al ciudadano; actuar como órgano técnico de apoyo y colaborar con la Dirección General de Función Pública en el diseño e implantación de las políticas de recursos humanos desarrolladas para el ámbito de la Administración de la Comunidad Foral de Navarra; fijar y desarrollar, en coordinación con la Dirección General de Función Pública, las políticas generales de formación; organizar, planificar y realizar los cursos de formación subsiguientes a las pruebas selectivas; organizar, planificar y realizar cursos teóricos y prácticos, seminarios, y cualquier otra actividad encaminada a la formación, reciclaje y perfeccionamiento de los empleados públicos; colaborar con otras unidades administrativas en la preparación de los empleados públicos del Gobierno de Navarra con vistas a su promoción profesional y personal; estudiar, en coordinación con las unidades administrativas, las condiciones y aptitudes exigibles y los métodos de selección más adecuados para el acceso a los distintos puestos de trabajo de las Administraciones Públicas de Navarra; emitir, en su caso, informes de adecuación al puesto de trabajo de los candidatos que aspiren al ingreso o a la provisión de puestos de nivel superior o equivalente, y evaluar su desempeño cuando los vengan ocupando en aplicación de procedimientos de promoción en los que se haya previsto esta evaluación; intervenir mediante programas concretos encaminados a modificar comportamientos colectivos o individuales que distorsionan la marcha de la organización de las Administraciones Públicas de Navarra en el desarrollo de sus funciones; expedir diplomas y certificados de asistencia o aprovechamiento relativos a las actividades de formación; emitir informes y certificaciones de aptitud psíquica en aquellos casos que demanden las Administraciones Públicas de Navarra; establecer intercambios de colaboración con otros organismos con funciones similares en el ámbito local, autonómico, estatal o en el extranjero y en especial con las Universidades de Navarra; diseñar, programar y ejecutar las actividades formativas de apoyo lingüístico de vascuence e idiomas de trabajo de la Unión Europea, para cubrir las necesidades de las unidades administrativas; planificar y realizar los cursos de perfeccionamiento de los empleados de las Administraciones Públicas, en vascuence e idiomas de trabajo de la Unión Europea, y realizar cuantas actividades no enumeradas contribuyan al cumplimiento de los fines del Instituto Navarro de Administración Pública.

Órganos directivos y de participación


Son órganos directivos del Instituto Navarro de Administración Pública el Consejo de Gobierno y el director gerente. Son órganos consultivos la Comisión de Formación del personal al servicio de las Administraciones Públicas de Navarra y la Comisión de Formación de la Escuela de Seguridad.


El Consejo de Gobierno estará integrado por los siguientes miembros: presidente, el consejero de Presidencia, Justicia e Interior; vicepresidente, el director gerente del Instituto Navarro de Administración Pública, y vocales, los directores generales de Presidencia, Función Pública, Interior, Justicia, Enseñanzas Escolares y Profesionales, y Administración Local, los directores de Servicio de Formación, de Modernización y Estudios de las Administraciones Públicas de Navarra, de Escuela de Seguridad, y de Vascuence e Idiomas Comunitarios, el presidente de la Federación Navarra de Municipios y Concejos, un representante del Ayuntamiento de Pamplona, y dos representantes de las organizaciones sindicales presentes en las Mesas Generales de los ámbitos funcionarial y laboral de la Administración de la Comunidad Foral y sus organismos autónomos. El vocal secretario, con voz pero sin voto, será el jefe de la Sección de Régimen Jurídico y Administrativo.   

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA Y HACIENDA

======================================


El Gobierno aprueba la nueva estructura orgánica del Departamento de Economía y Hacienda

_________________________________________________________________



El Gobierno de Navarra ha aprobado un Decreto Foral en su sesión de hoy por el que se establece la nueva estructura orgánica del Departamento de Economía y Hacienda, cuya principal novedad es la creación de la Dirección General para la Sociedad de la Información, donde se integran las anteriores direcciones generales de Organización y Sistemas de la Información, hasta ahora adscrita a Presidencia, y de Telecomunicaciones, que dependía del Departamento de Obras Públicas. Además, se crea otra dirección general dedicada a la política económica y presupuestaria.


De este modo, el Departamento de Economía y Hacienda se estructura en los siguientes órganos superiores: Dirección General de Política Económica y Presupuestaria; Dirección General de Asuntos Europeos y Planificación; Dirección General para la Sociedad de la Información y Dirección General-Delegación del Gobierno de Navarra en Madrid.


La nueva Dirección General para la Sociedad de la Información dirigirá, coordinará y controlará la política relativa a la Sociedad de la Información y las telecomunicaciones, estableciendo las directrices con arreglo a las cuales se ejercerán las competencias de la Comunidad Foral. 


Asimismo, ejercerá el desarrollo de las competencias de la Comunidad Foral en materia de medios de comunicación social.


Por otro lado, esta dirección general dirigirá, coordinará y controlará los servicios en materia de organización y calidad de la Administración de la Comunidad Foral y de sus organismos autónomos.


Esta nueva dirección general se estructura en los siguientes servicios: Servicio de Organización; Servicio de Promoción de la Sociedad de la Información y las Telecomunicaciones; Servicio de Planificación y Proyectos de la Información;  y Servicio de Infraestructuras y Centro de Soporte.


Por su parte, la Dirección General de Política Económica y Presupuestaria estará integrada por los Servicios de Economía, Intervención General y Presupuestos y Tesorería.


Dentro de la Dirección General de Asuntos Europeos y Planificación se agrupan los siguientes servicios: Acción Exterior, Participación en el Proceso de Construcción Europea, Patrimonio, e Instituto de Estadística de Navarra.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN LOCAL

=======================================

Se crea la Dirección General de Comunicación


El Gobierno de Navarra ha aprobado un Decreto Foral por el que se crea la Dirección General de Comunicación, se adscribe al Departamento del que sea titular el portavoz del Gobierno y se establece su estructura orgánica.


La Dirección General de Comunicación estará integrada por el Servicio de Medios de Comunicación y el Servicio de Protocolo y Publicaciones.


La Dirección General de Comunicación ejercerá las siguientes funciones: la jefatura superior de los Servicios que la integran; la impulsión, coordinación y seguimiento de la actividad de dichos servicios y demás órganos dependientes; las delegadas por el consejero, y las demás facultades, prerrogativas y funciones que le atribuyen las disposiciones vigentes.


El Servicio de Medios de Comunicación ejercerá las siguientes funciones: impulso y ejecución de la política en materia de relaciones del Gobierno de Navarra con los medios de comunicación social; divulgación de la identidad de la Comunidad Foral; fijación de los criterios de gestión de la publicidad institucional y anuncios oficiales, y homogeneización de la imagen del Gobierno de Navarra en la publicidad institucional y anuncios oficiales.


El Servicio de Medios de Comunicación se estructura en las siguientes Secciones: Sección de Gabinete de Prensa y Sección de Publicidad.


La Sección de Gabinete de Prensa ejercerá las siguientes funciones: la información a los medios de comunicación social sobre la actividad del Gobierno y la Administración; el asesoramiento técnico al Gobierno y a los Departamentos en materia de medios de comunicación; la recepción y ordenación de las informaciones publicadas o emitidas; la gestión de los contenidos del portal del Gobierno de Navarra en Internet; la evaluación de la eficacia de la política informativa respecto al desarrollo de la acción del Gobierno de Navarra, y cualquier función similar o complementaria de las descritas que le sea encomendada.


La Sección de Publicidad ejercerá las siguientes funciones: la gestión de los espacios publicitarios promovidos por la Administración; la coordinación, supervisión y autorización previa de las campañas publicitarias y contrataciones e inserciones de este carácter producidas en el ámbito del Gobierno de Navarra y organismos y entidades dependientes de sus Departamentos, con el fin de procurar la homogeneización de la imagen del Gobierno de Navarra, y el asesoramiento técnico al Gobierno y a los Departamentos en materia de publicidad.

Protocolo y Publicaciones

El Servicio de Protocolo y Publicaciones ejercerá las siguientes funciones: gestión de las actuaciones relacionadas con el protocolo y el ceremonial del Gobierno de Navarra; apoyo a las relaciones sociales del Gobierno con instituciones, entidades y personas; mantenimiento de relaciones con centros y casas regionales; diseño y dirección de dispositivos de organización de actos de carácter extraordinario, y coordinación, seguimiento técnico, promoción y distribución del Fondo de Publicaciones del Gobierno de Navarra.


El Servicio de Protocolo y Publicaciones se estructura en las siguientes Secciones: Sección de Protocolo y Sección de Publicaciones.


La Sección de Protocolo desempeñará las siguientes funciones: el protocolo y ceremonial del Gobierno de Navarra y de sus miembros; la organización de actos oficiales promovidos por el Gobierno de Navarra, por su Presidente o consejeros, o por los Departamentos de la Administración de la Comunidad Foral; la asistencia a los miembros del Gobierno en sus visitas y otras actividades oficiales; el asesoramiento al Gobierno, a otros órganos de la Administración y a las entidades locales que lo precisen en materia de protocolo, ceremonial y organización de actos oficiales; la coordinación de las actividades y visitas del Palacio de Navarra como sede del Gobierno; la gestión de ayudas a centros y casas regionales; la promoción de los símbolos oficiales y de las señas de identidad de la Comunidad Foral de Navarra, y la organización y coordinación de acciones encaminadas a potenciar la imagen de la Comunidad Foral en el interior y en el exterior de Navarra.


La Sección de Publicaciones ejercerá las siguientes funciones: la coordinación de la planificación del conjunto de publicaciones en soporte impreso, audiovisual y digital del Gobierno de Navarra y sus Departamentos; la tramitación administrativa y seguimiento técnico del proceso de edición de las obras pertenecientes al Fondo de Publicaciones; la propuesta al Gobierno de Navarra de autorización de precios de venta al público del Catálogo de Publicaciones del Gobierno de Navarra; el depósito, promoción, distribución institucional y comercial y venta del Fondo de Publicaciones; el asesoramiento técnico sobre el proceso de edición a los distintos Departamentos del Gobierno; la propuesta, desarrollo, aplicación y control de las normas sobre identidad de las expresiones gráficas y representativas de la Comunidad Foral; la tramitación administrativa y seguimiento técnico de la impresión de la papelería ordinaria que incorpora las expresiones gráficas representativas del Gobierno, y las demás funciones que le atribuyan las disposiciones vigentes. 


La Sección de Asuntos Administrativos, adscrita a la Secretaría Técnica del Departamento del que sea titular el consejero portavoz del Gobierno, ejercerá las siguientes funciones: apoyo en la gestión del registro de solicitudes y comunicaciones; colaboración en la tramitación administrativa de los expedientes; asesoramiento jurídico y económico interno; colaboración en la gestión presupuestaria y contable, y cualquier otra función similar o complementaria de las descritas que le sea encomendada. 

DEPARTAMENTO DE SALUD

========================

El Gobierno aprueba el nuevo organigrama del Departamento de Salud y del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de hoy la estructura orgánica del Departamento de Salud y del organismo autónomo Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, adscrito a aquél.


El Departamento de Salud tendrá una Dirección General de Salud con tres Servicios: de Asistencia Sanitaria, de Salud Pública y de Docencia, Investigación y Desarrollo Sanitarios, además de una Secretaría Técnica, adscrita a la consejera del Departamento.


La Dirección General de Salud tiene entre sus competencias, el ejercicio de la autoridad sanitaria, las funciones de ordenación e programación, inspección de las actividades de salud pública, la tutela de los derechos de los usuarios, la cooperación con entidades locales e instituciones privadas en materia sanitaria, la tramitación de la normativa sanitaria y la jefatura de los servicios que integran la Dirección General.


Se adscriben a la Dirección General, el Plan Foral de Drogodependencias y la Agencia Navarra de la Salud. Esta última unidad administrativa, de nueva creación en el organigrama de Salud, se crea para las siguientes funciones: los contratos y conciertos asistenciales con otras instituciones públicas y privadas, la adecuación de los recursos sanitarios de Navarra a los niveles de la demanda, la reducción de las listas de espera, personalización de la atención al paciente, promoción de nuevas tecnologías aplicadas al ámbito de la Salud, y, en general, servir de órgano técnico para los análisis, información y propuestas de todo aquello que pueda redundar en la mejora de la asistencia sanitaria a los ciudadanos, y registrar el grado de satisfacción de los ciudadanos que utilizar los servicios asistenciales.


El Servicio de Asistencia Sanitaria queda encargado de la planificación e inspección de la asistencia sanitaria, la acreditación de centros y servicios sanitarios, vigilancia de los regímenes de aseguramiento y cumplimiento normativo de los centros, la inspección de medicamentos y productos sanitarios y la coordinación de las actividades de asociaciones con fines sanitarios. Este servicio se articula en tres secciones: Inspección de Centros y Actividades Sanitarias; Coordinación de Asociaciones y Transplante de Órganos, y Regímenes de Aseguramiento y Evaluación.


El Servicio de Salud Pública tiene a su cargo las funciones de ordenación y vigilancia de la salud pública, inspección de centros y actividades que repercutan en la salud pública, y planificacion de programas de prevención en salud. El director de este Servicio lo será también del Instituto de Salud Pública.


El Servicio de Docencia, Investigación y Desarrollo Sanitarios, queda encargado de la formación continua de los profesionales, las ayudas a la investigación, la planificación estratégica y de objetivos del sistema sanitario, y la elaboración de estudios para el desarrollo de la actividad sanitaria. El Servicio se organiza en tres Secciones: de Docencia, de Investigación Biomédica y de Planificación y Evaluación. A este Servicio queda adscrita la Fundación Miguel Servet. 


La secretaría técnica del Departamento, directamente adscrita a la Consejera, se ocupará de la gestión económica, el régimen jurídico y de inspección, y el régimen interior del Departamento.

 Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea


El Gobierno ha aprobado también en su sesión de hoy la estructura orgánica del organismo autónomo Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, adscrito al Departamento de Salud y a través del cual se ejerce la asistencia sanitaria pública de Navarra en todos los niveles asistenciales.


El SNS-O tiene entre sus funciones: la promoción y educación para la salud, la atención primara y la atención especializada, la rehabilitación e reinserción, la protección de grupos específicos frente a factores de riesgo, la planificación y orientación familiar y la educación sexual, la atención a la salud mental, la prestación farmacéutica, la formación del personal sanitario, el desarrollo de programas de investigación, y la vigilancia de factores de riesgo y prevención sanitaria. 


La reorganización aprobada hoy por el Gobierno en el  SNS-O es la primera que se hace desde 1995.


En el nuevo organigrama se mantienen las dos referencias organizativas del SNS-O: la territorial, a través de las áreas de salud y de zonificación sanitaria, y la funcional, que diferencia la atención primaria y la atención especializada. Las novedades principales del nuevo organigrama son las siguientes: 

· Se establecen cuatro direcciones, bajo la dependencia jerárquica directa del director-gerente del SNS-O. Son las siguientes: Administración y Organización, Recursos Humanos, Asistencia Especializada y Atención Primaria. 

· Se mantienen las direcciones de las áreas de salud de Tudela y Estella. 

· Se organiza una Red de Salud Mental independiente de la de Atención Primaria, gestionada de forma autónoma en el ámbito de la asistencia especializada. 

· La asistencia especializada se organiza en torno a la Dirección de Asistencia Especializada, de la que dependen dos órganos, el Director de Ambulatorios y Asistencia Extrahospitalaria, y el Subdirector de Asistencia Especializada. El primero de ello es de nueva creación y se configura como aglutinador de un conjunto de centros ambulatorios y de servicios extrahospitalarios. 

El SNS-O tiene a la cabeza un consejo de gobierno que preside la consejera de Salud, y del que forman parte los directores generales de Salud, de Presidencia, de Economía y de Bienestar Social, además de dos representantes nombrados por la Federación Navarra de Municipios y Concejos y otros dos miembros nombrados por la consejera de Salud, y, sin voto, el director-gerente del SNS-O. 


Este consejo dirige la sanidad en Navarra, aprueba los presupuestos y define los criterios de actuación del SNS-O, gestiona su patrimonio, establece contratos y convenios, controla y supervisa al director-gerente aprueba la organización de lo servicios sanitarios y los reglamentos de funcionamiento interno, así como el plan director de actuaciones del SNS-O, entre otras funciones directivas.

DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD 

======================================================

Aprobados los estatutos del Instituto Navarro de Deporte y Juventud 

_______________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha aprobado mediante Decreto Foral los estatutos del Instituto Navarro de Deporte y Juventud -INDJ-, con el objeto de mejorar la agilidad y eficacia administrativa, principios que fundamentaron su creación. 


Este Decreto Foral reorganiza las competencias del INDJ, aspectos de la Junta de Gobierno, simplificándose su funcionamiento, las competencias del director gerente, las funciones a desempeñar y la estructura de las Subdirecciones de Deporte y Juventud, así como de las unidades dependientes de ellas. Además, incide en la reordenación de la estructura y de las funciones en el área de secretaría general en materias de régimen interno y gestión económico-administrativa, y en el área de infraestructuras, de forma que se garantice un funcionamiento eficaz y equilibrado del organismo autónomo en todas las áreas de trabajo. Por último, se corrigen determinados aspectos jurídicos de los estatutos anteriores, adecuándolos a las modificaciones normativas introducidas por la legislación general en la materia. 


De esta forma, el INDJ tendrá la condición de organismo autónomo de carácter administrativo, ostentando personalidad jurídica y plena capacidad de obrar. En materia de Juventud, ejercerá las siguientes competencias: promover el asociacionismo juvenil; dirigir y gestionar los programas de ayudas y subvenciones en materia de juventud y de inversiones en instalaciones juveniles; asesorar e informar en temas de su competencia en materia de juventud, gestionar los propios centros e instalaciones de juventud, así como las inversiones que se realicen en ellos; desarrollar, promocionar y fomentar la formación en el ámbito de juventud, entre otras funciones. 

Organos de gobierno y organización 


Los órganos de gobierno son la Junta y el Director Gerente. La Junta de Gobierno, con carácter colegiado, está integrado por su presidente, que será el consejero o consejera titular del Departamento; su vicepresidente, que será el director gerente del INDJ; y cinco vocales: director general del Departamento, secretario técnico, subdirector de Deporte, subdirector de Juventud, y director del Servicio de Secretaría General e Infraestructuras. La Junta de Gobierno tiene asignadas las siguientes funciones: informar anualmente la propuesta de anteproyecto de presupuestos del INDJ, ejercer el control y supervisión de las funciones directivas del organismo, administrar el patrimonio del INDJ, y aprobar la adquisición o disposición de bienes inmuebles, entre otras. 


Por su parte, el Director Gerente ejercerá la representación ordinaria del organismo, ejecutará y hará cumplir los acuerdos de la Junta de Gobierno y de su presidente, aprobará las resoluciones administrativas que le correspondan, elaborará los planes de gestión, y autorizará los pagos y los gastos, entre otras funciones. 


En cuanto a la organización interna, el INDJ se estructura en tres unidades orgánicas: el Servicio de Secretaría General e Infraestructuras, la Subdirección de Deporte y la Subdirección de Juventud. A su vez, la Subdirección de Deporte se estructura en dos Secciones, la de Promoción Deportiva y la de Federaciones y Juegos Deportivos; mientras que la Subdirección de Juventud se divide en otras dos Secciones, la de Formación y Actividades Transversales, y la de Gestión de Programas. 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS, TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

============================================================= 

Aprobada la nueva estructura orgánica del Departamento de Obras Públicas, Transportes y Comunicaciones

______________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha aprobado, en su sesión de hoy, un decreto foral, por el que se establece la estructura orgánica del Departamento de Obras Públicas, Transportes y Comunicaciones. 


El principal cambio respecto a la estructura anterior viene derivado del traspaso del Servicio de Telecomunicaciones al Departamento de Economía y Hacienda. Como consecuencia de ello, se suprime la Dirección General de Transportes y Comunicaciones y se crea la Dirección General de Transportes, en la que se integran los Servicios de Planificación y Régimen Jurídico de Transportes y de Ordenación y Gestión de Transportes. 


De esta forma, el Departamento de Obras Públicas, Transportes y Comunicaciones, bajo la superior dirección de su titular, contará con dos Direcciones Generales: Dirección General de Obras Públicas y Dirección General de Transportes. 


La primera de ellas está integrada por los siguientes servicios, ya existentes en la anterior estructura orgánica: Servicio de  Proyectos, Tecnología y Obras Hidráulicas, Servicio de Caminos y Construcción, Servicio de Conservación, y Servicio de Infraestructuras Ferroviarias y Aeroportuarias. 


Por su parte, la Dirección General de Transportes incluye en su seno los Servicios de Planificación y Régimen Jurídico y de Ordenación y Gestión de Transportes. 

Estructura y funciones de la nueva Dirección General


Según se especifica en el Decreto, la nueva Dirección General de Transportes tiene como funciones la dirección, planificación, coordinación, seguimiento y control de la ejecución de la política en materia de transportes, así como la colaboración y cooperación con los agentes públicos o privados en la prestación de servicios transporte en sus distintas modalidades. 


En lo que se refiere a los Servicios, el de Planificación y Régimen Jurídico de Transportes se estructura en dos secciones: Sección de Planificación y Proyectos de Transportes y Sección de Régimen Jurídico de Transportes. 


La Sección de Planificación y Proyectos de Transporte tiene como funciones la planificación y la realización de estudios y proyectos en materia de servicios de transporte, la promoción y desarrollo de las infraestructuras de transporte: estaciones de autobuses, paradas y centros de transporte; la gestión de expedientes de ayudas y subvenciones, y el asesoramiento en materia de transporte de mercancías peligrosas y perecederas, entre otras actividades.


Por su parte, la Sección de Régimen Jurídico se encargará del estudio y elaboración de la normativa para la regulación de la actividad de transporte en las áreas competenciales de Navarra, el informe y la tramitación de recursos administrativos, el asesoramiento de carácter jurídico, la recopilación de la normativa foral, estatal y comunitaria en este ámbito, y se hará responsable de la Secretaría del Consejo de Transportes de Navarra. 


En lo que respecta al Servicio de Ordenación y Gestión de Transportes, éste se estructura también en dos secciones: Sección de Explotación de Transportes y Sección de Inspección y Junta Arbitral de Transportes. 


La primera de las secciones tendrá como funciones la gestión del Registro General de Transportistas y Operadores de Transporte, la gestión de las autorizaciones en materia de transporte de mercancías, viajeros y actividades auxiliares; el registro y expedición de los títulos de capacitación profesional en materia de transporte, y organización de las pruebas correspondientes; la promoción, propuesta y desarrollo de la formación en el sector; la gestión de los expedientes de transporte regular de viajeros, tanto de uso general como de uso especial, taxis y ambulancias, y la elaboración y mantenimiento del catálogo de procedimientos sobre servicios de transporte público. 


Finalmente, la Sección de Inspección y Junta Arbitral de Transportes se encargará de la propuesta, elaboración y ejecución de los Planes de Inspección en materia de transportes, así como su coordinación con la Policía Foral, la Guardia Civil y otras administraciones públicas; la tramitación, instrucción y propuesta de expedientes sancionadores, y la presidencia de la Junta Arbitral de Transportes. 

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y ALIMENTACIÓN

========================================================

El Gobierno aprueba la nueva estructura orgánica del Departamento de Agricultura, Ganadería y Alimentación


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de hoy la estructura orgánica del Departamento de Agricultura, Ganadería y Alimentación. La principal modificación radica en que se han organizado las dos direcciones generales existentes de tal modo que cada una gestione cada uno de los dos pilares de la Política Agraria Europea (PAC).


Así, la Dirección General de Agricultura y Ganadería se ocupará de la gestión de política de rentas y mercados, y la Dirección General de Desarrollo Rural se ocupará de la política de estructuras. El nuevo organigrama crea también una sección de Inspección, dedicada a la inspección sobre el terreno del destino de las ayudas comunitarias.


La Dirección General de Agricultura y Ganadería tendrá contendrá dos Servicios: de Agricultura y de Ganadería. 

· El Servicio de Agricultura estará a cargo de la normativa y gestión de producción y sanidad vegetal, semillas y plantas de viveros, promoción del desarrollo y la investigación agrícolas, tramitación de las ayudas a los agricultores y ordenación de la oferta. Este Servicio albergará las secciones de Producción y Sanidad Vegetal, Regulación e Intervención en Mercados Agrarios, Inspecciones, y Ayudas a las Rentas.

· El Servicio de Ganadería tiene a su cargo, la producción y sanidad animal, desarrollo ganadero, promoción e investigación ganaderas, tramitación de ayudas a los ganaderos, y coordinación veterinaria. En su organigrama funcionarán dos Secciones: Producción Animal y Sanidad Animal.


Además, la Dirección General de Agricultura y Ganadería, tendrá adscritas dos Secciones: 

· La Sección de Control Interno, para el seguimiento y control de los expedientes financiados con fondos comunitarios que se apliquen en el marco de la PAC. Esta Sección asegurará el control de todas las unidades administrativas que gestionan los expedientes, verificará los procedimientos de pago y las contabilidades justificativas y emitirá recomendaciones sobre la gestión. 

· La Sección de Asuntos Comunitarios y Seguimiento de la Política Agraria Común recopilará información y legislación sobre la PAC e informará sobre ella a los agentes del sector agrario y hará un seguimiento de la aplicación de esta política en los organismos y entidades dependientes del Gobierno de Navarra, elaborará programas de desarrollo rural y los programas que afecten a más de un departamento del Gobierno referentes a competencias de agricultura y ganadería.


La Dirección General de Desarrollo Rural tendrá los siguientes servicios: 

· El Servicio de Infraestructuras Agrarias quedará encargado de las materias relacionadas con las reformas de infraestructuras, planificación de nuevos regadíos y recuperación y defensa de comunales. Este Servicio se organiza en tres Secciones: Reforma de Infraestructuras Agrarias, Regadíos y Comunales.

· El Servicio de Industrias Agroalimentarias y Explotaciones Agrarias ejercerá funciones en materias de industria agroalimentarias, explotaciones, denominaciones de origen, laboratorios agropecuarios,  y tramitación de ayudas a la industrialización y transformación de productos agrarios, a la inversión en explotaciones y los pagos correspondientes. Este Servicio se organiza en tres secciones: de Fomento de Industrias Agroalimentarias, Calidad Agroalimentaria y Fomento de Explotaciones Agrarias.


El Deparmento contará así mismo con una secretaría técnica con competencias en la gestión económica y administrativa general del Departamento, gestión de la información, acción normativa y coordinación jurídica , y evaluación de recursos agrarios.

NOMBRAMIENTOS 

===============


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de hoy los siguientes nombramientos: 

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

-José Contreras López, director del Servicio de Acción Legislativa y Coordinación.

-Humberto Manterola Erro, director del Servicio de Secretariado del Gobierno de la Dirección General de Presidencia.

José Miguel Gorricho Ochoa, director del Servicio de Régimen Jurídico y Gestión Económico-Administrativa de Interior.

-Raúl López Merino, director del Servicio de Planificación, Coordinación de Seguridad y Tráfico.

-Marino Cerrada Gárate, director del Servicio de Modernización de la Administración de Justicia.

-Jesús Jiménez de Luque, director del Servicio Social de Justicia.

-Javier Lacarra Albizu, director del Servicio Jurídico Administrativo de Justicia.

-José Ramón Loitegui Aldáz, director del Servicio de Formación y Psicología del INAP.

-Purificación González Merchán, jefa de Sección de Régimen Jurídico y Ordenación Normativa.

-José María Canales Arana, jefe de Sección de Gestión y Administración de Personal.

-Elena Iribarren Górriz, jefa de Sección de Prevención y Voluntariado.

-Miguel González Fontana, jefe de Sección de Coordinación de Policías Locales.

-Joaquín Gaínza Ordoqui, jefe de Sección de Seguridad, Planificación e Investigación.

-Ángel Iturralde García, jefe de Sección de Tráfico, Educación y Seguridad Vial.

-Juan Carlos Lázaro López, jefe de Sección de Gestión de Sistemas, Calidad y Logística.

-Mª Belén López Carballo, jefa de Sección de Desarrollo Legislativo y Coordinación.

-Jesús Menéndez Barrero, jefe de Sección de Formación del INAP.

-Ana Fraile Blázquez, jefa de Sección de Psicología.

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA Y HACIENDA

-José Angel Zubiaur Carreño, director general de Asuntos Europeos y Planificación.

-Ricardo de León Egüés, director general de la Delegación del Gobierno en Madrid.

-Concepción Aranguren Álvarez, directora general de Política Económica y Presupuestaria.

-Ángel Sanz Barea, director general para la Sociedad de la Información.

-Mª Luisa García Mayayo, directora del Servicio de Presupuestos y Tesorería.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN LOCAL

-Joaquín Ortigosa Ocón, director general de Comunicación.

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE, ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y VIVIENDA

-Miguel Aulló Aldunate, jefe de la Sección de Evaluación y Restauración Ambiental.

DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO

-María Ausín Lecuna, directora del Servicio de Promoción e Imagen Turística de Navarra.

DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD

-Ana Pineda Abel, subdirectora de Juventud del Instituto Navarro de Deporte y Juventud. 

-Blanca Pérez de San Román Echavarría, jefa de la Sección de estudios y Coordinación de la Dirección general de Bienestar Social, Deporte y Juventud. 

-Ricardo Ruano Enériz, director del Servicio de Secretaría General e Infraestructuras del Instituto Navarro de Deporte y Juventud. 

-José Ramón Santisteban Úriz, jefe de la Sección de Promoción Deportiva del Instituto Navarro de Deporte y Juventud.

-Emilio Millor Borda, jefe de la Sección de Federaciones y Juegos Deportivos de Navarra del Instituto Navarro de Deporte y Juventud. 

-Jesús Mª Beitia López, jefe de la Sección de Formación y Actividades Transversales del Instituto Navarro de Deporte y Juventud. 

-José Ignacio Ausín Íñigo, jefe de la Sección de Gestión de Programas del Instituto Navarro de Deporte y Juventud. 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS, TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

-Jesús María Odériz Echevarria, director general de Transportes.

-Arantzazu Betelu Corcuera, directora del Servicio de Planificación y Régimen Jurídico de Transportes.

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y ALIMENTACIÓN

-Jesús María Echeverría Azcona, director general de Desarrollo Rural.

-Miguel Ángel Martínez Pérez, director del Servicio de Ganadería.

-Luis Mª Santos Odériz, director del Servicio de Agricultura. 

-Paz Martínez Martínez, directora del Servicio de Infraestructuras Agrarias.

-Carmelo Sáinz de Murieta Sáinz, jefe interino de la Sección de Producción Animal.

-María Jesús Moreno Garrido, jefa interina de la Sección de Comunales.

OTROS ACUERDOS

================

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN. El Gobierno aprueba la ordenación de las enseñanzas de idiomas en el ciclo superior del primer nivel


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de hoy un decreto foral por el que se establece el currículo del Ciclo Superior del primer nivel de las enseñanzas de idiomas, que se imparte en las Escuelas Oficiales de Idiomas, con carácter presencial o a distancia, y a los que se accede con el certificado del Ciclo Elemental del idioma correspondiente. La certificación que acredita la competencia lingüística en este nivel es el Certificado de Aptitud.


El Ciclo Superior del primer nivel de las enseñanzas especializadas de idiomas se estructura en dos cursos académicos con una carga lectiva anual de al menos 130 horas. El currículo aprobado por el Gobierno establece objetivos en cuatro destrezas comunicativas básicas: comprensión lectora, comprensión auditiva, expresión escrita y expresión e interacción oral.


El Gobierno de Navarra ya aprobó el currículo del Ciclo Elemental mediante el decreto foral 196/2001.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN LOCAL. Salinas de Oro, incluida en la relación de entidades locales afectadas por las inundaciones del pasado mes de febrero 

_______________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha adoptado un Acuerdo por el que se incluye a Salinas de Oro en la relación de entidades locales afectadas por las inundaciones producidas en Navarra durante el pasado mes de febrero. 


Cabe recordar que la Ley Foral 19/2003, de 25 de marzo, estableció medidas a favor de los afectados por dichas inundaciones. Posteriormente, el Gobierno de Navarra aprobó el 26 de mayo la relación de entidades afectadas por las inundaciones, que preveía la posibilidad de incluir nuevas localidades, mediante solicitud motivada. Así, el pasado día 17 de junio, el Ayuntamiento de Salinas de Oro solicitó su inclusión de esta relación, y el Departamento de Administración Local ha constatado la existencia de daños producidos por las inundaciones. 

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y ALIMENTACIÓN. El Gobierno actualiza la regulación de industrias agrarias y alimentarias

______________________________________________________


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de hoy un decreto foral por el que se regulan las industrias agrarias y agroalimentarias con carácter general.


Este decreto foral es un desarrollo del Real Decreto 736/1995 por el que desaparecían las llamadas industrias agroalimentarias exceptuadas, llamadas así porque su instalación y modificaciones posteriores exigían un previo permiso administrativo de carácter específico. Ahora todas las industrias agroalimentarias están liberalizadas y a esta nueva situación responde este nuevo decreto foral.


La norma aprobada hoy por el Gobierno regula la instalación, ampliación, reducción, sustitución, traslado, cambio de actividad o titularidad y cualesquiera otras incidencias que puedan afectar a las industrias agroalimentarias, y establece, con carácter general, los trámites administrativos exigidos en cada caso.


También establece las circunstancias por las que se pude considerar clandestina una actividad industrial y los trámites de legalización, así como el régimen de infracciones, sanciones y procedimientos.

El Gobierno aprueba la desafectación de comunales en Murieta


El Gobierno de Navarra ha aprobado en su sesión de hoy un decreto foral por el que se autoriza la desafectación de 12.000 metros cuadrados de terreno comunal del Ayuntamiento de Murieta para su posterior cesión de uso para ampliación de invernaderos.


Los comunales desafectados están en el paraje “El Monte” y se ceden en uso a Juan Carlos López Elorz y Juan Javier Ayúcar López durante un plazo de veinticinco años a cambio de un canon anual, para ampliación de invernaderos que estas dos personan explotan en un terreno contiguo.

